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Ley de la Casa de la Cultura Oaxaquefa.
Articulo Quinto Fracelon lll. Establecer Int bios culturales con instituciones simil| , tanto del pals como del
extranjero.
Articulo Quinto Fraccién IV, Promover y fomentar la ensefianza artistica a travéds de talleres. actividades y eventos de toda
indole.
Becreto de Creacidn de la Casa de la Cultura Oaxaquefa.
Articulo Primero Fracclén I Promaver la libre manifestacion de la cultura con el fin de lograr su difusién y elevar al nivel
cultural del estado.
Articulo Primero Fraccidn Il. Estimular los trabajos de creacién, investigacidn y difusidn cientffica, literaria y artistica.
151 PLANES EDUCATIVOS x 3 & 7 X iReglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaquefia.
Articulo 2 fraccidn |. Propiciar el conacimiento y desarrollo de las habilidades artisticas de los individuos a través de los
talleres libres de educacién artistica.
Artleulo 9 fraccién Il. Generar el conocimiento critico para las diversas expresiones del arte.
Articule 9 fraccién I1I. Establecar (08 instrumentos didécticos y educativos para la apreclacién de las artes.
Esta serie documental tlene una vigencia total de gastién administrativa de 7 akos y al término se reallzard el tramite
correspondiente para realizar la transferencia al Archivo Histérico de la Casa de la Cultura Qaxaquefia del 80 % de su
contenido, (muestreo cuantitativo).
Ley de la Casa de la Cultura Oaxaquefa.
Articulo Quinto Fraccién IIl. Establecer Intercambios culturales con instituciones similares, tanto del pals como del
extranjero
Articulo Quinto Fraccién IV. Promover y fomentar la ensefianza artistica a través de talleres, actividades y eventos de toda
indole,
Decreto de Creacién de [a Casa de la Cultura Oaxaqueia.
Articulo Primero Fraccién |. Promover la llbra manifestacién de ta cultura con el fin de lograr su difusidn y elevar el nive!
cultural del estado.
MMM- —._.._MWMM_MME_n.Om L2 X 3 4 7 X Articule Primero Fraccién II, Estimular los trabajos de creacién, investigacidn y difusion clentificos, literarlos y artisticos.
Reglamento Interno de [a Casa de la Cultura Daxaquena.
Articulo 9 fracelén X. Integrar y rasgusrdar la base de datos de control del alumnado.
Articulo 9 fraccion Xi. Organizar y evaluar los procescs de ensefianza aprendizaje de los talleres artisticos.
Esta serie documental tiene una vigencia de gestién administrativa de 7 afios y al término se realizara el tramite
correspondiente para realizar la transferencia al Archivo Histdrice de la Casa de la Cultura Oaxaquefia para su conservacién
total.
Ley de la Casa de la Cultura Oaxaquefia,
Articulo Quinto Fracclén IIl. Establecer intercambios culturales con Instituciones similares, tanto del pals como del
extranjero.
Articulo Quinto Fraceién IV. Promover y fomentar la ensefianza artistica a través de talleres, actividades y eventos de toda
indole,
Decreto de Creacion de la Casa de la Cultura Gaxagueria,
Articulo Primero Fracclén I. Promover a libre manifestacién de la cultura con el fin de lograr su difusién y elevar el nivel
cultural del estado.
CENTROS DE VINCULACION Articulo Primero Fraccién Il, Estimular los trabajos de creacitn, invastigacion y difusién cientiflcos, literarios y artisticos
5.3 ARTISTICA X X 3 4 7 X i Reglamento Internc de la Casa de la Cultura Oaxaquefia.
Articulo 9 fraccién IV. Atender tas necesidades de desarrollo artistico de las comunidades
0.% Articulo 9 fraccién V. Vincular las actividades que se g 1en las db dreas de ila Entidad y que redunden en beneficio
de los objetivos Institucionales.
> Esta serle documental tiene una vigencia de gestién administrativa de 7 afos y al término se reallzara el tramite
m‘ FN/ correspondiente para reallzar la transferencia at Archive Hist6rico de la Casa de ia Cultura OaxaqueRia para su conservacion
total.
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Ley de la Casa de la Cultura Oaxaquefia.
Articulo Quinto Fraccién IV. Promovet y fomantar la ensefianza artistica a través de talleres, actividades y eventos de toda
indole.
Decreto da Creaclén de la Casa de la Cultura Oaxaquefia,
Articulo Primero Fraccl6n |. Promover la libre manifestacién de la cultura con el fin de lograr su difusién y elevar el nivel
culturat del Estado.
Articulo Primere Fraccién II. Estimular los trabajos de creacién, investigacién y difusién clentificos, literarios y artisticos.
Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Caxacuena.
Articulo 10 fraccién L. Proponer las estrateglas para difundir las manifestaciones culturales de los barrios, agencias y
municipios de la ciudad de Daxaca, asi como de cada regién del Estado.
Articulo 10 fraccion NI, Preservar, promover y difundir las artes, costumbres y tradiciones de Jos barrios, agencias y
municipios de la ciudad de Oaxaca, asi como de cada regidn del Estado.

25 ACTIVIDADES ARTISTICAS X 2 2 4 ” Articulo 10 fraccidn VI. Promover y programar ¢l Intercambio de actividades artisticas, con el goblerno federal y demas
entidades federativas, asl como con palses extranjeros,
Articulo 10 fraceién iX: Organizar y ejecutar actividades artistices y culturales en coordinacién con al sector educativo,
instituclones y asoclfaciones pablicas y privadas.
Artieulo 10 fracclén X): Organizar y ejecutar actividades artisticas y culturales en coordinaclén con el sector educativo,
instituciones y asoclaci pubticas y privadas.
Todo lo relaci 1o a las actividades artisticas y culturales de la Institucidn, gue se realizan dentro y fuera de fa misma y que
se integran en el expediente correspondiente.
Al términa de la gestién administrativa, se roalizard el tramite correspondiente para realizar la transferencia al archive
historico para su conservacién tota
N,
ey, Ley de la Casa de fa Cultura Daxaquedia,
Articulo Quinte Fraccidn IV, Promover y fomentar la ensefianza artist|¢a a través de talleres, actividades y aventos de toda
indele.
Decreto de Creacién de la Casa de la Cultura Qaxaquedia.
Artlculo Primero Fraccion i. Promover |a libre manifestacién de la cultura con el fin de lagrar su difusitn y elevar ei nivel
cultural del Estado.
Articulo Primero Fraccion II. Estimular los trabajos de creaci6n, investigacion y difusién cientificos, literarios y artisticos.
Reglamento internc de la Casa de la Cultura Oaxaguefia.
K Articulo 10 fraccidn I, Proponer las estrateglas para difundir las manifestaciones culturales de los barries, agencias y
municipios de la ciudad de Oaxaca, asl como da cada regién del Estado.
Artlculo 10 fraccion Il Preservar, promover y difundir las artes, costumbres y tradiclones de les barrios, agencias y
municipios de la cludad de Oaxacs, asli como de cada regidn del Estado,
25.2 CRUPOS REPRESENTATIVOS X 2 2 4 X >=_.n..__o 10 fraccldn VI. Promover y programar &l int: bie de actividades artisticas, con el goblerno federal y demds

entidades federativas, asl como con paises extranjeros.
Articulo 10 fraccién 1X: Organizar y ejecutar actividades artisticas y culturales en coordinacldn con el sector educativo,
instituciones y asociaciones phblicas y privadas.
Articulo 10 fraccién X1: Organizar y elecutar actividades artlsticas y culturales en coordinacién con el sector educativo,
instituciones y asociaciones plblicas y privadas.
Todo lo retacionade a las presentacionas artisticas y culturalas de fos Grupos Representativos de fa Institucién, que se
realizan dentro y fuera de la misma y que se integran en el expediente correspondiente.
Al término de Ja gestién administrativa, se realizars el trémite correspondiente para realizar la transferencia ai archivo
histérico para su conservacién total
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Ley de la Casa de la Cultura Oaxaqueila.
Articulo Quinto Fraccldn IV, Promover y fomentar la ensefianza artistica a través de talleres, actividades y eventos de toda
Indole.
Decreto de Creacién de la Casa de la Cultura Oaxaqueda.
Articulo Pri Fraccién |, P ta libre manifestacién de la cultura con el fin de lograr su difuslén y elevar el nivel
culturat del Estado.
Articulo Primero Fracelén It Estimular los trabajos de creacién, investigacién y difusién clentificos, [iterarios y artisticos.
Reglaments Interno de 1a Casa de la Cultura Oaxaqueia.
Articulo 10 fraccldn |. Proponer las estrategias para difundir las manifestaciones culturales de los barrios, agencias y
municipios de la ciudad de Oaxaca, asi como de cada regiéh del Estado.
Articulo 10 fraccidn II. Preservar, promover y difundir las artes, costumbres y tradiciones de los barrios, agencias y
i municipios de la ciudad de Oaxaca, as{ como de cada regién del Estado.

usO, GOCEY Articulo 10 fraccién VI, Promover y programar el intercamblo de actividades artisticas, con @l goblerno federal y demés

253 APROVECHAMIENTO DE X 2 entidades federativas, asl como con paises extranjeres.
ESPACIOS Articulo 10 fracclén Vi Gesth Ia celebracidn de contrat Jos y convenlos en materia cultural con instancias

Gubernamentales, Organismas no Gubernamentalas ¢ Instituciones Académicas.

Articulo 10 fraccion IX: Organizar y efecutar actividades artisticas y culturales en coordinaclén con el sector aducative,
instituclanes y asoclaciones publicas y privadas.

Articulo 10 fracelén XI: Organizar y ejecutar actividades artfsticas y culturales en coordinacién con el sector educativo,
instituciones y iones publicas y privad,

Es la dog tacién que se enc en expedieonte por concepto de uso, goce y aprovechamiento de espacios
considerados en 13 ley astatal de derechos. Dentro de ella se encuentran jas solicitudes de los espacios como Sala "Arcelia
Yafiz", sata "Andrés Henestrosa® y foro "Margarita Maza Paraca™

Al término de la gestién administrativa, se realizara el tramite correspondiente para su baja documental de acuerdo a los
plazos marcados en el CADIDO correspondiente
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LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADC DE OAXACA

Artfculo 10.- Las Entidades Paraestatales contaran con los érganos de autoridad gue seran:

1. Organo de Goblerno, sea cual fuere su denominaclén,

ARTICULO 1.- El &rgano de Gobierno de la entldad p tatal deberd Integ con:

I. Un Presidente, que sera al Titutar de la Secretarfa coordinadora del Sector que corrasponda;

.UnS o Téenico. qua serd e Director G | de la Entidad tatal o su equivalente;

111, Vocales, @) nd que dispongan los actos juridicos de lon; y

IV. Un Comisario, que serd @l Secratario de la Contralorfa;

El nimero de integrantes del Grgano de Gobierno comprender# un minimo de cinco y un maximo de quince miembros
iembro

propletarios y de sus respectivos suplentes. Los suplentes seran los servidores piblicos que igne cada
propietario.

La calidad da suplente, se acreditara mediante el oficio respectivo que expida el miembro propletario dirigido al Presidente
del drgano de Goblerno, El cargo de suplente serd indelegable, por Ie que no se podran acreditar representantes da éste en
las sesiones del 6rgano de Goblerne.

Ley de la Casa de La Cultura Qaxaquefia

1 JUNTA DIRECTIVA x X 2 5 ? x |ARTICULO SEPTIMO.- La diraccién y administracion de “LA ENTIDAD", estara integrada por

B. Un Director General,

ARTICULO OCTAVO.- La Junta Directiva, sers la méxima autoridad de “LA ENTIDAD", y estara integrada por:

a) Un Prasidente, que serd ¢! Gobernador del Estado;

b) Un Secraterio Técnico, que serd el Director General de "LA ENTIDAD";

) Los vocales cuyo nimero sers acordado por su Prasidente, y que podran sar los

titulares de las Dependencias de! Poder Ejecutivo cuyos dmbitos de competencia tengan relacin con el funcienamiento y
operacitn de “LA ENTIDAD™; por cada vocal se designard un suplente;

d) El Secretario de la Contraloria que fungird como Comisario, que asistira a las sesiones con voz pero sin vote, su suplente
sera el Delegado Contralor Adscrito en “LA ENTIDAD".

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.~ La Junta Directiva saslenard por lo menos una vez cada tres meses, ¢ las vecas que sean
necesarias, y para la validez de |as sesiones, se requerird la concurrencia de per lo menos la mitad mds une de sus
Miembros, entre los que debers estar en todo caso el Presidenta. Las resoluciones se tomaran por mayotria de votas,
tendiando el Presidente vote de calidad en caso de empate,

o
TS




CASADELA _
CULTURA OAXAQUENA

CASA DE LA CULTURA DAXAQUENA

CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL 2024

ARTICULO DECIMO TERCERO.- Son facultades de |a Junta Directiva:

I.- Expedir el Programa General de Administracién y los Reglamantes Internos necesarlos.
.« Construlr Comités y Sub Comitds Técnicos especializados, para jos fines que determine ésta, aprobando en su caso los
dictdmenes técnicos que éstos le presten raspecto a los asuntos encomendados.

Discutir y aprobar e! programa operativo anual.

IV.- Dictar las normas generales v establecer los criterlos y politicas que deban orientar las actividades de “LA ENTIDAD".
V.- Conocer y aprobar para sus efectos legales, el presupuesto anual que le someta el Director General.

V.- Discutit y aprobar en su caso, el Informa anual que le presente el Director General, el cual incluiré los informes
financieros.

VIl.- Aprobar los inventarios da bienes que constituyan el patrimonio de “LA ENTIDAD" y que sean puestos a su
conslderacién por el Director General;

Vill,- Autotzar la celebraclién de contratos y demds actos juridicos gue sean necesarios para el cumplimiento de les
objetivos de “LA ENTIDAD;

1X.- Discutir y aprobar en su caso de conformidad con las normas legales aplicables, las formas de financiamiento para LA
ENTIDAD", Incluyends los empréstites que le proponga el Director Genaral;

X.- Vigilar que las actividades de "LA ENTIDAD", se ajusten a los programas y presupuestos aprobados, y

XI.- Las demas que le confiere las leyas y en general todas las disposiclones que tiendan a la optimizacién del servicio y a 1a
buena marcha y funcionamiento de "LA ENTIDAD",

ARTICULO DECIMO QUINTO.- El Secretario Téchlco tendra las sigulentes atribuciones:

I.- Supervisar al manejo administrativo de los recursos que provenlentes de diversas fuentes sean percibidos por LA
ENTIDAD".

Il.- Convocar por instrucciones del Presidente de 1a Junta Directiva, con una antelacidn de por lo menos cinco dias habiles a
las Sesiones Ordinarias y con setenta y dos horas de anticipacidn a las Ext ias; Incorporando el correspondiente
orden del dia;

IIl.~ Construir y coordinar los Consejos Técnlcos Especlalizados que coadyuvarén én las

actividades da la junta Directiva;

V.- Determinar en qué situaciones se requerird de asesores tdcnlcos externos y tramitar su participacién;

V.- Promover en los casos que asi io apruebe la Junta Directlva, la participacion de particulares en el cumplimlento de los
fines de "LA ENTIDAD", organizando y coordinando el procedimiento de licitacién respectivo;

Afl__By i i Tal i L ionk.

Vil.- Fermular el inventario de "LA ENTIDAD" y someterlo a consideracién del Presidente;
Poner a la consideracién del Presidente, los informes y estades mensuales de
contabilidad, sefalando las deficiencias que se presenten en la administraclén de los Ingresos y egresos de “LA ENTIDAD", ¥
rendir los estados financleros, cuantas veces sea requerido para ello,

IX.- Formular y poner a consid ién del P ios proyectos de presupuestos y proyectos de planes y programas de
trabajo para que éste, los someta a la aprobacién de Ja Junta Diractiva;

Reglamento [nterno de la Casa de la Cuitura Oaxaqueiia.

Articulo 5.~ La Junta Directiva es la méxima autoridad de s Entidad, de confermidad con lo dispuesto en el Articulo octave
de su Lay.

El contenldo de estos expadientes se refleren a las Actas de las Sesiones de la Junta Directiva y contiene firmas otiginales,
asi como Informes y planes de trabajo; al término de su plazo de conservacién se requlere un muestree cualitative y
selectivo
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1c.2

COMITE DE CONTROL
INTERNO

‘Acuerdo de coordinacion en materia de Control interno, fiscalizacién, prevencién dateccion, disuasidn de echo de
corrupclon y mejora de la Gestldn Gubernamental, gue celebra la Secretarla de Funclén Pablica y el Estado de Oaxaca;
Capitulo .= Del objeto del Acuerdo.-

PRIMERA. "LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA® y "EL EJECUTIVO DEL ESTADQ", convienen que @l objeto de este
acuerdo es establecer actividades conjuntas para taimplementaclén de acclones y mecanismos de coordinacidn entre
éstos, a efecto de promaver el intercamblo de informacidn, ideas y experlencias encaminadas al desarrollo de la
fiscalizacién de los recurses publicos federales, atendlendo la coordinacién de trabajo efectiva, el fortalecimi det
contro! interno y la gestién gubernamental, evitar duplicidades y omisiones en el trabajo de los 6rganos de fiscalizacién, con
una mayor cobertura ¥ la maxima publicidad en fos resultados de la misma, as{ como para prevenir, investigar y sanclonar
las faltas administrativas y los hechos de corrupcion. en el marco del Sistema Nacional Anticorrupcion,

Capftulo fl.- De las acciones para el fortalecimiento del contral Interno v la mejora de la gestién gubernamental.-

SEGUNDA. Para fortal el control int y la mejora de la gestién gubernamental, “LA SECRETARIA DE LA FUNCION
PUBLICA", en el marco del Sistema Nacional Anticorrup<ién, s& compromete a:

. Proporcionar al Organe de Control de “EL EIECUTIVO DEL ESTADO", apoyo técnlco, asi como asesoria parmativa con
cardcter preventivo para reforzar los mecanismes de control Int an las dependenclas y entidades de fa Administracién
Publica Estatal, qulenes fungen como ejecutoras de los programas, proyectos, obras, accl ¥ servicios financlados con
recursos publicos federales, a efecto de posibiitar una mejor participacisn, en las tareas de Inspeccidn, control y vigilancla.
I, Promover e} desarroilo de sistemas de Informacidn programatica presupuestal de los programas, proyectos, obras,
acciones y servicios financiados con recursos federales, con el fin de facilitar la Inspeccidn, control y vigllancia del ajerclcioy
aplicacian de los racursos pliblicos federales, y reorientar, en su caso, las acciones de auditorfa, visitas de inspeccidn y
revisiones.

IIl. Coadyuvar con el Organo de Controi de "EL EJECUTIVO DEL ESTADO" para propiciar la integridad y la transparencia en la
gestion gubernamental, de manera que se contribuya a fortalecer el control interno.

IV. Proponer 1as acclones de coordinacion y cooperacion a "EL EIECUTIVO DEL ESTADC”, para propiciar en io procedente |a
homologacién de politicas, nermativas y criterios en materla de contrataciones publicas del Estado de Oaxaca, con los
aplicables an la Administracién Piblica Federal.

TERCERA. Para al cumplimiento del presente acuardo, respecto a fortalecer @l controt y evaluacién de la gestién publica "EL
EJECUTIVO DEL ESTADO" se compromate a:

1. Revisar y, en su caso, promover las reformas al marco juridico local gue rige la Inspeccién, control y vigilancia del ejerciclo
y aplicaciénde los r publicos, asl como la evaluacisn de la gestion publica, precurando su armonizacién con las
dispasiciones Juridicas refatives al Sistema Naclonal Anticorrupcion,
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|l. Promover y celebrar acuerdos de coordinacién con los gobiernos municipales, para Impulsar el fortalecimienta del
control y evaluacidn de la gestién gubernamental de sus municiplos, con el fin de facllitar la inspeccien, centrol y vigliancia
del ejarcicio y aplicaclén de recursas y orlantar, en su caso, las acclones de auditorfa, visitas de Inspaccldn y revisiones.

111, Difundir a los 4rgi de lizacién y | dle ios gobi munlclpalas la 1 Ividad, metodologia y
procadimientos para auditar y verlficar los programas federales ejecutados en los municlplos, asi come proporcionar la
asesorfa y apoyos tdcnlcos necesarios.

IV. Fortalecer permanantemente at Organo de Control, para incrementar la cobertura y efectividad de sus tareas de control
y auditoria de los recursos piiblicos federales de los fondos y programas transferidos y de proyectos financlados con
recursos federales o provenlentes de Organismos Financieros Internacionales.

V. Realizar estudios de desartollo organizacional y humano en las instancias de control estatal y municipales, con el objeto
de identificar las deficiencias que se constituyan en elementos sustantivos para la formulacién de propuestas de acciones
de mejora continua, reingenieria de procesos y actualizacion tecnoldgica.

Vi, Fortalecer los mecanismos da control interno en las dependencias y entidades de la Administraclén Pablica Estatal que
fungen como &j de los prog proyectos, obras, acclones y servicios financlados con los recursos pablicos
federales, tomando como referencla los acuerdos adoptados en el seno del Sisterna Naclonal de Fiscalizaclsn.

VII. Establecer los macanismos de control que le permitan acrediter que los recursos del 5 al millar que reciba por concepto
del derecho establecido en ef articulo 19t de la Ley Federal de Dereches se entreguen al Organo de Control y verificar que
éste los aplique de conformlidad con lo previsto en dicho precepto y en los lineamientos que emita "LA SECRETARIA DE LA
FUNCION PUBLICA",

Vil bl los i de control que le permitan acreditar gue 1os recurses que en su caso sean destinados ai
Organo de Control en los convenios de coordinacién y reasignacion de recursos federales y otras inst, tos de
coordinacitn que celebre "EL EJECUTIVO DEL ESTADO" con dependencias y entidades de la Administracién Piblica Federal,
para la realizacién de acciones de inspeccién, control y vigilancia de programas, proyectos, acciones y serviclos previstos en
dichos Instrumentos, sean entregados al Organo de Control y verlficar que su aplicacién se realice conforme a los
lineamientos que emita "LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA®,

IX. Dar seguimlento a ka aperturs, por gjecutora y por programa, de las cuentas bancarias especificas para |a radicaclén de
los recursos publicos federales que reclba para la realizacién de programas, proyectos, obras, acciones y servicios, para
efectos de comprobacion de su sjercicio y fiscalizacién. Informando de ello a la dependencia o entidad de la Administraclon
Piblica Federal de que se trate, a la Tesoreria de la Federacidn y a “LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA™.

X. Promover e impulsar la Implamentaci6n de esquemas contables armonlzades en fa administraclén pablica estatal y
municipal, con el objeto de facilitar los trabajos de auditoria, fiscalizacién, evaluaclén y verificacién, propiclando asila
transparencia y la adecuada rendicldn de cuentas de la gestidn gubernamental.

X1. Promover accfones de coordinacién y cooperacion con la *SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA", para propiciar en lo
procedente la homologacién de politicas, normativas y criterios en materla de contrataciones publicas a nivel Estatal y
Municipal, con los aplicables en la Administracidn Pablica Federal,

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE CONTROL INTERNO Y EL. MANUAL

AD IRATIVO NE ARILICACIAN GENERAL EN BMATERLA DE CONTROL INTERNO

==
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Las personas servidoras publicas de las Dependencias y Entidades que Integran la A acién Publica Estatal, tendrin la
obligacién de establecsr, actuafizar y mantener en operacién su Sistema de Control Interno Institucional, tomande corme
referencia ol Marco Integrado de Control Interna o MIC! del Sistema Naclonal de Fiscallzacién y como base las presentes
Disposiciones, para consalldar el cumplimlento del objetivo establecide en materla de Control Interno, basdndose en las
categorias de: operacién, informacién, cumplimiento v satvaguarda.

La Secretaria de Honestidad, Transparencia ¥ Funcién Publica, a través de la Subsecretaria de Auditotfa y Supervisidn en
Obra, por conducto de la Direccién de Control Interno de la Gestidn Piblica, serd Ja encargada de impulsar el Sistema de
Control Interno con las Dependencias o Entidades para coadyuvar en el cumplimiento de los ohietivos y metas. prevenir
riesgos que pueden afectar el logro de éstas, fortalecer el cumplimiento de las leyes y disposiciones normativas, asf como
para generar un adecuado control de la gestién y aplicacion de recursos, rendicién de cuentasy transparentar el ejercicio de
la gestién poblica.

Articulo 4. La persona servidora publica titular de la Dependencia o Entidad designars mediante oficlo dirigido a la persona
servidora pablica titular da la Sacretaria, a una parsona servidora publica de nive! jerdrquico inmediate inferior para que
funja como Coordinador de Control Internc, para asistirle en la aplicacién y seguimiento del prasente Acuerdo. La
formalizacidn de la designaclsn de la persona servidora publica que funja como Coordinador de Control Interno, se podra
realizar mediante una sesidn ordinaria o extraordinarla dal Comité,

Articulo 8, El control interno tiene come objetive proporcionar una seguridad razonable en el logro de objetives y metas de
la Dependencla o Entidad dentro de las categorias sigulentes:

I. Operacién: Eficacia, eficiencia y economia de las operaciones, programas y/o proyectos;

informacidn: Conflabilldad, veracidad y oportunidad de Ia Infi i6n fir 1 taria y de operacion;
Cumplimiento: Observancia del marca legal, reglamentario, normativo y wn:.,....mﬂwn_co aplicable a las Dependencias o
Entidades, y

IV. Salvaguarda: Proteccién de los recursos pablicos y prevencién de actos de corrupeion,

Articulo 9, Aunque existen diferentes maneras de representar al control interno, el MIC| lo define como una estructura
jerarquica de 5 hotmas generales, 17 principios y diversos elementos de control relevantes, cenforma al siguiente:

Las normas uo:oﬂm_au n_a_ nu_._n:u_ _=nm:..o representan el nivel mds alto en ia Jerarqula del MICI. Las cuates deben ser
disefiadas a Imple te y deben op en conjunto ¥ de manera sistémica, para gue & control interno
sea aproplado, Las cinco normas generales de contral internc son.

|. Ambiente de Control. Es la base del control interno. Proporciona disciplina y estructura para apoyar al personal en la
consecuclén de los obletivos institucionales.

I1. Administraclén de Riesgos. Es el praceso que evalia los riesgos a los que se enfrenta la Dependencia o Entidad en la
procuracién del cumplimiento de sus objetivos. Esta evaluacién provee las bases para Identificar los riesgoes, analizarlos,
catalogarlos, priorizarlos y desarrollar respuestas que mitiguen su impacto en caso de materlalizecion, incluyendo los
riesgos de corrupcidn.

Iil. Actividades de Control. Son aquellas acciones establecidas, a anmm de politicas y procedimientos, por los responsables

de las Areas administrativas para w.nm:nﬂ los obj instituc) y responder a sus riesgos asoclados, incluidos los de

corruncidn u loe da cick da inf

V. informacién y Comunicacién, Es la E-oﬂawn__a: de calidad que la Administracién y las demis personas servidoras
publicas generan, ebtienan, utilizan y comunican para respaldar el sistema da control interno y dar cumplimlento a su
mandate legal.

V. Supervisidn y Mejora Continua, Son las actividades establecidas y operadas por las Areas administrativas especificas que
la persona servidora pablica Titular ha designado, con la finalidad de mejorar de manera continua al control intarno
mediante una vigitancia y evaluacién peridicas a su eflcacia, eficlencla y economia. La supervisién y mejora continua es
responsabilidad de la Administracién en cada uno de los _u..onbm.um\uanmn_:ﬂ_m:»nm que realiza, ¥ se apoya, por lo general,
en dreas administrativas especificas para Hevarla a cabo. Las instanc peri: y otros revisores externos
proporcionan una supervisién adicional cuando revisan el control interno de la Dependencia o Entidad, ya sea a nivel da
Dependencia o Entidad, divisién, drea inistrativa o funcion. La supervisién y mejora continua contribuye a a
optimizacién permanente del control interno y, por ko tanto, a la calidad en el desempefio de las operaciones, la salvaguarda
de los recursos ptiblicos, la prevencion de la corrupcién, la oportuna resolucién de los hallazges de auditoria ¥ de otras
revislanes, asl como a la [doneidad y suficiencla de los controles implementados

El expedienta ests integrado por Actas e Informes de Sesiones del Comité de Control Interno, en orlginal y su vigencla
documental esta sujeta a lo que dicta el CADIDO correspondlente

~
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COMITE DE ETICA x X

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
COMITES DE ETICA ¥ DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Articulo 3. Obligaciones de integridad de las Pependenclas. Para el plimil
Lin@amlentos, las Dependenclas sin excepcién, deberdn:

). Constitulr un Comité de Etica en términos de los presentes Lineamientos;
Il Proporclenar herramientas al Comité de Etica para el adecuado cumplimiento de sus atribuciones:

1. Facilltar y coady an e! funcionamiento de los Comités de Etlca, ¥

IV. Las demds que contribuyan a la promocién de la cultura de Integridad pubiica Estatal.

Articulo 4. Obligaciones y atribuciones generales. Corresponden a los Comités de Etica las siguientes:

|. Elaborar y presentar su Programa Anuval de Trabajo durante el primer ttimestre de cada afio en los términos gue
determine la Secretaria;

Il. Presentar en diciembre de cada afio, su Anual de Actividades, mismo que debera ser reportado a la Secretaria, en
los términos establecidos por éstay

|m. Ejecutar y cumplir en los plazos establecidos, [as actividades que determine y publique la Secretaria:

IV. Proponer la elaboracién y, en su caso, la actualizacién def Cédige de Conducta de la Dependencis;

V. Determinar los mecanismos que empleara para verificar la aplicaclén y cumplimiento del Cédigo de Etlca y del Cédigo de
Conducta;

VI. Determinar, conforme a los criterios que establezca la Secretarfa, los Indicadores de cumplimiento at Cédigo de
Conducta;

VII, Parilcipar en las evaluaciones que al efecto determine la Secretarla, a través de los mecanismos que ésta sefiale;

VIIL. Fungir como 6roano de asesoria y orientacion institucional en materia de ética pablica y de pravencion de conflicto de
interds, asl como en ia aplicacién del Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta;

IX. Recibir y gestionar consultas especficas de las dreas administrativas de la Dependencia en materia de ética publicay de
prevencion de conflicto de interés;

X. Cumplir con las obligaciones que establece el Cédigo de Etica, asi como los protocolos especializados en matetia de
discriminacién, acoso y hostigamiento sexuales;

X1. Reclblr, tramitar y emitic la determinacién correspondlente a las denunclas per presuntas vulneraciones al Cédigo de
Etica y Cédige de Conducta respectivo;

X1, Emitlr recomendaclones y obsarvaciones a las Areas Administrativas de la Dependencia, derivadas de! conocimiento de
denuncias per presuntas vulneraciones al Codigo de Etica ¢ al Cddigo de Conducta;

XIIl. Dar vista al Grganc Interno de Control o a la Secretarfa, por probables faltas administrativas derivadas de las denuncias
de su conocimienta;

XIV. Dar seguimiento a las recomendaciones emitidas, en los términos de los presentes Lineamientos, a través de la persona
que ocupe la Presidencia;

Lo,

to de los objetivos de los presentas

XV. Dar seguimiento a los acuerdos y acciones comprometidos en las madiaclones;

*%VI, Fermular recomendaciones al Area Administrativa que corresponda, asi coimo a la Instancla ancargada del control
interno, desempefio institucional, o blen, de la mejora de 1a gestidn, a efecto de que se modifiquen procesos en las Areas
Administrativas, en las que se detecten conductas contrarfas al Cédigo de Etlca y #l Cédigo de Conducta, Ineluyende
conductas reiteradas, o sean identificadas como de rlesgo ético;

XVIL Difundir y promover los contenldos del Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta, privilegiando la pravencidn de actos de
corrupclién y da conflicto de interds, asi como la austeridad como conducta en el gjarcicio del servicio publico;

XVII. Coadyuvar con las Areas Adminfstrativas competentes en la identificacién de dreas de riesgos étieos que, en
situaciones especificas, pudieran afectar el desempefio de un empleo, encargo o comision, a efecto de brindar
acompafiamiento y asesorfa;

XIX. Instrumentar. por sf mlsmos o en coordinacién con as autoridades competentes, programas de capacitacion y
sensibilizacién en matetia de ética priblica, prevencldn de conflicto de Interés y austeridad en el ejercicio del servicio
publico;

XX. Otorgar y publicar reconocimientos a Areas Administrativas o a personas servidoras publicas que promuevan acciones o
que realicen aportaciones que puedan iImplementarse para reforzer la cul dtica al interior de las Dependencl

XX, Emitir opinlones respecto del comportamlento integro de las persenas servidoras piblicas que forman parte de las
Dapendencias gue corraspenda, de cor idad con los pr tas Lineamientos, y

XXII. Las demds que establezca la Secretaria y aquellas que resultenr jas para el cump de sus objetives

El expediante esta Integrado por actas e informes de Sesiones del Comité de Control de Etica en original, su vigencia serd
acorde al CADIDO correspondients.
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Ley General de Archivos.-
Articulo 7. Los sujetos obllgados deberén producir, registrar, organizar y conservar los documentos de archivo sobre todo
acto que derive del ajerciclo de sus facultades, compatenclas © funclones de acuerdo con |o establacido en las
disposicienas juridicas correspondientes.
Articulo 8. Los documentos producidos en los términos del artfculo anterfor, son considerados
documentos publicos de conformlidad con las dispesiciones aplicables.
Articulo 9. Los documentos piblicos de los sujetos obligados tendrén un dobile cardcter: son bienes nacionales con la
categorfa de bl bles, de acuerdo con la Ley G al de Bienes Nacionales; y son tos histéricos con la
tegotria de blen patri jal documental en los términos de la Ley
b&n_.__o 11. Los sujetos obligados deberan:
I. Adrinistrar, organizar, y conservar de manera h gé los de tos de archivo que
produzcan, raclban, obtengan, adguleran, transformen o posean, de acuerdo con sus
facultades, competencias, atribuciones o funcionas, los estdndaras y principios en materla
archivistics, los términos de esta Ley y demés disposiciones Juridicas que las sean aplicables;
Ley de Archivos para ef Estado de Oaxaca.-
Articulo 6. Toda la informaclién contenida en los documantos de archive producidos. obtenldos,
adquiridos, t fi dosoenp ién de los suletos obligados. serd publlca y mnnomE_n a
CONTROL OE cualquler parsona en los E_._.:__..am y condicl que la tegislacién en materia de
wah CORRESPONDENCIA X 1 F4 3 X transparencia y acceso a la informacién publica y de proteccion de mwsm persanales.
Los sujetos obligados que establece 1a presente Ley, en el 4mbito de sus competencias deberdn
garantizar ta organizacion, conservacién y difusién de los archivos con el objeto de respetar el
derecho a la verdad y el acceso a la informacisn contenida en los archivos, asi como fomentar el
conocimiento de su patrimonio documental.
Articulo 7. Los sujetos obligados deberan produclr, reglstrar, organizar y conservar fos
documentos de archivo sobre todo acto que derive det ejerciclo de sus facultades, competencias
o funciones de acuerdo con las disposiciones normativas correspondientes.
Articulo B. Los documentos producidos en los términoes del articulo anterior, son considerades
decumentes publicos de ¢ d con las disposici licabl
Ley de la casa de la Cultura Oaxaquefia.- ARTICULO QUINTO.-
“LA ENTIDAD" tendra las sigulentes atribuclones y facultades:
I.- Promover la libre manifestacién de 1a cultura con et fin de lograr su difusién y elevar el nivel cultural de la Cludad de
Oaxaca y sus municlplos conurbados;
I1.- Estimular fos trabajos de creacién, investigacion y difusién clentfficos, literarios y artisticos.
lll.- Establecer intercambios culturales con instituciones similares, tanto del pais como del extranjero;
IV.- Promover y fomentar la ensefianza artfstica a través de talleres, actividades y eventos de toda Indole;
V.- Aplicar en tedo momento las politicas, lineamientas y directrices que le asigne la Secretarfa de Cultura;

bl

V.- Aplicar en todo momento las politicas, lineamientos y directrices que le asigne la Secretaria de Cultura; Vi.-
Realizar los astudios, investigacl y proyectos que considara pertinentes para la realizacion de su objeto.

Vil.- En general, celebrar los actos juridicos encaminados de manera directa o indirecta al cumplimlento de sus fines y
realizar todas las actividades que la Ley de Entidades Paraeststales, el presante Decreto v demds ordenamientos legales
apiicables le Impongan.

Viil.- Cumplir, organlzar y ejecuter sus actividades adminlistrativas, contables y fi i de do con la Ley de
Entidades Paraestatales, y siguiendo en todo lo sefalado en los planes y programas de gobierno del Poder Ejecutivo y
demds ordenamientos legales aplicables.

1X- Ejercer todas las demds actividades inh tes a las anteriores y tendientes al eficaz cumplimiento de las mismas.
Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaqueiia.-

Articulo 7.- La direccién Ganeral de la Entidad, contaré con un Director General, quien ademds de las facultades que le
confiere la Ley de Entidades y su Ley, tendrd las sigulentes facultades:

Fracclén XX capitulo unice.- Las que seialen las demés disipaciones aplicables y |as que le confiere la Junta Directiva en el
smbito de su competencla
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Ley de la Casa de la Cultura Qaxaquefia.- ARTICULO DECIMO SEXTO.-

El Director General, tiane la _.cu.d«a:ﬁnn_o: legal de “LA ENTIDAD" y serd el ejecutor de los acuerdos y decisiones del mismo
con todas las facultades ge y especiales, que requieran cldusula especial para el tramite y resolucién de los asuntos.
de su competencla.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Corresponde al Director General: I.- Celabrar los contratos y demds actos Jurldicos, previa
autorizaclén de la Junta Directiva; Il.- Designar o remover con base en el presupuesto de "LA ENTIDAD", al personal que sus
necesidades requiera informando de ello a la Junta Directiva;

Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Qaxagueiia.-

2ca INSTRUMENTOS JURIDICOS x X 1 5 & x Articulo 7.- La direccion General de la Entidad, contard con un Director General, quien ademds de las facultades que le
confiere la Ley de Entidades y su Ley, tendra [as siguientes facultades:

Fraccidnll.- Autorizat a los servidores poblicos subalternos para que realicen actos y suscriban documentos que formen
patte del ejerciclo de sus atribuciones delegables, madiante poder notarial general o especifico.

Fraccién lil.- Delegar poder al servidor publico que determine para que lo represente en los asuntos de cardcter legal.-
Fraccién IV.- Otogar poderes para actos de dominio o de adminlstracién, previa autorizacion de la Junta Directive.-

Ley de la Casa de la Cultura Oaxaquefa.- ARTICULO DECIMO SEXTO.-

El Director General, tiene [a representacién legal de “LA ENTIDAD" y sera el ajecutor de los acuerdos y decisiones del mismo
con todas las facultades generales y especiales, que requieran cliusula especial para el trdmite y resclucién de los asuntos
de su competencia.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Corresponde al Director General: L.~ Celebrar 1os contratos y demds actos jurldicos, previa
autorizacion de la Junta Directiva; Il.- Designar o remover con base en el presupuesto de “LA ENTIDAD", al personal que sus
necesidades requiera informande de ello a la Junta Directiva;

Reglamento Interno de la Casa de ta Cultura Oaxagueda.-

Articulo 7.- La direccién General de la Entidad, contard con un Director General, quien ademés de las facultades que ie
conflere la Ley de Entidades y su Ley, tendra las siguientes facultades:

Fracel6n [1.- Autorizar a los servidores publicos subalt para que realicen actos y suscriban documentos que formen
parte del ejercicio de sus atribuciones delegables, madlante poder notarial general o especifico.

Fraccldn Hl.- Delegar poder al servidor publico que determine para gue lo represente en los asuntos de cardcter legal.-
Fracclén IV.- Otogar poderes para actos de dominio o de administracién, previa autorizacién de la Junta Directiva.-

Art. Décimo sexto, décimo séptimo, de la Ley de la Casa de la Cuitura Qaxaqueda, Art 7 frac, II, Itl, y IV del Reglamento
Interno de la Casa de la Cultura

2C.2 PROCESOS JURIDICOS X X 3 3 é X
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Decreto de creacién de la Direccion General de Tecnologias, Organo deseoncentrado de la Secretaria de Finanzas.-
ARTICULO 5.- La birecclén General de Tecnolagfas e Innovacion Digital tendrd las siguientes atribucionas.-
Reglamento interns de la Casa de la Cultura Oaxaquefia.-
e X Articulo T.- El Departamanto Admnistrativo, contaré con un Jefe de Departamento, quien dependerd diractamente del
- BASE DE DATOS 1 2 £] S Director General y tendré las siguientes facultades:
1.- Dar cumplimiente y hacer cumplir las disposiciones que emitan las Secretarfas de Finanzas, Administracién y de la
Contrarlorfa y Transparencia Gubernamental en matetia de recurses humanos. financleros y materiales.
SECCION: 4C RECURSOS HUMANOS
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Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaquena.
Articulo Wi El departamento administrativo contara con un jefa de Departamento, qulen dependerd directamente del
Diractor Ganeral y tendrs las sigulentas facultades:
Fraczidn XVI: tramitar la minkstraclén de recursos financieros para el page de personal y gasto corrlente.
ac EXPEDIENTES PERSONALES X ® g L = L Fracclén: XXII: Instrumantar disposiclones para el control de los Recursos Humanos, Financieras y Materiales.
Fracclén: XXiV: Las que seflalen las demds disposici normati plicables y las que le confiera e director General, en al
Ambito de su competencia
i = B o Articulo Tl Fraccion XVI, XXH y XXV del Reglamento Interno de ia Casa de la Cultura Oaxaquefia.
Articulo 1: el departamento administrativo contaré con un jefe de Departamento, quien dependerd directamente del
Director G ty tendra las siguientes facultades:
Fraccién XVI: tramitar la ministracién de recursos financieros para el pago de personal y gasto corriente.
4c.2 NOMINAS X X 2 E 25 X Fraccién: XXHs Instrumentar disposiciones para el control de los Recursos Humanos, Financieros y Materlales.
Fracclén: XXIV: Las qgue sefialen las demds disposiclones normativas aplicables y las que la confiera el director General, en el
éambito de su competencla
] |Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaquena,
Articulo T1: B departamento administrative contard con un jefe de Departamento, quien dependerd directamente del
Director General y tendrd las sigulentes facultades:
Fraccion XX): Establ las medidas r jas para el cumplimiento de la normatividad establecida en materia de
Recursos Humanos por la Secretaria de Administracion.
43 INCIDENCIAS DE PERSONAL " 1 2 3 X Fraccién: XX Instrumentar disposiciones para el control de los Recursos Humanos, Financleros y Materiales.

Fraccién: XXIll: Coordinar, ejecutar y supervisar el cump de los proyectos institucionales, asi como los programas de
trabajo aprobados hasta el cumpiimiento de las metas propuestas, y

Fraccién: XXIV: Las que sefialen las demaés d Iclones normativas aplicablas y las que le cenfiera el director General, en el
ambito de su competencla

>
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Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaquefia.

Articulo : el departamento adminlstrative contard con un jefe de Departamento, quien dependerd directamente del
Director General v tends las siouientes facultades,

Fraccitn XXI: Establacer las medidas necesarias para el cumpiimiento de la normatividad establecida en materla de
Recursos Humanos por la Secretarla de Administracion.

Fraccién: XXII: Instrumentar disposiciones para e control de los Recurses Humanos, Financleros y Materlales.

Fraccisn: XXIIl: Coordinar, ejecutar y supervisar el cumplimiento de los proyectos institucionales, asf como los programas de
trabajo aprobados hasta el cumplimiento de las metas propuestas, y

Fraccién: XXIV: Las que sefalen las demds disposiciones normativas aplicables y las que fe confiera el director Genaral, en el
ambito de su competencia
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PROGRAMA OPERATIVO
ANUAL

Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca, Art. 40: Los programas operativos anuales de las entidades

|paraestatales, se formulardn de conformidad con lo establecido en la Lay Estatal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria y su Reglamento, as{ como en los manuales y lineamlentos que establazca la Secretarla de Finanzas.

Ley Estatal de Presupuesto y Resp bilidad H darla, Art, 27: Las dependencias y entidades daeberdn remitir a la
Secretaria sus respectivos anteproyectos de p to con sujecion a las disposiciones generales, techos y plazos que la
Secretaria establezca.

La Secretaria queda facuitada para formular el anteproyecto de prasupuesto de las dependencias y entidades, cuando las
mismas no o presenten en los plazos establecid do entre otros los datos de afios anteriores, avance de
presupuasto ejercido, plantila de personal y la funcion pricritaria o estratégica que tiene consignada en la Ley Orgénica del
Poder Ejecutivo del Estado, Ley ¢ Decreto de creaclon segun sea el caso.

En caso del incumplimiento descrito en el parrafo anterior se sancionard conforme a lo dispuesto en el articulo 88 de esta
Ley.

Ley Estatal de Presupuesto y Responsabllidad Hacendaria, Art, 40: Las Unidades de Administraclén de los Ejecutores de
gasto serdn responsables de la administraclén por resultados; para elio debardn cumplir con oportunidad y eficlencia las
metas y cbjetivos previstos en su programa operativo anual, conforme a lo dispuasto en esta Ley, la Ley de Disciplina
Financlera da las Entidades Federativas y los Munlcipios, y las demis disposicionas aplicables.

Con base en lo anterior, la Contraloria estableceré los controles presupuestarios necesarios para constater y vigilar que los
rasultados y didas p p las pl un ejercicle més eficlente y eficaz del gaste plublico, asi como una
efectiva rendicion de cuentas. Las dependencias y entidades se sujetardn a los controles presupuestarios establecidos en
dichos instrumentos, conforme al marco juridico aplicable a sus presupuestos aprobados y a las medidas que determine la
Secretarfa, en los térmi det Regl it

Las dependencias y entidades deber&n publicar un extracto de sus compromisos de resultados y trimastralmente los
resultados de desempefio n sus paginas electrdnicas de internet.

Los Ejecutores de gastc deberdn contar con sistemas de control presupuastarlo que promuavan la programacién,
presupuestacién, elecuclén, registro e informaclén del gasto de conformidad con los criterios establecidos an el pérrafo
segunde del artfculo Y de esta Ley, as/ como que contribuyan at cumplimiento de los objetivos y metas eprobados en el
Presupuesto de Egresos.
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El control presupuestario en las dependencias y entidades se sujetard a las politicas y disposiciones generales que
determine {a Contralotfa. Las dependencias y entidades, con base en dichas peliticas y disposiciones, reallzarsén las
sigulentes acciones:

I, Los titulares de las dependencias y entidades vigllaran la forma en que las estrateglas bdsicas y los objetivos de control
presupuestario sean conducidas y alcanzados.

Asimismo, deberdn atender los Informes que en materia de contro! y auditoria les sean turnados y vigilarin y se
responsabilizardn de fa Implantacién de las medidas preventivas y correctivas a que hublere lugar;

Il. Las Unidades de administracion b an las didas de implementacién de controt prasupuestarfo que fueren
necesarfas; tomardn las acciones correspondientes para corregir las deficiencias detectadas y presentarén a la Contraloria
informes trimestrales sobre el cumplimiento de los objetivos del sistema de control, su funcionamiento y proegramas de
mejoramiento, y

Ift. Los servidores publicos respc del si: que controla las operaclones presupuestarias en la dependencia o
entidad corvespendliente, responderdn dantro del dmbilto de sus respectivas facultades.

Los Poderes Leglslativo, Judicial y los Grganos Auténomos establecerdn sistemas de control prasupuestario, observando en
lo conducente |o dispuesto en las fracclones anteriores.

Articulo Quinto fracclén Vill de la Ley de la Casa de la Cultura Qaxaqueita: Cumpllr, organizar y ejecutar sus sctividades
administrativas, contables y financieras de acuerdo con la _.3_ de m_._n_n_nanu n!maunu-n_na. y siguiendo en todeo lo sefialado,
en los planes y programas de gobierno del Poder Ejecutive y demds ¢ o] aplleabl

Reglamento Interno de la Casa ce la Cultura Oaxaguefa,

Art. 11 fraccién X: Participar y dar seguimiento al proceso de programacién y al presupuesto de la Entidad.

Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaqueda, Art. 11 fraccian XIl: Formular y presentar el anteproyecto de
presupuesto de conformidad con la informacién proporcionada por los diferentes departamentos de la Entidad.
Reglamento Intemo de la Casa de la Cultura Oaxaquefia; Art. M fraccion XXilk Coordinar, ejecutar y supervisar el
cumplimiento de los proyectos institucionales, asi como los programas de trabajo aprobados hasta el cumplimlente de las
metas propuestas, y

Reglamento Interno da la Casa de la Cultura Oaxaqueda: Art. 11 fraceidn XXIV: Las que sedalen las demas disposiciones
normativas aplicables ¥ las que le conflera el Director Genetal, en el dmbito de su competencia.

Manual de Organizacién/ Jefe del Departamento Administrative: Coordinar la elaboracion del Programa Operativo Anual de|
la Casa de la Cultura Qaxaquefia para su presentacién ante la i ia correspondi

Cdédigo Fiscal de la Federacion,

Art. 6 Las contrlbuciones se causan conforma se realizan las situacfones juridicas o de hecho, pravistas en las leyes fiscales
vigentes durante el lapse en gue ocurran,

Dichas eentribuciones se determinardn conforme a las disposiclones vigentes en e momento de su causacién, pero les
serén aplicables las normas sobre procedimiento que se expidan con posterioridad,

Corresponde a los contribuyentes la determinacién de las contribuciones a su cargo, salvo disposicién expresa en contrario.
Si las autoridades fiscales deben hacer la determinacion, los contribuyentes les proporcionaran la informacién necesaria

\ %y dentro de los 15 dfas slguientes a la fecha de su causacion.

Las contribuciones se pagan en la fecha o dentro del plazo seiialado en las disposiciones respectivas.

A falta de disposicién expresa el pago deberi hacerse mediante declaraclén que se presentard ante las oficinas autorizadas.

dentro del plazo que a continuacién se indica:

I. Si la contribucién se calcula por periodos establecidos en Lay y en los casos de retencidn o de recaudacién de

comtribuel , los contribuyentes, retenedores © las personas a qulenas las leyes Impongan la obligacidn de recaudarlas,

las entarardn a mas tardar el dfa 37 del mas de calendario inmediato posterior al de terminacién del perfodo de la retencidn

5C.2 TRAMITES FISCALES X X 1 5 & X o de la recaudacldn, respectivaments.

1. En cualquier otro caso, dentro da los 5 dias sigulentes al 1to de la

Ill. {Se deroga).

En e case de contribuclones que se deben pagar mediante retencién, ain cuando quien deba efectusrla no retenga o no

haga pago de la contraprestaclén relativa, el retenedor estard obligado a enterar una cantidad equivalente a la que debid

haber retenido.

Cuando fos retenedores deban hacer un page en bienes, sol 1te hardn la entrega del bien de que se trate si quien debe

recibirlo provee los fondos necesarlos para la retencién en el ional

Quien haga pago de créditos fiscales debera obtener de |a oficina recaudadora, la forma oficlal, el recibo oficial o la forma

valorada, expedidos y controlados exclusl te por la Secretaris de Hacienda y Crédito Publico o ta documentacién que

an las disposiciones respectlvas sa establ en la que conste la Impresldn original de la méquina reglstradora, Tratdindose

de los pagoes efectuados en las oflcinas de las Instituciones de crédito, se deberd obtener la Impresién de la miquina
S . registradora, el selio, la noauﬁw:n"m o el acuse de recibo electrénico con sello digital.

~ i m; ) / n:m_._uo las disposici tablezcap, ovn_o_._mu a los oo:»...u:wosnom vqu el cumplimiente de sus ow__mwn_o:nu
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Ley de la Casa de la Cultura Oaxaqueia: Articulo Quinto, Fraccién VIll: Cumplir, organizar y elecutar sus actividades|
administrativas, contables y financieras de acuerdo con la Ley de Entidades Paraestatales, y siguiendo an tedo lo sefalado
on los planes y programas de goblerno del Poder Elecutiva y demis ordenamlantos legafes aplicables.

Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaguefa, Art. 1 fraccidn XXIV: Las que sefialen las demds disposiciones
normatlvas aplicables y las que le confiera el Director General, en ¢] ambito de su competencia,

5C3

CONTROL FINANCIERO x

Ley General de Contabilidad Gubernamental:

Articulo 2.- Los entes publlcos aplicardn la contabifidad gubernamental para faclitar ¢! registro y la fiscalizacion de los
activos, pasivos, ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir la eficacla, economia y aficiencia del gasto e ingresos
publicos, la adminlistracion de la deuda piblica, incluyendo las obligaciones contingentes y &l patrimonio del Estado.
Articulo 44: Los estades financieros y 1a Informacién emanada de la contabilidad deberdn sujetarse a criterios de ul 1
confiabilidad, relevancia, comprensibilidad ¥ de comparacién, asi como a otros atributos asociados a cada uno de ellos,
tomo oportuntdad, veracidad, representatividad, objetividad. suficiencla, pasibilidad de pradiccién @ importancia relativa,
con el fin de alcanzar la modemizacién y armonizaclén que Ia Ley determina.

Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca:

Art. 43 La aplicaclén, ejercicio, control, evaluacién y probacién de los presupuestos aprobades, reglstro de operaclones
y emisién de estados financh jaberén sujetarse a lo dispuesto en ia Ley General de Contabllidad Gubernamental, Ley
Estatal de Presupueste y Resp billdad H; darla y su Reglamento, y demds disposiciones legales y administrativas
vigentes.

En el ejercicio de recursos federales, serdn responsables de su aplicacidn, ejercicio, control, probacion y evaluacién en
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, reglas, Ineamientos,
acuerdos y convenios aplicables a la fuente de financiamiento federal que les da origen.

Para 1a recepcion de recursos federales deberdn contar con una cuenta bancaria especifica productiva que dardn a conocer
a la Secretaria de Finanzas, realizando el tramite presupuestal dentro de los tres dfas hébiles después de recibir ef
comunicado de que los recursos se han ministrado al Estade, a fin de que la Secretarfa de Finanzas minlstre dichos recursos
en el plazo que se establezca en las disposiclones aplicables al recurss federal.

Para la recepcién de recursos federales deberan solicitar a la Secretaria de Finanzas, auterlzacién para la apertura de
cuentas bancarias productivas especificas para cada uno de los recursos federales que se les transfiera a fin de Identificarlos
plenamente. Dicha solieitud Unicamente amparar4 la autarizacién de una cuenta bancarla.

Las entidades paraestatales deberén previo a la transferencia de recursos federalas, enviar a la S fa de Finanzas el
comprobante fiscal digital a favor del Gobierno del Estado de Oaxaca, sefialando el concepto del recurso federal a transferir
y @ monto.

El incumpiimiento de lo establecido en el parrafo anterior, se haré del conocimiento de la Secretaria de la Contraloria vy
Transparencia Gubernamenta!, a fin de que realice los trdmites legales a que haya lugar.
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Art. 4% Las entidades paraestatales elaborardn trimestralmente, estados financleras que deberan publicarse en el drgano)
oficial de difusicn del Estado, dentro de los tralnta dias naturales de concluirse el trimestre.

Mismos que se pondré a disposicién del publico en general a través de medios electrénlcos, obsarvando las disposiciones
contenldas en la Ley General de Contabllidad Gubernamental y Ley de Transparencla y Acceso a la Informaclan Pablica para
el Estado de Oaxaca.

Ley de la Casa de la Cultura Oaxaquefia; Articulo Quinto fraccién Vili: Cumplir, organizar y ejecutar sus actividades|
administrativas, contables y fl leras de o con la Ley de Entidades P: atales, y sigulende en todo lo sefialado
en los planes y programas de gobierno del Poder Ejecutivo y demds ordenamientos legales aplicables.

Reglamento interno de la Casa de la Cultura Oaxaguefa:

Art. M fraccion .- Dar cumplimiento y hacer cumplir las disposiciones que emitan las Secretarfas de Finanzas,
Administracién y de la Contraloria y Transparencia Gubernamental en materia de recursos humanos, financiercs y
materiales.

Art, 11 fraccion Xl Informar perisdicamente al Director General el estado financiero para el seguimiento de los proyectos.
Art. 11 fracclén XIV: Instrurnentar y operar 1os v ! de @] ién, control p puestal y tabilidad.

Art. M fraccién XVIIi: Elaborar mensualmente los estados financleros, en los términes de la normatividad aplicable, para
aprobacién del Dlrector General y presentarios ante las Secratarlas correspondlentes.

Art. 11 fraccion XXIV: Las que sefialen las demas disposicl normati plicables y las que le conflera el Director General,
en el ambito de su competencia.

Manua! de Organizacion/ Jefe del Departamento Administrativa:

+ Elaboratr e integrar la Informacién financiera que refleje con claridad, la aplicacion y el destino de los recursos)
presupuestales autorizados y ministrados, comprobéndolos ante la Secretatfa de Finanzas y la Secretaria de la Contraloria y|
Transparencia Gubernamental.

- Elaborar y presentar ante |a Secretaria de Finanzas, con base a la informacién contable, los estados financieros trimestrales
de la Casa de Ia Cultura Caxagquefa para su revision, validacion y autorizacion correspondiente.

+ Gestionar la publicaclén de los estades financiercs en el Periddico Oficial del Estado de Oaxaca, previa autorizacion de la
Junta Directiva,

« Integrar i Contabilidad de la Casa de la Cultura Oaxagueha proponiende y aplicando las normas, sistemas y
pracedimlentos para mejorar la organizaclén y adminlstracidn de los recursos humanas, financlieros y materlales asignadoes

5C.4

REPORTES DE AVANCES DE
GESTION Y DE COMPONENTES

Art. 39 Ley de Entidades P les del Estado de Oaxaca: Los Planes ¥ los Programas Institucionales, constituyen la
asuncion de compromisos en términos de metas y resultados que deben alcanzar las entidades paraestatales.

La Programacién Institucional de las entidades paraestatales, en consecuencia, deberd contener la fijacién de objetlvos y
metas, los resultados econémicos y financieros esperados, asl como las bases para evaluar las acciones que lleve a cabo; la
definicion de estrategias y prioridades; la previsién y organizacidn de recursos para alcanzarlas; la expresion de programas)
para la coordinacién de sus tareas, asf como las previsiones, respecto a las posibles medificaclones a sus estructuras.

Art, 81 de |a Ley Estatal de Presupuesto y Responsabllidad H daria: El Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretarfa,
entregaré al Congresa del Estado el Informe de Avance de Gestién que deberd Inclulr informacién sobre los ingresos
obtenidos y la ejecucidn del Presupuesto de Egresos del periodo que se informa, asf como sobre la situaclén econdmica ¥
las finanzas publicas del ajercicio, conforme a lo pravisto an esta Ley y el Reglamento.

Asimismo, Incluird los principates indicaderes sobre los resultados y de los prog y prayectos en ef
cumplimiento de los objetives y metas y de su impacto social, con el objeto de facilitar su evaluacldn en los términos a que
se refieren los artfculos 82 y 83 de estaley.

Los Ejecutores de gasto seran responsables de remitir en los calendarios que fije la S ia. la ion que
corresponda para la debida integraclén del Inferme de Avance de Gestlén, cuya metodologla permitird hacer
comparaciones consistentes durante el glercicio fiscal y entre varios ejerciclos fiscales.

S Z e
DZ/ WA




N

m
o]
z

[

m%m%%mmbr%bx AQUERNA CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL 2024

#n\.‘.l
e

8 I$f
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Articulo Quinto fraccldn Vil de la Ley de la Casa de fa Cultura Oaxaquefia: Cumplir, organizar y ejecutar sus actividades
administrativas, contables y financleras de acuerdo con la Ley de Entidades Paraestatales, y siguiendo en todo lo sefalado
en los planes y programas de gobisrno del Poder Ejecutive y demas ordenamientos legales aplicables.

Art. 7 fracclén XII del Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaquefa: Disefiar estrateglas para promover la llbre|
manifestacién de la cultura, con el fin de lograr su difuslén a través de la programacién anual de las actividades de la
Entidad,

Art. M fraccién XXIN del Reglamento interno de la Casa de la Cultura Oaxaquefia: Coordinar, ejecutar y supervisar el
cumplimiento de los proyectos institucionales, asf como los programas de trabajo aprobados hasta el cumplimiento de las
metas propuestas, y

Art. T fraccién XXIV del Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaquedia: Las que sefialen las demas disp
normatlvas aplicables y las que le fiera el Diractor G f, en el smbito de su competencia.

Manual de Organizacién/ Jefe del Departaranto Administrativo: Las que la sefalen las demds disposiciones normativas)
aplicables y las que le confiera e! Director General, en el dmbito de su cornpetancia.

Art. 40 fraccion | de la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria: Los titulares de las dependencias y
entidades vigllardn la forma en que las estrateglas

basicas y los objetivos de control prasupuestario sean conducidas y alcanzados.

Asimismo, deberdn atender los informes gue en materia de control y auditoria fes sean

turnados y vigilardn ¥ se responsabilizardn de la imp! » de las medidas preventivas y correctivas a que hublere lugar.
Ley de Entidades P; tes de! Estade de O Art. 15 fraccién X1.- Proporci la Infor ion y dar a la
documentacién justificativa y comprobateria que le soliciten los 6rganos de control y fiscalizacién federales y/o estatales.
Ley de la Casa de la Cultura Qaxaquaefia; Articulo Quinto fraccién Vilk- Cumplir, organizar y ejecutar sus actividades
administrativas, contables y financieras de acuerde con la Ley de Entidades Paraestatales, y siguiendo en tedoe lo sefialado
en los planes y programas de gobierno del Poder Ejecutivo y damés ordenamientos legales aplicables.

Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaquefia

Art. N fraccién |- Dar cumplimiento y hacer cumpllr las disposiclones que emitan las Sacretarias de Finanzas,
Administracién y de la Contralorfa y Transparencla Gubernamental en materta de recursos humanos, financieros y
materiales.

Art. Tt fracclén | Las que sefialen tas demds disposiclonas normativas aplicables y las que | conflera el Director General, en
al dmbito de su competencta.

Manual de Organizacién/ Jefe del Departamente Administrative: Cumplir los requerimientos que haga la Secretaria de la
Contralorfay T o la Gubernamental.

5C5 AUDITORIAS X X 1 5 6 X
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Ley General de Contabllidad Gubernamental; Articulo 69: Para la presentacién de la informacién financiera y la cuenta

publica, los gobiernos de las entidades federatlvas, de los municiplos y der jones territorlales del Distrito Federal,
inclulran 1a relaclon de las cuentas bancatias productivas especificas, en las cusles se depositaron los recurses federales
|transferidos, por cualquier concepto, @ ol eJercicio fiscal correspondlante.

Las cuentas bancarlas a que se reflere el pérrafo anterlor se harin del conocimlento previo a la Tesorarfa de la Federacion|

para @l efecto de la radicacién de los

Para efectos de la presentaclén de la Informacién financlera y la cuenta publica, deberd existir una cuenta bancaria

productiva especifica por cada fondo de aportaci federales. prog de subsidios ¥ convenio de reasignacién, a

través de los cuales se ministren recursos federales.

En las cuentas bancarias productivas especificas se manejaran exclusivamente los recursos federales del ejercicio fiscal

respectivo y sus rendimientos, y ho podrd incorporar recursos locales ni las aportaciones que realicen, en su caso, los|

beneficiarios de las obras y acciones.

Los recursos federales sélo podrén ser transferides por las dependencias y entidades de la Adminlstracidn Pablica Federal a

dichas cuentas bancarias productivas especificas. a través de las tesorerias de las entidades federativas, salvo en el caso de
inistraci d bligaciones de las entidedes federativas o munlcipies. asi como las demarcaciones

m relacl con g
territoriales del Distrito Fedaral, que estén garantizadas con la afectacion de sus participaciones o aport | federal

en términos de lo dispuesto por los articulos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinacién Fiscal y los demds casos previstos en las
disposiciones legales aplicables

Reglamento de la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;

Art. 22: Es competencia exclusiva de la Secretaria la racaudacién y administracion de todos los Ingresos establecidos
legalmente que perciba el Estado, cualquiera que sea su forma o naturaleza, aun cuando se destinen a un fin especifice.

La administracién de los racursos financleros mencionados en el parrafo anterior, se realizara a través de cuentas b
que permitan la plena identificacién, registro y control de los importes transferidos, asl como de los rendimientos
generados,

Art. 24: Las Dependencias y Entidlades deberén realizar la apertura de las Cuentas bancarias que utilizaran para la recepcién|
de recursos destinados a cubrir erogaciones de lista de raya y fondo rotatorlo e Informar de las mismas a la Sacretaria en los|
primeros cinco dias del mes de enero de cada ejercicio fiscal.

La informacion remitida sera responsabilidad exclusiva de la Dependencia o Entidad que la aporte, debiendo actualizarla.
Cada Cuenta bancaria que aperture o cancele la Dependencia o Entidad durante el ejercicio deberd ser notificada a la
Secretarla en un plazo no mayer a cinco dias.

La Secretarla implementara los procedimientos para que los pagos se hagan preferentemente en forma alectrénica,
mediante abono en ta de los bencficiarios, salvo en las localidades donde no haya disponibilidad de servicios
bancarios.

Ley de la Casa de la Cultura Qaxaquefia; Articulo Quinte fraccién VIll: Cumplir, organizer y ejecutar sus actividades
administrativas, contables y financieras de acuerdo con la Lay de Entldades Paraestatales, y sigulendo en tade lo seflalado
en los planes y programas de gebiarno del Poder Ejecutivo y demnas ordenamientos lagales apllcables.

Raglarnento Interns de la Casa de la Cultura Caxaquefia;

Art. 11 fracclon XIV: Instrurmentar y operar los mecanlsmos de ejecucién, control presupuestal y contabilldad.

Art. W fraccion XXIV: Las que sefialen las demas disposiciones t licables y las que le conflera el Director General,
en el Ambito de su competencia.

Manual de Organizacién/ Jefe del Departamento Administrativo: Cumplir los raquerimientos que haga la Secretaria de la
Contralorfa y Transparencia Gubernamental
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Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;

Art. 8 Bls: Una vaz aprobado el puesto de Egresos para el ejerciclo del gasto, los Elecutores de gasto, deberdn
observar las disposiciones sigulentas:

|, Solo podrdn comprometer recursos con cargo ai presupuesto aprobade, contando previamente con la suficiencia
presupuestaria, identificando la fu de fir laml
II. Podrsn realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el presupuesto, cuando la Sacretaria autorice adecuaclones|

pr tarlas derl da ingreses excedentes que se abtangan, las que invariablemeante tendran el cardcter de nol

to;

regularizables para los ejerciclos fiscales sub tes: 0 compensarse con raducci en otras prevish de gasto.
Art. 54: Las adecuaciones presup fas se realizardn slempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos de los
programas a cargo de las dependencias y entidades, y comprendera

I. Modificaciones a las estructuras:
a) Administrativa;

b) Funcional y programatica;

c) Econdmica; y

d) Metas; y

II. Ampliaclonas ¥ red Ilquidas al Presupuesto de Egrasos o a los flujos de efectivo correspondlentes.

El Reglamento 4 las adi lones presupuestarias de las dependencias gue requerirdn la autorizacién de la
Secretaria y ol procedimiento correspondiente, asf comao aquél para las adecuacionas presupuastarias de las entidades a
que se refiere el articule sigulente.

Cuando las adecuaclones presupuestarias representen en su conjunto o por una sola vez una variaclén mayor al tres por|
ciento del presupuesto total de! ramo, capitulo o partida presupuestal de que se trate © del presupuasto de una entidad, la
Sacretaria debers reportario en el Informe de Avance de Gestién.

Art. 55: Los titulares de las Dependencias y Entidades, y de las Unidades de administraci6n serdn responsables en el ejercicio
de su presupuesio de egresos de:

1. Utllizar el sisterna electrénlco que establezca la Secretaria pata llevar el control de las adecuaciones prasupuestarias, las|
cuentas por liquidar certificadas, las rectificaciones a las mismas, as/ como para pagar © enterar los descuentos y|
retenciones a favor de terceros, ¥

Il. Dar seguimiento a los recursos asignades a fin de controler y vigllar que el ejercicle del gasto puiblico se aplique conforme
a las disposiciones legales vigentes.

Art. 74 del Reglamento de la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria: Las adecuaciones presupuestarias
constituyen los movimlentos que implig traspasos, ampliaciones, reducciones y recalendarizaclén de saldos
presupuestarios, y se clasifican en externas e internas.

Las externas se tramitardn y requeriran autorizacién de la Secretarla. Las internas se realizaran bajo la responsabilidad de los
Titulares de las Dependencias y Entidades y no requieren de la autorizacion de la Secretarfa

Cuando la adecuaclén presupuestaria implique varfacién de las metas registradas en el Sistema elactrénico, éstas deberan
ser actuallzadas por los responsables de las dreas de planeacién o presupuesto segun sea su denominacidn.

Las asighaciones presupuestarias a los programas de resultados sélo padran ser transfarldos entre prograrnas de la misma
naturaleza.

Ley de la Casa de la Cultura Oaxaquefs Artfculo Quinto fraccién Vil Cumplir, organizar y elecutar sus actividades

1 ivas, contables y financieras de acuerdo con la Ley de Entidadas P: y siguiencdo en tode lo sefialado]
en {os pl ¥ prog de gobi del Poder Ejecutivo y demds ardenamii legales aplicabl
Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaquefia:
Art. A} fraccién X: Participar y dar seguimiento ai proceso de progr ién y al presupuesto de la Entidad.

Art. 71 fraccian XIV: Instrumentar y operar los mecanismos de ejecucion, control presupuestal y contabilidad.
Art. T fraccidn Xvill: Coordinar el ajercicio del presupuesto autorlzado, vigllar que las operaciones que realicen las Areas|

Admini: ivas sa afectien con apego a las disposici legales y admini: ¥
Art. 11 fraccion XXIV: Las que seRalen las demnds disposiciones normativas aplicakles y las que le confiara e! Director General,
en el émblto de su competencl

Manual de Organizacitn/ Jefe del Dapartamento Administrativo:

« Vigilar la elaboracién y registros da las cuentas por liguidar certificadas. con base al presupueste anual autorizado.

+ Aplicar, registrar y controlar las afectaclones del presupueste, conforme & la normatividad vigente, respetando techos
financiercs, calendarizaclones y pricridades establecidas,

« Revisar e ejercicio del presupuesto autorizado y vigilar que las operaclones programadas que realicen las Areas|

administrativas, se efectien con apego a fas disp 1es leg y admini

SECCION: 6C RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

SERIE Y SUBSERIE DOCUMENTAL
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Reglamento interno de la Casa de la Cultura Oaxaquena.
Articulo N
« Fraccién V: Mantener actualizado los inventarios de bienes muebles y recursos materiales de la Entidad, instrumentando
&c BIENES MUEBLES E x X . 5 & los controles para su rasguardo.
INMUEBLES « Fraccién XX1: Instrumentar disposiciones para w. control de los Sncaom humanos, financleras y materiales.
« Fraccldn XXIV: Las que le seiialen fas demds di ich plicables ¥ las que le conflere ¢l Director General,
en el &mbito de su compatencia.
Ley de la Casa de la Cultura Oaxaquefa. o
Articulo 5, Fraccln Vills Cumplir, organizar y ejecutar sus actividades administrativas, contables y financieras de acuerdo
con la Ley de Entidades Vm..mmunnﬂw_om. y sigulendo en todo lo sefalado en los planes y programas de gobierno del Poder
Ejecutivo y demds ord I aplicabl
Reglamento interno de la Casa de la n:_nc..w Oaxaqueria, Articulo Tl
- Fraccién V: Mantener actuallzado los inventarios de bienes muebles y recursos materiales de la Entidad, instrumentando
los controles para su resguardo.
L= CONTROL VEHICULAR L L e e « Fraceion XXl Instrumentar disposiciones para el control de ios recurses humanes, financieros y materiales.
« Fraccién XXIV: Las que le sefalen las demds disposiciones normativas aplicables y las gue le confiere el Director General,
en el ambito de su competencla,
Manual de Organizacién: Mantener actualizada la documentacidn de la plantlila vehicular de [a  Casa de la Cultura
Oaxaquefia, asi como gestionar ante las Instanclas correspondientes el pago de tenencies, emplacamlento, verificacién,
|aseguramiento, etc,
Ley de la Casa de la Cultura Omxnn.._n.._m‘ Articulo 5. =
« Fraccién VIIi: Cumplir, organizar y ejecutar sus actlvidades administrativas, contables y financieras de acuerdo con la Ley|
de Entidades P les, y siguiendo en todeo lo seflalado en los planes y programas de goblerno del Poder Elecutivo )
demis ordenamientos iegales aplicables.
Reglamento interno de la Casa de la Cultura Oaxaqueria, Articulo 1.
« Fraccidn V: Mantener actualizado los Inventarios de bienes bles y »s materlales de la Entidad, instrumentando
6C.3 CONTROL DEL ALMAGEN X 2 4 6 los controles para su resguardo.
« Fraccién XIX: Proveer los recursos humanos, financleros, materiales y de servicio de acuerdo a [os requerimientos de las
dreas adminlstrativas, de conforrmidad con e prasupuesto autorlzado,
» Fraceitn 300 Instrumentar dispesicionas para el control de los recursos humanos. financleros y materlales.
+ Fracclién XXIV: Las que le sefialen las demds disposiciones normativas aplicables y las que le conflere el Director General,
en el Amblto de su competencia.
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PROCESOS DE ENTRECA -
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Ley de Entrega recepcion de los Recursos y Bienes del Estado de Oaxaca.
Articule 1.- La presente Ley es de orden publico, Intards soclal y de observancia general en todo el Estado de Oaxaca. Tlene
por objeto establecer las bases generales que deberdn observar los sarvidores plblicos de los Podares del Estado y los
Organos Piblicos Autdnomos, para el cumplimiento de su obligacién de entregar a qui fos sustituyan, al término de su
empleo, eargo © comisién, los recursos humanos, financieros, materfales y documentos que les hayan sido asignados en el
desempefio de sus funciones.

Articulo 3.- Las disposiclones de esta Ley deberdn interp confi alop en la Constitucisn Politica gel Estado
Libre y Soberano, la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Munlcipios de Qaxaca, la Ley Orgdnica del Poder|
Legislative del Estado de Oaxaca, la Ley Orgénica dal Poder Judicial del Estado de Oaxaca, la Ley Orgdnica del Poder
Ejecutivo del Estado de Qaxaca, la Ley de Bienes Pertenacientes al Estado de Oaxaca, la Ley de Procedimiento y Justicia
Administrativa para el Estado de Oaxaca, la Ley de Fiscalizacion Superior para el Estado de Oaxaca y las ieyes orgdnicas
respectivas de los érganos auténomos. {Reforma segun Decreto No. 1611 PPOE Sexta Seccion de fecha 12-09-2020) Los
Organos de Control, en el 4mbito de su competencla, vigilardn ef cumplimlento de las disposicionas y los procedimiantos
contenidos en la presente Ley. Asimismo, seran los encargados, en sus respecth petencias, de interpretar esta Ley,
deblendo dictar las medidi pl tarias ias para su obsarvancia.

Articulo 4.- El acto de entrega-recepcién tiene como objetive:

I. Pata los servidores publicos salientes, rendir cuentas de los racursos publicos adminlstrados, alaborar y entregar la
informacién que deberd refarirse a! estado que guarda los Poderes del Estado y los Organos Publicos Auténomos, asi como
efectuar la entrega de los bienes que en el ejercicio de sus funciones hubieran tenido bajo la responsabilldad encomendada,
Y
Il. Para los servidores piblicos entrantes, la recepcidn de los recursos humanos, financieros, materiales y documentos,
constituyendo el punto de partida de su actuacién al frente de su nueva responsabilidad.

Articulo 5.- El acto de entrega- pcién debera salvaguardar la ejecucion y continuidad de los prog: proyectos y
acciones gubernamentales a cargo de los érganos publicos, por lo que los servidores publicos deberén cumplir y
salvaguerdar los principlos de legalidad, Imparcialidad, transparencia, certeza, eficacia, eficlencla, economia, racionalidad,
austeridad, oportunidad y honradez.

Articulo 6.- El acto de entrega-recepcion puede ser:

I. Final: Se da al termino e inicio de un ajarcicio constitucional de los Poderes del Estada y los Organos Pdblicos Auténomos;
e

Il. Intermedia: La cual se da en 'os casos de licencias. remociones, renuncias de uno o varios servidores publicos de los
Poderes del Estado y los Organos Publicos Auténomos. Asimismo, se da en los casos de desaparicién o suspensién de un
Poder del Estado o un Organo Pablico Auténomo,

Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaquefia, Articulo 11.

« Fracclon XXIV: Las que le sefialen las demas disposiciones normativas aplicables y las que le confiere el Director General,
en el smblto de su competencia.

Ley General de Archivos,- Artleulo 17

y
SECCION:  7C wmzyﬂz CION DEL ARCHIVO
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SISTEMA INSTITUCIONAL DE
ARCHIVOS

Constitucién politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucién Politica del Estade Libre y Soberano de Oaxaca
Ley General de Archivos:

Articulo 1. Los su]etos obligados deberdm:

L. Establecer un sisterna instituclonal para la admir
procesos de gastisn documental;

Articulo 20. El Sistema Institucionat es et conjunto de registros, procescs, procedimientos, criterios, estructuras,

de sus archivos y llevar a cabo los

|herrami y funcl que lla cada sujeto obligado y sustenta la actividad archivistica, de acuardo con los
|procesos de gestién documental.

Todos los documentos de archivo en posesion de los sujetos obligados formaran parte del sistema institucional; deberan
agruparse en expedientes de manera ldgica y cronalégica, y relacionarse con un mismo asunte, reflajando con exactitud la
informacién contenida en ellos, en los términos que establezca el Consejo Nacional y las disposiciones juridicas aplicables.
Articulo 21, El Sistema institucionai de cada sujeto obligado deberd integrarse por:

I. Un drea coordinadora de archivos, ¥

Il. Las dreas operativas sigulentes:

a) De correspondencia;

b) Archivo de tramite, por drea o unidad;

c) Archive de concentracién, y

d) Archivo histérice, en su caso, sujeto a la capacidad presupuestal y técnica del sujeto obligado.

Los responsables de los archives referidos en la fraccién I, inciso b). serdn nombrados por el titular de cada drea o unidad;
los responsables del archive de concentracion y del archivo histdrico serén

nombrados per el titular del sujeto obligado de que se trate.

Los encargados y responsables de cada drea deberdn contar con licenciatura en dreas afines o tenher conocimientos,
habilidades, competenclas y experiencia acreditada en archivistica

Ley da Archivos para el Estade de Caxaca;.-Articulo 11. Les sujetes obligados deberdn:

Il, Establecer un sistema institucional para la administracién de sus archivos y llevar a cabo

los procesos de gestion decumental

Articulo 19. El m_mﬂ!.:n Instituclonal es el conjunta de registros, procesos, procedimientos,

criterios, estr i y funci que desarrolia cada sujeto obligado y sustenta la

actividad archivistica, de scuerdo con los pr »s de gestlon d 1tal.

Todos los documentos de archive en poseslon de los sujetos obligados formardn parte del

sistemna Institucional; deberan agruparse en expedientes de manera légica y cronologica, y

relacionarse con un mismo asunto, reflejando con exactitud la informacién contenida en ellos, en

los términos que establezca ol Consejo Nacional, ef Consejo Local y demds normativas

aplicables.

&
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Articulo 20. El Sistema Institucional de cada sujeto obligado deberd integrarse por:

1. Un &rea coordinadora de archivos, y

Il Las 4reas operatlvas siguiontas:

a) De correspondencia;

b) Archivo de tramite, por drea o unidad;

c) Archivo de concentracién, y

d) Archivo histérico, en su caso, sujeto a la capacidad presupuestal y técnica del sujeto
obligado.

Los responsables de los archivos referidos en fa fraccion ), inciso b), serén nombrados por el
titular de cada 4rea o unidad: los responsables del archivo de concentracitn y del archivo histérico
serdn nombrados por ! itular del sujeto obligado de que se trate.

Los gados y resp bles de cada drea d an contar con Il en dreas afines o
tener conocimientas, habilidades, competenclas y experiencta acraditada en archivistica
Articulo 22. Los sujetos obligados que cuenten con un sistema Institucional de archivos, deberén

laborar un prog: anualy p lo en su portal electrénica en tos primeros treinta dias
naturales del ajercicio fiscal correspondiente.
Lineamientos para la organizacién, conservacién y custodia de los archivos de la Administracion Publica del Estado de
Oaxaca..- 6.~ DISPOSICIONES GENERALES.- 6.1. DE LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS
6.1.1. Sistemnas Integrales da Archivo
6.1.1.3. El Sistama Integral de Archivos es el conjunto de Unidades Archivisticas,
Administrativas e Histéricas de un Sujeto Productor, que tiene por objeto controlar la
produccién, circulacién, organizacié vaclén, uso y destino final de los
documentos de archive de dichos Sujetos Productores.
6.1.1.2. El Sistema Integral de Archivos de cada Sujeto Productor astard compuasto por las
siguientes unldades funcionales:
a) Unidad Central de Correspondencia,
b) Unidad da Archivo de Trimite,
c) Unldad de Archive da Concentracidn, y
d) Unidad de Archiva Histdrico.

6.1.1.3. La estructura operativa de este sistema, se llamara Comité Técnico de Archivos y estard
integrada por los siguientes servidores publicos:

a) Coordinador Normativo de Archivo.

b) Responsable de la Unidad Central de Correspondencia.

c) Responsable de la(s) Unidad(es) de Archivo de Tramite.

d) Responsable de la Unidad de Archive de Concentracidn.

@) Responsabie de la Unidad de Archivo Histérico,

6.1.1.4. La Integracion de este esquema organizacienal, no implice la creacion forzosa de plazas
o estructuras neminales nuevas, es el cabal cumplimiente de las funclones en cada

Unidad.
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GRUPO INTERDISCIPLINARIO 3 X

Ley General de Archivos:

Articulo 50. En cada su]eto obligado deberd existir un grupo Interdisciplinario, que es un equipo de

profesionales de Ja misma Institucion, integrade por los titulares de:

1. Jurfdica;

It. Planeacién y/o mejara continua,

Il Coordinacién de archivos;

V. Tecnologfas de la informacién;

V. Unidad de Transparencia;

VI. Organo Interno de Control, y

VIl. Las dreas o unidades administrativas productoras de la documentacién.

El grupe Interdisciplinario. en ef ambite de sus atribuciones, coadyuvard en ef andlisis de los procesos y procedimientos
institucionales que dan origen a la documentacion que integran los expedientes de cada serie documental, con el fin de
colaborar con las dreas o unidades administrativas productoras de 1a documentacion en ] astablecimionto de los valores

documentales, vigencias, plazos de cc vaclén y disposiclén documental durante el proceso de elaboracién de las fichas
técnicas de valoracidn de la serfe d tat y que, en confunto, conforman el catélogo de disposicién documental.

El grupo Interdisciplinarie podra recibir la asesoria de un especlalista en la naturaleza y objeto soclal del sujeto obligado.

El sujeto obligado podré reallzar cor los de colab 16N con Instituch de educacidn superior o de Investigacién para

efectos de garantizar lo dispuesto an et parrafo anterior.

Articulo 5. El responsable del drea coordinadora de srchivos propiciara la integracién y formallzacidn det grupo
interdisciplinarlio, convocara a las reuniones de trabajo y fungird como moderador en las mismas, por lo que serd el
encargado de llevar el registro y seguimiento de fes acuerdes y campromisos establecldos, consarvando las constancias
respectivas.

Durante el proceso de elaboracién del catalogoe de disposicién documental debera:

I. Establecer un plan de trabajo para la elaboracién de las fichas técnicas de valoracion

documental que inciuya al menos:

a) Un calendario de visitas a las dreas productoras de |a decumantacién para el levantamliento

de Informacién, y

b) Un calendarlo de reuniones del grupo Interdisciplinario.

Il. Preparar {8s herramientas metodol6gicas y normativas, como san, entre otras, bibllografia,

cuestionarios para e! levantamiento de informacién, f: to de ficha técnica de vai lén

documental, normatividad de la institucién, manuales de organizacién, manuales de

procedimientos y manuales de gestién de calidad;
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111, Reblizar entravistas con las unidades administrativas productoras de la documentacién, para
el favantamiento de la Informacién y elaborar las fichas técnicas de valoracién documental,
verificande que exlsta corraspondencia entre las funciones que dichas dreas realizany las
series documentales Identificadas, y

IV. Integrar el catilogo de disposicién documental.
Artlculo 52, Son actividades del Grupo Interdi lo, las
1. Formular opiniones, referencias técnicas sobre valoras documentales, pautas de
comportamiento y recomendaciones sobre la disposicién documental de tas series
documentales;

Il. Considerar, en la formulacidn de referencias técnicas para la determinacién de valores
documentales. <_mw=n_wm. plazos de canservacion y disposicion documental de las series, [a

! ion tividad, asf como los siguientes criterios:

3 Procedencia. na_._..._nn_.nq que al valor de los documentos depende del nivel Jerdrquico que
ocupa el productor, por lo que se debe estudiar la produccién documental de las unidades
administrativas productoras de la documentacién en el ejercicio de sus fi desde el
mas alto nivel jerdrquico, hasta el operativo, reallzando una completa identificacion de los
procesos instituclonales hasta llegar a nivel de procedimiento;

b) Orden orlginal. Carantizar que las secclones y las serles no se mezclen entre si. Dentre de
cada serie debe respetarse el orden en que la doc tacién fue pro
c} Diplomatico. Anslizar la estructura, contexto y contenido de los documentos que integran la
serie, considerando que los documentos ariginales, terminados y formalizados, tlenen mayor
valor que las copias, a menos que éstas obren como originales dentro de i0s expedientes;

d) Contexto. Conslderar la importancia y tendencias socloeconSmicas, programas y actividades
que inciden de manera directa e indiracta en ias funclones del productor de la documentacién;

e) Contenido, Privilegiar los documentos que contienen informacién fund tal para r truir
la actuacién del sujate obligade, de un acontecimliento, de un periode concrete, de un terrdtorio

o de las personas, considerando para ello la exclusividad de los documentos, es declr, st la
informacién solamaente sa contiane en ese documento o 58 contiens en otro, ast como los

doct con infor ién resumnida, y

f) Utilizacién. Censiderar los documentos gue han sido objeto de demanda frecuente por parte
del érgano productor, investigadores o ciudadanos en general, asf como el estado de
conservacién da os mismos. Sugerir, cuando corresponda, se atlenda al programa de gestién

de rlesgos institucional o los proceses de certificacion a que haya lugar.

lll. Sugerir que lo establecido an las fichas técnicas de valoracién documental esté alineado a la
operacién funcional, misional y objetivos estratégicos det sujeto obligado;
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v, Advertir que en las fichas tdcnicas de valaracion documental s2 Incluya ¥ se respete ef marco
normativo gue regula la gestion Instituclonal;

V. Recomandar que se realicen preceses de automatizaclsn en apege a lo establecldo para la
gestidn dacumental y administracién de archivos, y

Vi. Las demds que se deflnen en otras disposiclones.

Articulo 53, Las dreas productoeras de la di tacién, con Independencia de participar en las
reuniones del Grupo Interdisciplinario. les corresponde:

1. Brindar al responsable del drea coordinadora de archivos ias facllidades necesarlas para fa
elaboracién de las fichas técnicas de valoracién documental;

Ley de archivos para el Estado de Oaxaca.-

Articulo 48. En cada sufeto obligado debera existir un grupo interdisciplinario, que as un equipo
de profesionales de la misma Institucitn, integrado por los titulares de:

1. Juridica,

1l. Planeacidn y/o mejara continua;

1Il. Ceordinacién de archivos:

V. Tecnologlas de la informacion;

V. Unidad de Transparencia;

VI. Organo Interno de Control, y

VIl Las &reas o unidades administratlvas productoras de la documentacion.

El grupo interdisciplinario, en el &mbito de sus atribuciones, coadyuvara en el andlisis de los

p ¥ procedimiegntos institucionales que dan origen a la documentacién que integran los
expediantes de cada serie documental, con el fin de colaborar con [as dreas o unidades
administrativas productoras de la documentacisn en el establecimiento de los valores
documentales, vigencias, plazos de conservacian y dispesicién documental durante el proceso
de elaboracién de las fichas técnicas de valoraclén de la serie documental y que, en conjunto,
cenforman el catdlogo de disposicidn documental.

El grupo Interdisciplinario podra racibir la asasorfa de un especlallsta en la naturaleza y objet
|social del sujeto obligade,

El sujeto obligado podré reallzar convenlos de colaboracién con instituciones de educacién
suparior o de investigacién para efectos de garantlzar lo dispuesto an el parrafo anterlor.
Articulo 49, El responsable del Srea cocrdinadora de archivos proplclard ta integraciény
formalizacién del grupe interdisciplinario, convecara a las reunlones de trabajo y fungirs como
moderador en las mismas, por lo que serd el encargado de llevar el registro y seguimiento de los
acuerdos y compromisos establecidoes, conservando las constancias respectivas.

Durante el proceso de elaboracidn del catdlogo de disposicion documental debera:

// A =




AN

&

FONDO:

CASA DE LA

CULTURA OAXAQUENA

CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA

CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL 2024

I. Establecer un plan de trabajo para ta efaboracién de las fichas téenicas de valoracién
documental que Incluya al menos:

a) Un calendarlo de visitas a las dreas preductoras de la documentacion para el
levantamiento de informacidn, y

b) Un calendarlo de reuniones dal u...._uo interdisciplinario.

Il. Preparar las herramilentas metodols Y tivas, como son, entre otras, bibliografia,
cuestionarios para el levantamiento de —Zn.:..mn_a: —a:.:wno de ficha técnica de valoracion
documental, normatividad de la institucion, manuales de organizacién, manuales de
procedimientos y manuales de gestién de calidad;

Ill. Realizar entrevistas con las unidades administrativas producteras de la documentacion,
para €l levantamiento de [a inf i6n y elaborar las fichas técnicas de valoracidn
documental, verificando que exista comrespondencia entre las funciones que dichas dreas
realizan y las series docurnentales identificadas, ¢

IV. Integrar &l catdlogo de disposicién documental.

Articulo 50. Son actividades del Grupo Interdisciplinario, las sigulentes:

1. Fermular opinionas, referancias técnicas sobre valores documentales, pautas de
comportamiente y recomendacionas sobre la disposicién documental de las series
documentales;

Il, Considerar, en la f I de refl ias técnicas para la determinacisn de valores
documentales, vigencias, plazos de conservacién y disposicién documental de las serles,
la planeacitn estratégica y normatividad, asl como los siguientes criterios:

a) Procedencia. Considerar que el valor de los documentos depende del nivel jerérguico
que ocupa ol productor, por lo que se debe estudiar la produccién d tal de las
unidades adminlstrativas productoras de la documentacién en el ejercicio de sus
funciones, desde el mis alto nivel jerdrquico, hasta el operativo, realizando una

completa Identificacién de los procesos Instltucionales hasta llegar a nivel de
procedimiento;

b) Orden orlginal. Garantizar que las secclones y |las serles no se mezclen entre si. Dentro
de catia serfe debe respetarse el orden en que la documentacién fue producida;

c) Diplomitico. Analizar la estructura, contexto y contenido de los aon..__.:oaﬁom que
Integran {a serle, conslderando que los d tos orlgi , ter dosy
formalizados, tlenen mayor valor que las copias, a menos gue éstas obren como
originales dentra de los expedientes;

d} Contexto. Considerar la importancia y tendencias socioecondmib programas y
actividades que inciden de manera directa e indirecta en las funciones del praductor de
la documentacién;

all, el lullaniar lns dacrumantas nue cantianan infarmacidn flind, tal nara

se contiene en otro, asi como los documentos con informacién resumida, y

) Utllizacidn. Conslderar los documentos qgue han sido cbjeto de demanda frecuents por

parte del Srgano prodtctor, investigadores o cludadanos en general, asi como el estado

de conservacisn de los mismes, Sugerir, cuands corresponda, se atienda al programa

de gestién de rlesgos instituclonal o los procesos de certificacion a que haya lugar.

1Il. Sugerir que lo meu_wnEo en las fichas técnicas de valoracion documental esté alineado a

laop i6n fu I, misional y objeti astratégicos del sujeto obligado;

Iv. Advertir que en las fichas »mnsmnnm de valoracion documental se incluya y se respete el

marco normative que regula la gestién institucional;

V. Recomendar n_.._m se ..mm_.nm: procesos de automatizacidn en apego a lo establecide para la
tion d | y adr ion de archivos, y

<_ Las demds que se definan en otras dispaosiciones.

Articule 51, Las areas producteras de la decumentacion, con independancia de participar en las

reuniones del Grupo Interdisciplinario, deberin:

|. Brindar al responsable no_ drea noo_.n__..uno_.n de archivos las facilidades necesarias para la

|elaboracién de las fichas técnicas de ién d taly

, Identificar y determinar ia trascendencla de los documentes que conforman las mw___nm como
evidencia y registro del desarrollo de sus funcl , reconociendo el uso, X ita

y utilidad institucional, con base en el marco normativo gue los faculta;

I1I. Praver jos impactos institucionales an caso de ne documentar adecuadamente sus
procesos de trabajo. y

V. Determinar los valores, la vigencia, los plazos de ¢ vacion y disposicidn dc tal
de las series documentales que produce.

Articule 52, El Grupo disciplinario para su funcionamiento emitird sus reglas de aoperacldn
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Ley General de Archivos.-

Articulo 23, Los sujetos obligados que cuenten con un sistema institucional de archlvos, deberan

elaborar un programa anual y publicarlo @n su portal electrénico en los primeras treinta dias naturales del elerciclo fiscal
correspondiente.

Articulo 24, El programa anual contendra los elementos da planeacién. programacidn y evaluacién

para el desarrcllo de los archivos y deberé inclulr un enfoque de administracién de rlesgos, proteccldn a los dereches
humanos y de otros derechos que de ellos deriven, asf como de apertura proactiva de la Informacién.

Articulo 25. El programa anual definird las prioridades institucionales Integrando los recursos

econdémicos, tecneoldgicos y operativos disponibles; de igual forma deberd contener programas de

organizacion y capacitacion en gestién documental y administracién de archivos que incluyan

mecanismos para su consulta, seguridad de la informacién y procedimientos para la generacion,

administracién, uso, control, migracién de formatos electrénicos y preservacién a large plazo de los documentos de
archivos electronicos.

Artlculo 26. Los sujetos obligados deberdn elaborar un Informe anual d el cumg 1to del programa anual y
publicarlo en su pertal electrénics, a8 més tardar el Oltimo dia del mes de enaro del sigulente aflo de la efecucidn de dicho
programa.

Ley de Archlvos para el Estado de Oaxaca:

Artlculo 22. Los sujfetos abligados que cuenten con un sistems Institucional de archives, deberdn

ataborar un programa anual y publicarlo en su portal electrénico en los primeros treinta dfas

naturales del ejercicio fiscal correspondiente.

Artfculo 23, El programa anual contendra los el tos de pl ién, progr iGny

evaluacién para el desarrollo de los archivos y debera incluir un enfoque de administracién de

iesgos, proteccidna los d humanos y de otros derechos que de elles deriven, asi como
de apertura preactiva de la informacién.

Articulo 24, El programa anual deflnira las prioridades institucionales integrandao les recursos
econdmicos, tecnolégicos y operativos disponibles: de Igual forma deberé contener programas
de organizacion y capacitacién en gestidh decumental y administracldn de archives gque incluyan
mecanismos para su consulta, seguridad de la informacién y procedimlentos para la g 18
administracion, uso, control, migracién de formatos elactrénicos y praservacidn a largo plazo de
les documenteos de archives electrdnicos.

Artfculo 25, Los sujetos obligados deberén elaborar un informe anual detallando el cumplimiento
del programa anual y publicario en su portal electrénice, a mas tardar el Gltimo dia del mes de
enero del siguiente afio de la ejecucidn de dicho programa.

PPTY P

7C.4

INSTRUMENTOS DE CONTROL

Y CONSULTA

Ley General de Archivos.-

Articulo 13. Los sujetos obligados deberén contar con les instrumentos de control y de consulta

archivisticos conforme a sus atrlbuciones y funci iéndolos actualizados y disponibles; y contarén al menos con
los slguientes:

i. Cuadro general de clasificacién archivistica;

11, Catdlogo de disposicién documental, y

11l. Inventarios documentales.

La estructura del cuadro general de clasificacién archivistica atenderé los niveles de fondo, seccidn y serie, sin que esto
excluya la posibilidad de que dios, los cuales, seran identificades medlante una clave alfanumérica
Ley de Archivos para ef Estado de Oaxaca.-

Articulo 13. Los sujetos obligados debardn contar con los instrumentes de control ¥ de consulta

archivisticos conforme a sus atribuciones y funcicnes. manteniéndaolos act s y disponibles; y 1 al menos con
ios siguientes:

I. Cuadro genera de clasificacion archivistica;

I, Catdlogo de disposicién documental, y

Il Inventarios decumentales.

La estructura del cuadro general de clasificacldn archivistica atenders los niveles de fondo,

secclon y serle, sin que esto excluya la posibllidad de que axistan niveles Intermedies, las cuales,

serdn identlficades mediante una clave alfanumérica

Articulo 14.

Ademads de los instrumentos de control y consulta archivisticos, los sujetos obligados

deberan contar y poner a disposicién del piblico la Guia de archivo documental y e indice de

expedientes clasificados como reservados a que hace referencia la Ley General de Transparencia

¥ Acceso a la Informacién Publica y demds normativas aplicables en el ambito estatal.

Lineamientos para la Organizacidn y Conservacién de los Archivos.-

6.3. DE LOS INSTRUMENTOS DE CONSULTA Y CONTROL ARCHIVISTICOS

Los titulares de los Sujetos Productores deherdn asegurarse de que se elaboren los instrumentos de consuita y control que
proplicien la organizacién, consatvacién y localizacién expedita de sus

archivos.
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6.3.1. Cuadro General de Clasificacién Archivistica:

6.3.1.1, Es el Instrumento técnico que reflaja la estructura de un archive con base an las
funciones y actividadas de cada Area Administrativa de jos Sujetos Productores.

6.3.1.2. Los objetivos primordiales que Justifican la elaboraclén del Cuadro General de
Clasificacion son:

a) Faciiltar ¢! acceso y la consulta de la documentacion desde su creacién en las dreas
administrativas hasta su recepclén y resguardo en los archivos de trémite; e

b) Identificar los documentos y expedientes con un cédigo y un titulo precisos que derivan
de las funciones y actividades especificas del Sujeto Productor.

6.3.1.3. La estructura del Cuadro General de Clasificacién para el Sistema Integral de Archivos
en Oaxaca, cuenta con los siguientes niveles establecidos con base en la Norma
Internacional de Descripcion Archivistica. (Norma ISAD {G) 2000 Norma Internacional
General de Descripcion Archivistica).

Componentes del Cuadro General de Clasificacién

a) Conforme & las necesidades de las 4reas administrativas de cada Sujeto Productor, se
podrén abrir tos nivates de seccién y serle.

b) Cada Sujetn Productor elaborard su Cuadro General de Clasiflcacién (ANEXO 1), el
cual estard basado en el formata anexa a los presentes lineamlientos.

c) Funciones comunes: Acciones administrativas que sirven de apoyo para el ejercicio de
las competencias para las ¢ue ha sido creade el organisma,

d} Funciones sustantivas: Acciones administrativas que constituyen la razén de ser del
organismo.

e) El Cuadro General de Clasificacidn Archivistica se elaborara y codificard de acuerdo
con las funciones sustantivas y comunes de la entidad, utilizando las letras *5* y “C”
respecti te y un m a partir del 1 en adelante haclendo una distincién entre
comunes y sustantivas (1€ 0 15).

f) Las funciones de cada Sujete Productor se tomardn de acuarde con la normatlvidad
aplicable en cada caso, (Ley Orgénica, Decraeto de Creacién, Manuales de organizacién

y Procedimientos).
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6.3.2. Catdlogo de Disposicién Documental

6.3.2.1. El Catalogo de Disposiclén Documental es un registro genaral y sistemético que establece los valores documentales
primarlos y secundarlos, los plazos de

conservacldn, la vigencia documental, la clasificacién de |a Informacién en publica,

reservada o conficencial y el destino final de los documentos.

6.3.2.2. Los objetivos primordiales que Justifican ia elaboracion del Catélogo de Disposicién

Documental son:

a} Unificar los criterles sobre les tlempes de retencion de expediantes que forman las

series documentales, en los archivos de tramite y de concentracién, para una mejor

circulacian de los docurnentos a nivel institucional;

b) Canocer la informacion con que se cuenta, lo cual se logra detectando las diferentes

series de decumentos que sa preducen y reciban; y

c) Daterminar ¢l tiempo de vida Gtil de los documentos y su flujo a través del sistema de

archivo, hasta convertirse en informacién histérica o baja decumental. Asf sa impide la

acumulacldn innecesaria de papeles en los archivos, permitlende a la vez la fluidez y

obtencidn oportuna de la informacién.

6.3.2.3. Cada Sujete Productor, elaborard su Catalogo de Disposicidn Documantal [ANEXO 2},

|derivado de su Cunadro General de Clasificacion.

6.3.3. Inventarios documentales

6.3.3.1. El inventaric Documental es el instrumento de consulta que describe las series y

expedientas de un archivo y que permite su localizacién {inventario general),

transferencia (inventario de t 1 ia), baja tal {inventarfo de baja

decumental), inventario de Archivo de Tramite e inventaric de Archivo de

Concentracién, reallzado por 10s responsables de las Unidades Archivisticas de las

Areas Administrativas, de cada Sujeto Productor.

6.3.3.2. Los ob)etivos primordiales que justifican la elaboracién de los inventarios documentales

som

a) Describlr los documentos y expadientes por medio de ciertos el tos, con la fir
de conocar su contenido vy locatizacidn fisica: y

b) Ser instrumentos de control ¥ da consulta de las t 1clas pri fasy dari
asi como de las bajas de la decumentacién sujeta a la disposiclidn decurmental,

6.3.3.3, El Inventario General se conforma con [a unlén def Inventaric Documental de cada una
de las dreas administrativas, siendo el Coordinador Normativo de cada Sujeto
Productor, el responsable de los trabajos de integracién y actualizacion periédica. Cada
drea adminlstrativa debera contar con un inventario que describa los expedientes, series
y secclones de les archivos que tiene en resguardoe (ANEXO 3),

lidad

6.3.3.4. Los Inventarios documentales de trar

se slaberaran conforme a los formatos (ANEXO 4, 5y €).
7 6.3.3.5, Los Inventarlos de Archivo da trémite y de concentraclén, se elaboraren de acuerdo con
\

primaria, 1Cia secy ia y baja

los formatos.
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Ley General de Archivos.-

Articulo 28. El drea coordinadora de archivos tendra las siguientes funciones:

X. Autorizat [a transferencla de los archives cuande un drea o unidad del sujeto obligado sea
sometida a procesas de fusidn, esclsidn, extincidn o camblo de adseripeldn; o cualqular

modificacién de conformidad con las disposici - aplicables, ¥

Xl. Las que estabi las demds disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 30. Cada 4rea o unidad administrativa deba contar con un archivo de trémite que tendrd las siguientes funciones:
VI. Realizar 1as transferencias primarlas al archive de concentracién, y

VIl Las que establezcan las disposiciones jurfdicas aplicables

Artieulo 31. Cada sufeto obligade debe contar con un archivo de concentracién, que tendrd las

slguientes funciones:

Il. Recibir las transfi jas primarias y bri servicios de préstama y consulta a las unidades

© dreas administrativas productoras de la documentaclén que rasguarda;

X. Realizar la transferencla secundaria de las serles documentates que hayan cumplido su

vigencia documental y posean velores evidenciales, testimoniales @ Informativos al archive

histérice del suleto obligado, o al Archive General, o egulvalente en las entidades federstivas,
segln corresponda, y

7C.52 TRANSFERENCILAS ¥ ] g 10 X Xl. Las gue establezca el Consejo Nacional y las disposiciones juridicas aplicables

OOCUMENTALES Ley de Archives para el Estadp de Oaxaca.-

Articulo 27 .- El drea coordinadora de archivos tendrd las siguientes funciones:

X, Autorizar la transferencia de los archivos cuando un drea o unidad del sujeto obligado sea

sometida a procesos de fusion, escisién, extincién o cambio de adscripcidn: o cualquier

modificacién de conformidad con las disposiciones legales aplicables, y

XI. Las que estaklezcan las disposiciones normativas aplicables,

Lineamfentos para la Organizaclén, Consarvacién y Custodia de los Archivos de la Administracién Pablica Estatal de Oaxaca.-

6.4.6. Transferencfas primartas y la conservacién de expadientes semlactivos

6.4.6.1, Con la finalidad de que los archives de tramite sean eficlentos y no acumulon

Indefinidamente decumentos que hayan perdido su vigencla operativa para las éreas

. as indisp transferir la documentacién serniactiva al Archivo de

Concentracién.
6.4.6.2. La transferencia de documentacién debe reslizarse conforme al procadimiente
cormrespondiente y al Catdlogo de Dispesicién Documental det Sujeto Productor,

6.4.6.3. Con la finalidad de garantizar un adecuado tratamiento dela documentacién de cada
Sujeto Productor, para la transferencla y consarvacion delos expadientes samiactives

se observardn los siguientes criterios:

a} La Instancia responsable de la captacién y clén de los expedientes semlactivos
serd al Archlve de Coneantrachén, Instancla que reclbird directa y exclusivamante de los
Archivos de Tramite, los expedientes cuya utilidad aperativa haya conciuido, conforme

al Catédlogo de Disposicién Documental

b) El respansable del Archivo de Concentracién debers presentar su Programa de
Transferencias al Coordinador Normativo de cada Sujeto Productor y turnarlo a las

dreas administrativas resp bles para su aplicacién;

) El Programa de Transferencias debera contener el calendario anual, al que deberén
sujetarse cada uno de los Archivos de Tramite para realizar sus transferencias:

d) Toda transferencla de expedientes semiactivos at Archive de Cancentracidn se
preparard de forma correcta y organizada. Serd resp biildad del Area Administrativa
que transflera, formular el Inventarlo complete v precisc de [os materiales concentrades
mediante formato de Inventarfo de Transfarencla Primaria (ANEXO 4} al Archivo de

Concentracién, que debers ser revisado y. en su caso, validado por 1a propia instancla
receptora;

) Los Archivos de Trémite deberdn llevar un reglstro completo y preciso de las
transferencias que efectien; por su parte, el Archivo de Concentracin establecers el
registro central de los movimientes habidos en @i Sujeto Productor en tal materla,

alimentando con esta informacion, en su caso, la base de datos correspondiante;
f) El Archivo de Concentracidn dnicamente recibird la documentacién debidamente

v integrada en expedientes de archive, con el formato de inventario establecido y en cajas,
modelo AM-30, con su respectiva cardtulas
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BAJAS DOCUMENTALES X X

Ley General de Archivos.-

Articulo 31. Cada sujeto obligade debe contar con un archivo de concentracién, que tendré las
sigulentes funclonas:

IX. Publicar, al final de cacda afo, los dictdmenes y actas de baja documental y transferencia
secundaria, en [os térrninas que establezcan las disposiciones en ta materla y conservaries en
el archive de concentraclén por un periode minimo de slete afios a partir de la fecha de su
elaboracién.

Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca.-

Articulo 30. Cada sujeto obligado debe contar eon un archive de concentracion, que tendrd las
siguientes funciones:

VI. Promover la baja documental de los expedientes que integran las series documentales que
hayan cumplido su vigencia documental y, en su caso, plazos de conservacién y que no

| posean valares histéricos, conforme a las disposiciones aplicables;

IX. Publicar, al final de cada afie, los dictdmenes y actas de bajad taly encia
secundarla, en los términos que establ las disposiclones en ta mataria y conservarlos
en el archivo de concentracién por un periodo minimo de siete afics a partir de la fecha de
su elaboracién;

X. Realizar la transferencia sacundaria de las series docurnentalas que hayan cumplido su
vigencla documental y posean valores evidenciales, testimonlales & informativos &l archive
histérico del sujeto obligado, o al Archiva General del Estado de Oaxaca, segun
corresponda

Lineamientos para la Organizacién, Conservacién y Custodia de los Archivos de la Administracion Publica Estatal de Oaxaca.
6.4.7. Valoracitn secundaria, bajas doct yt ferencias secundarias.-

h) La baja de los decumentos y expedientes, sin valor alguno, conservados por @l Archivo
de Concentracion, debers apagarse a las vigentes sobre la materia,

1} Para este caso, el Archivo de Concentracldn de los Sujetos Productores, debera tramitar
por escrito ante la Direcclén del Archlve General del Poder Ejecutivo del Estade de

Oaxaca, las solicltudes de autorizacidn de baja de tal correspondlentas, conforme
con lo establacido en la normatividad vigente, y éste a su vez, emitird el dictamen
respectivo; tamblén requerliré la Intervencién oport del drg. interno de control
{Contralorfa), por medio de la Unidad o drea administrativa, con la finalidad de vigllar ta
baja de Ia documentacion, mediando para ello el acta de baja correspondiente (ANEXO

13k

j) El dictamen del Archivo General del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxacay las actas
de baja documental o de transferencla secundarla se conservaran de manera
precautorla, por un minlmo de 10 afios ¥ seran documentos de cardcter publice;

k) El responsable del Archivo de Concentracidn deberd elaborar y enviar al Archivo
General del Poder Ejecutive del Estado de Oaxaca, en todos los casos un Inferme final
da los procesos de seleccidn y eliminacién documental de acuerde con el Catdlogo de

Disposiclén Documental {CADIDO), describlendo d; te ¢l conjunte
documental depurado, asi como las técnicas aplicadas y los resultados del proceso en
su conjunto;

1) El responsabie del Archivo de Concentracién debera integrar un expediente por cada

baja autorizada, cuidando incorporar los oficios, inventarios y acta respectiva

La Baja de documentos ¥ exp ites, sin valor alg vadas por el Archivo de Cone: i4n, deberd apegarse a las
normas vigentes sobre la materia, Pera este caso, el Archivo de Concentracion de los sujetes productoras, debera tramitar
por aserite ante la Direccidn del Archive General dal Poder Ejecutivo del Estado de Caxaca, las solicitudes de Autorizacion
de Baja Documental correspondientes, conforme con lo establacido en la normatividad vigente, y este a su vez, emitird el
Dictamen raspactivo; también requerird ia intervenclén oportuna del drgane interno de cantrol (Contralotfa), por medio de
|a unidad o drea administrativa, con la finalidad de vigilar la baja de la documentacién, mediando para ello el acta
correspondiente, el Dictamen del Archlve General del Peder Ejecutivo del Estado de Oaxaca y las Actas de Bajas
Documental o de Transfarencia Secundaria se conservaran de manera precautoria, por un minimo de 10 afios serén
documentos de cardcter plblico
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Ley General de Archivos.-

Articulo 28, El 4rea cocordinadora de archivos tendra las sigulentes funciones.-

XI. Las que estabiezcan las demas disposiciones Juridicas aplicables

Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca:

Articulo 27. El 4rea coordinadara de archivos tendra las siguientes funclones

X1. Las que o} 1 fas disposiclones normativas aplicables

Lineamientos para la Organl Conservaclén y Custodia de los Archivos de la Administracién Publica Estatal de Oaxaca
6.1.5. Unidad de Archivo de Concentraclién

6.1.5.3. Cuando se requieran decumentos en custodia del Archivo de Concentracidn, serdn
entregados exclusivamente, en calidad de préstamo, al drea administrativa generadora

y responsable de la informacion

SECCION:

8C TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

SERIE Y SUBSERIE DOCUMENTAL

PLAZOS DE CO/
VALORES PRIMARIOS

NSERVACION
VIGENCIAS (ANOS)

“DISPOSICION FINAL

cooieo

NOMBRE

ADMINISTRATIVO
LEGAL
FISCAL
CONTABLE

TRAMITE

ARCHIVO DE

ARCHIN® DE

CONCENTRACION

TOTAL

BAJA

CONSERVACION
TOTAL

MUESTRA

OBSERVACIONES

8Ca

COMITE DE TRANSPARENCIA

Art. 43 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, En cada sujeto obligado se integrard un Comité
da Transparencia coleglada e Integrade por un nimere impar. €| Comité de Transparencia adoptard sus resoluclones por
mayorta de votos. En caso de empate, el Presidente tendrd voto de calidad, A sus sesiones podrén aslstir como invitados
aquellos que sus Integrantes ideren los, qui tendrdn voz pero no voto.

Art.44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a [a Informacién Piblica, Funciones del Comité de Transparencia:

. Institulr, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los procedimlentos para
|asegurar la mayor eficacla en la gestidn de las solicltudes en matarla de acceso a la informacién;

Il. Confirmar, modificar o las determinaci que en materia de ampBacién del plazo de respuesta, clasificacion de
|a informacidn y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las Areas de los sujetos abligados;
IIl, Ordenar, en su caso, a las Areas competentes que generen la Informacion que derivado de sus facultades, competencias
y funcicnes deban tener en posesidn o que previa acreditacién de la imposibllidad de su generacién, exponga. de forma
fundada y motivada, las rezones por las cuales, en el caso particular, no ejercleron dichas facultades, competencias o
funciones;

IV. Establecer politicas para facilitar la cbtencldn de infermacién y el efercicio del derecho de acceso a la infermacion

V. Promover la capacitacién y actualizaclén de los Servidores Publicos o Integrantes adsctitos a las Unidades de
Transparencia;

VI, Establacer programas de capacitacién en materla de transparencia, acceso a la informacién, accesibilidad y protecclon
de datos personales, para todos los Servidores Publicos o integrantes det sujeto oblig

Vil. Recabar y enviar al organismo garante, de conformidad con los lineamlentos que estos pidan, los datos ios
para la elaboracién del informe anual;

VIl Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacion a que se refiere el articulo 101 de la presente
Ley,y

I1X. Las demds que se desprendan de la normatlvidad aplicable.
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Art. 72 da la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, Los sujetos
obligados deberan contar con un Comité de Transparencia, Integradc de manera colegiada y por un numero Impar,
nombraclos por aulen el titular del proplc sujeto obligado determine, sin que sus Integrantes dependan Jerdrquicamente
entre si. No podrén reunirse dos o mas da estos integrantes en una sola persona.

El Comité de Transparencla adoptara sus resoluciones por mayorla de votos. En los casos de empate, el Presidente tendrd
voto de calidad. A sus seslones podrdn asistir como invitados aquellos que sus Integrantes Ideren ios, qui
tendrdn voz, pero no voto.

El Comité de Transparancia tendrs acceso a la Informacidn reservada para confirmar, modificar o revocar su clasificacion,
conforme a la normatividad previamente establecida por los sujetos obligados en observancia de Jos Lineamlentos que al
efecto emita el Organo Garante, para el resguardo o salvaguarda de la informacidn.

Art 73 de la Ley de Transparencia ¥ Acceso ala _3.233_&: Publica y w:m: Guobierno del Estado de Oaxaca,

I Instituir, coordinar y supervisar. en términos de 1as disposiciona: li fas i ypr dimi para
la mayor eficacla en la gestidn de las solleitudes en materla de unnnmo a la Informacién;

II. Confirmar, modificar o ravecar las determinaciones que, @n materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacién de
la informacién o declaracion de inexistencla o incompetencia realicen las y los titulares de fas dreas de los sujetos obligados;
1Il. Ordenar, en su caso, a las &reas competentes que generan fa informacién que derlvado de sus facultades, competenclas
y funciones deban taner an posesidn, o que previa acreditacién de la imposiblilidad de su generacién, expongan, de forma
fundada y motivada |as razones por las cuales en el caso particular no ejercieron dichas facultades, compatencias o

funciones;
V. Establecer politicas para facilitar la obtencién de Informacién y el ejercicio del derecho de acceso a la informacién;
Art. Décimo de los Lir ientos para el establecimiento y funcic iento de Comités y Unidades de Transparencia de los

Sujetos Obligados por las Leyes de Transparencia, el Comité de Transparencla se integrara en términos def art. 43 delaley
General y 67 de la Ley Local. Los suetos obligados estableceran en su normatividad interna la estructura de tales entes
colegiados, asi comao la forma de designacidn y numero de sus Integrantes.

En 5u Integracién el Comité debaré contar con un presidente o presidenta, quien tendré voto de calidad en caso de empate.
Ashmlsimo debers contar con un responsable de ka elaboracién, resguarde y publicacidn de las actas de la sesldn, resolucién
¥ acuerdos del Comité, asi como del resguarde de la claves de usuario y contrasefas y op I6n de los slst

electronicos correspendientes. Ambas funciones pueden asignarse a unc o mas responsables, atendlendo las caracteristicas
institucionales del Sujeto Obligado

Art. Déclmo Tercero de los Lineamientos para €] astablecimiento y funcionamiento de Comités y Unidades de Transparencia
de fos Sufetos Obligados por las Leyes de Transparencia, Ademas de las sefaladas en la Ley General y la Ley local, el Comité
de Transparancia tendrd las sigulentes funclones:

1. Elaborar y aprobar su normatlvidad Interna para el cumplimlento de los objetivos de las Layes de la materla, Reglamento
Iinterno y sus reglas de operacion,

1), Revisar y aprobar su programa de actividades

Seslcnar al menos de manera trimestral

IV. Confirmat, modificar y raformar. la clasificacién de la Informacién que cada Unidad Administrativa proponga,

Art. 14 del Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Caxaqueiia.

Fracc. VIl Dar cumplimiento a los lineamientos, mecanismos, procedimientos, criterios y politicas que en materia de
transparencia y acceso a la Infermacién pablica emita el Comité de Transparencia y acceso a la Informacién Plblica del
Poder Ejecutivo del Estado de Qaxaca, Subcomité de informacién y la Comisién de Transparencia, Acceso a la Infarmacion
Publica y Proteccién de Datos Personales.
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8C.2

DERECHO ARCO

Art. 43 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de los Sujetos Obligados, En todo momento el
titular o su reprasantante podrd et el acceso, rectificacion, eancelacién v oposicion al tratamiento de
los dates personales que le conclernen, de conformidad con lo astablecido en el presente Titulo, El ejercicio de cualqulera
de los derechos ARCO no es requisito previo, nl impide el ejerciclo de otro.

Art. 44 de |a Ley Genaeral de Proteccién de Datos Parsonales en Posesién de los Sujetos Obligades, El titular tendrd derecho
de acceder a sus datos personales que obren eén p 1én del resp ble, asi como conocer la informacion relacionada con
las condiciones y gener: de su lento.

Art. 45 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, El titular tendra derecho
a solicitar al responsable la rectificacion o correccidn de sus datos personales, cuando estos resulten ser inexactos,
incompletos o ho se encuentren actualizados.

Art. 46 de la Lay General de Proteccion de Datos Personales en P ién de los Sujetos Obligados, El titular tendra derecho
a soficitar ia cancelacién de sus datos p de los archi registros, expedientes y sistemas del responsable, a fin de
que los mismos ya no estén en su posesién y dejen de ser tratados por este Gltimo.

Art. 47 de |a Lay General de Proteccidn de Datos P les en P ién de los Sujetos Obligados, El titular podra oponarse
al tratamiento de sus datos personales o exigir que se cese en el mismo, cuando:

1. Aun siendo licito el tratamiento, el mismo debe cesar para evitar que su persistencla cause un dafo © perjulcio at titular, y
Il. Sus dates parsonales sean objeto de un tratamiento aut: tizado, al cual le prod efectos juridicos no deseados o
afecte de manera significativa sus intereses, derechos o libertades, y estén destinados a evaluar, sin intervencién humana,
determinados aspectos persenates del mismo o anallzar o predecir, en particular, su rendimiento profeslonal, situacién
econdmica, estado de salud, preferencias sexuales, flabilidad o comportamiento

=l

al respc

Webaed

Art. 48 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, La recepcidn y trémite de
las solicitudes para el elercicio de los derechos ARCO que se formulen a los responsables, se sujetard al procedimiente

tablecldoen el p te Titulo y demds disposiciones que resulten aplicables enla materia.

Art. 12 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, En 8l manejo de
los datos personales, los sujetos obligados deberdn cumplir con lo establecido en la Ley de Pretecclén de Datos P [
en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca, asl como, contar previamente con el consentimiento por escrito
del titular de los datos, ademds de observar los siguientes principios: informacién pravia, licitud, calldad de le informacién,
confidenciafidad y seguridad, asf como, garantizar el ejerciclo de los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y
oposicién, y en t&rminos de las disposiciones normativas aplicables en la materia.

Aft. 14 del Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaquena.

Fracc. |, Coordinar con las diversas dreas administrativas, las acciones necesarias para obtener informacién en forma
expedita y dar cumplimiento a las soilcitudes de acceso a la informacion y rectiflcacién o cancelacién de los datos
personalas ciudadancs en los términos previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Oaxaca
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Art. 45 de la Ley Genaral de Transparencia y Accesao a la informacién Publlca, Los sujetos obligados designardn al

responsable de la Unidad de Transparencla que tendrd las siguientes funciones:

I. Racabar y difundir la informacidn a gue se refieren los Capitules |1, HI, IV ¥ V del Titule Quinto de esta Ley, asi como la

no-qnmuo-ﬁ_n_._no de la Ley Federal y de las Entidades Federativas y propiclar que las Areas |a actualicen periddicamante,

la tividad aplicabl

1. Recibir y dar tramite a las solicitudes de a la Inf 1om

. >.._x_=2 a _om particulares en la elaboracién de sollcitudes de acceso a la informacion y, en su caso, orientarlos sobre los
bl entes conforme a la normatividad aplicable;

_<. Realizar los trdmites Internes necesatios para la atencién de las solicitudes de acceso a la informacion;

V. Efectuar las notificacfones a los solicitantes;

VI. Proponer al Comité de Transparencia los procedimlentos internos gue aseguren la mayor eficiencia en la gestién de las

solicitudes de acceso a lainformacidn, conforme a la normatividad aplicable;

Vil. Proponer persenal habllitado que sea nacesarlo para reciblr y dar trémite a las solicitudes de acceso a la informacion;

Viil. Llevar un registre da las solicitudes de a la Informacidn, respuestas, resultados, costos de reproduccion y envio:

AN

8c3 SOLICITUDES DE ACCESO b4 X IX. Promover & implementar polfticas de transparencla proactiva procurando su accesibilidad;
X. Fomentar la transparancia y accesibllidad al interior del sujete obligado;
XI. Hacer del conocimiento de la Instancla competente la prebable resp bilidad por el Incumplimiento de las
obllgaclones previstas en la prasente Ley y en las demd3s disposiciones aplicables, y
X|l. Las demds que se dasprendan da la narmatividad aplicable
Art. 10 de la Ley de Transparencla, acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.
Fracc. Xi Responder las solicftudes de acceso de Informacion que le sean presentadas en términes de Ley:
Art. 14 del Reglamento Internc de la Casa de la n:_Ea Omxmacmmw.
Fracc. | Coordinar con [as diversas dreas ad| las as para obtener informacién en forma
expedita y dar cumplimiento a las solicitudes de acceso a la inff i6n v rectificacion o lacitn de los datos
personales ciudadanos en los términos previstos en |a Ley de Transp iay A a la Infi ién Publica para l
Estado de Qaxaca.
Art. 142 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica,
El solicitante podrs interponer, por sT mismo o a través de su representante, de manera directa o por medios electrénicos,
recurso de revision ante ¢l erganisme garante que corresponda o ante la Unidad de Transparencie que haya canccido de la
solicitud dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la notificacién de la raspuesta, o del imiento del plazo para
su netificacion.
En el caso de que se interponga ante la Unidad de Transparencia, ésta deberd remRtr el recurso de revision af organismo
garanta que corresponda a mds tardar al dfa siguiente de haberlo recibldo.
Art. 143 de |a Ley General de Transparencla y Acceso a la Informacién Publica,
), ka clasificacién de la informacién;
Il La declaracién de inexistencia de informacion;
Il La declaracién de Incompetencla por el sujeto obligade;
IV, La entrega de informacién incompleta;
V. La entrega de informacién que no corrasponda con lo solicitado;
VI. La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la infermaclén dentro da los plazos establecides en a lay:
VIl La notificacion, entrega o puesta a disposicion de informacion en una modalidad o formato distinto al solicitado;

oc4 RECURSOS DE REVISION . X Vill. La entrega o p a disposicién de inf i6n en un formate incomprensible y/o no accesible para f solicitante;

IX. Los costos o tiempos de entrega de la informacién;

X. La falta de trimite a una solicitud;

Xi. La negativa a permitir la consulta directa de la informacidon;

XIh La falta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentacién y/o motivacién en la respuesta, o

Xill, La crientacldn a un tramite especifico.

Art. 137 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Buen Goblerno del Estado de Oaxaca.
El Recurse de Revislén procede, por cualqulera de 1as sigulentes causas:

I. La clasiflcacién da ta Informacion;

Il La declaracidn de Inexistencia de infermacién;

If). La dec! i6n de ir petencia por el sujeto cbligado;

IV, La entrega de informacién incompleta;

V. La entrega de informacion que no corresponda con lo sollcitado;

VI. La falta de respuesta a una soficitud de acceso a la informacién dentro de los plazos establecidos en la Ley;

=
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VIl, La notificacidn, entrega o puesta a dlsposicién de informacién en una modalidad o formato distinto al selicitado:

VIIl. La entraga o puesta a disposiclén da infarmacién en un formato incompransible y/o no acceslble para la o el
soflcitante;

1X. Los costos o Hempos de entrega de la Informactsn;

X, La falta de tramite a una solicitud:

XI. La negativa a permitir ta consulta directa de la informacién:

XII. La falta, deficlencla o Insuficiencla de la fundamentacién y/o motivacion en la respuesta; y

XIIl. La orientacién a un trémite especifico

Art. 138 de la Ley de Transparencia, Acceso a la informacion Pablica y Buen Goblerno del Estado de Caxaca, El Recursoe de
Revisién podra interponerse de manara directa, por correo certificado o por medios electronicos, ante el Organo Garante o
ante la Unidad de Transparencia del sujeto obligado que haya dado respuesta a la solicitud de acceso a fa informacién
Para este efecto, la Unidad de Transparencia al momento de dar respuesta a una solicitud de acceso a la informacidn o de
datos personales, orientaré at particular sobre su derecho de interponer el Recurse de Revision y el modo de hacetlo,

Art. 139 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno dal Estado de Oaxaca, Toda persona
podra interponer, por sf o a través de su representante legal, el Recurso de Revisidn, madiante escrito iibre o a través de los
formatos establecidos por el Organe Garante para tal efecto o por medio del sistema electrénice que establezca, habilitado
para tel fin, dentro de les quince dias sigulentes cantadoes a partir de:

|, La notificacldn de la respuesta a su sclicitud de infermacién;

1. El vencimiento del plazo para la entrega de la respuesta de la solicitud de Informacién, cuando dicha respuesta no
hubiere sido entregada.

Art. 14 del Reglamento Interno de la Casa de la Cultura Oaxaguedia.

Fracc. | Coordinar con las diversas areas administrativas. |as acciones necesarias para obtener informacidn en farma
expedita y dar cumplimiento a las solicitudes de acceso a la informacion y rectificacién o cancelacién de los datos
personales ciudadanos en los términos previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Infermacién Plblica para el
Estado de Oaxaca,
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