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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL EJERCICIO 2024, ~ = »c s cmccraaacccaccceannennn
- - En el Municipio de San Antonio de |la Cal, Qaxaca, siendo las once horas del dia miércoles
veintidds de mayo de dos mil veinticuatro, previa convocatoria, se encuentran reunidos en
la sala de juntas de las instalaciones de la Secretaria de Movilidad, situada en la Avenida
Carlos Gracida numero nueve, colonia la Experimental, perteneciente al Municipio de San
Antonio de la Cal Oaxaca, el C. DAVID ULISES SANCHEZ VASQUEZ, Coordinador de Técnico
y Coordinador de Control Interno en funciones de Presidente Suplente del Comité dée
Control Interno; C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva y Directora Administrativa: C. Juan
Manuel Berdeja Maldonado, Vocal "A" y Director de Planeacion y Politicas; C. Gerardo
Angeles Ramirez, Vocal "B" y Director Juridico: C. Irving Ballinas Palma, Vocal “C" y Jefe de
la Unidad de Informatica y la C. Laura Elena Lopez Saturno, representante de la Secretaria
de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, en funciones de Asesora, todas y todos
integrantes del Comité de Control Interno de la Secretaria de Movilidad; asimismo, se
encuentran en calidad de personas invitadas la C. Gladis Jeanett Santiago Francisco, Jefa
del Departamento de Recursos Financieros; el C. Azahel Avendafio Gémez, Enlace del
Sistema de Control Interno Institucional y Director de Operacién del Transporte Publico; C.
Gonzalo Marcos Gonzédlez Hernandez, Enlace de Administracidon de Riesgos y auxiliar
administrativo; con la finalidad de celebrar la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de
Control Interno de la Secretaria de Movilidad del ejercicio 2024, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 1° del Acuerdo por el que se Expiden las Disposiciones en Materia
de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control
interno, publicado en el Periédico Oficial del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado, Tomo *7/4’7?
CV, de fecha 06 de julio del aho 2023, al tenor del siguiente: - - - - ---- - - emeuo oo /
---------------------------- ORDENDELDIA ----cccccmmaaicnneaacaaaas
l. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. < - - === =« oo oo
Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - - <« < - o« oo oo oo oo e )}C
Hl. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. = = = - == - mm e e oo omao oo
IV. SEGUIMIENTO DE ACUERD S, = ==~ - - o - e e e e e i i e e e i mmaa oo
V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. = ~ = - == - == oo ceeee oo
VI. DESEMPENO INSTITUCIONAL. - - -« =« - oo m e oo e e e oo ool iooi e
a. Programas Presupuestarios, - - - == - - - - oo oo e L.
i. El presupuesto ejercido contra el modificado. - -« - - - === oo oo mmeaa oL
it. Elcumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas. - - - - - - - - -
b. Proyectosde Inversién Publica. - - - - - - - - - - - - oo oo oo oo .
¢. Pasivoscontingentes. - - - - - - - - - - - o m o e e ...
d. Plan Institucional de Tecnologias de Informacién. - - - - - == - - - - - - oo oo ___
VIl. PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS, - - - - -« - oo mm e ool
VI SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO INSTITUCIONAL - - - - - o oo e m e e e e maas
b) Reporte de Avances Trimestratdel PTCEL - - - - - - - - o oo oo oo oo oo aa .
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacion que emita la Direccion de Control
Interno de la Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCL - - - - - -
IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - = == 2 m 2w mmc oo o ’
b) Reporte de Avance Trimestraldel PTAR. == - - - - - - oo oo oo oo
¢} Aspectos relevantes del informe de evaluacién gue emita la Direccién de Control
Interno de la Gestién Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR. - - - - - -
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X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE
ACTOS CONTRARICS ALAINTEGRIDAD. - - - - = - - - o o e e e e e oo

a) Breve descripcion de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas; - - - - - -

b} La descripcidn de las observaciones recurrentes determinadas por las diferentes
instancias fiscalizadoras; - ~ == == m s e m v m e

XL ASUNTOS GENERALES. - - - - - - - oo o oo s o m oo
X|l. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDQS ADOPTADOS EN LA REUNION, - -------
XL CLAUSURA. - - - - - - oo oo o o oo o oo
-------------------- DESARROLLO DEL ORDEN DELDIA - ------ccmmammaann--
- - - 1. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION, « -« == == acan-nn
- - En uso de la palabra la C. Pacla Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que previo al
inicio de la Sesion se procedio al pase de lista de las personas convocadas, informando a
todas las personas presentes gue una vez comprobado gue se encuentran presentes la
totalidad de las personas servidoras publicas convocadas, se informa al C. David Ulises
Sanchez Vasquez, Coordinador de Técnico y Coardinador de Control Interno en funciones
de Presidente Suplente del Comité de Control Interno, gue existe el qudrum legal requerido
para instalar la Sesion. (Anexo [y 1) - - - - - - oo - m e m i e
- - Acto seguido y en uso de |a palabra el C. David Ulises Sanchez Vasguez, Coordinador de
Control Interno en funciones de Presidente Suplente del Comité de Control Interno, declara
legalmente instalada la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno de la
Secretaria de Movilidad, correspondiente al ejercicio 2024 y validos en todas sus partes los
acuerdos que aqui se aprueben, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 fraccién
Il del Acuerdo por el que se Expiden las Disposiciones en Materia de Control Internoc y el
Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno. - - - - -------
- - ~1l. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. v« =« s e e ct e mamcm e e mmc e e s
- - En uso de palabra la C. Pacla Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que de
conformidad con lo establecido en el articulo 57 fraccidn | del Acuerdo por el gque se Expiden
las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicaciéon
General en Materia de Control Interno; somete a consideracion de las personas integrantes
de este Comité, el orden del dia enunciado con anterioridad, por lo gue se pregunta si es de
aprobarse el orden del dia, sirvanse levantar la mano, el cual fue aprobado por unanimidad
OE VOTLOS, = » = = = = = — o s i v =il o e e i T R R R R SR — = = = = — = = === oo o o - HA =) o R s
- = = }l. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - = ==« - e sccucmanananann
- - En usc de palabra el C. David Ulises Sanchez Vasquez, Coordinador de Control Interno en
funciones de Presidente Suplente del Comité de Control Interno, solicita a la Vocal
Ejecutiva, proceda a dar lectura al acta de |la Primera Sesion Ordinaria, celebrada con fecha
siete de marzo de dos mil veinticuatro, para lo cual la C. Paola Melchor Chavez, Vocal
Ejecutiva, procede a la lectura del acta, al término de la misma, el C. David Ulises Sanchez
Vasguez, Coordinador de Control Interno en funciones de Presidente Suplente del Comité
de Control Interno, pene a consideracion de las personas integrantes del Comité, la
ratificacion del acta previamente leida, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62,
fraccién lll de las Disposiciones en Materia de Contral Interno y el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno, por lo gue se pregunta si es de ratificarse
el acta de la Primera Sesion Ordinaria, sirvanse levantar la mane, misma aue es ratificada
en todas y cada una de sus partes por unanimidad de votos.- - - - - - - - - - - - - - oo oo oo oo -
-- V. SEGUIMIENTODE ACUERD S, - - - = = - c e s e e e e e s i mm s m s m e
N uso de palabra el C. David Ulises Sanchez Vasguez, Coordinador de Control Interno en
funciones de Presidente Suplente del Comité de Control Interno, solicita a la Vocal Ejecutiva
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de lectura a los acuerdos pendientes, tomados en sesiones anteriores, asi como al
seguimiento correspondiente a su cumplimiento y/o atencién, para ello la C. Paola Melchor
Chavez, Vocal Ejecutiva, procede a dar lectura a los siguientes acuerdos aprobados en |a
Primera Sesion Ordinaria, celebrada con fecha siete de marzo de dos mil veinticuatro, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 fraccién VIl del Acuerdo por el que se Expiden
las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrative de Aplicacién
General en Materia de Control INterno, - - - - == == - - o e oo e e e oo ool __.
~ « ACUERDO SEMOVI/COCOIIASO/01/2024.,- = = = = = = e e e e e e e e e mns
- - Los integrantes del Comité de Control Interno acuerdan que, mediante circular se
difunda el Programa de Trabajo de Control Interno (PTCl) 2024, a todas las areas
administrativas a mas tardar el 29 de marzo del presente afo, asimismo, que las dreas
responsables de los procesos comprometidos, reporten sus avances en los primeros siete
dias habiles de cada trimestre con evidencia documental comprometida. - - - ===« - - - - - -
- - ACUERDO SEMOVI/COCOI/1ASO/02/2024.- - = = == = = = e s e o oo o eaa
- - Los integrantes del Comité de Control Interno acuerdan que, mediante circular se
difunda el Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos (PTAR) 2024, a todas las dreas
administrativas a mas tardar el 29 de marzo del presente afo, asimismo, que las areas
responsables de los procesos comprometidos, reporten sus avances en los primeros siete
dias habiles de cada trimestre con evidencia documental comprometida. - - - - ==« - - - - - -
- - Seguimiento a los  acuerdos  SEMOVI/COCOI/IASO/01/2024 vy
SEMOVI/COCOINNASO/02/2024. Acuerdos cumplidos mediante circular nurmero
SEMOVI/COCOI/001/2024, de fecha 25 de marzo de 2024, donde se solicita a las personas
Titulares de las éreas administrativas de la Secretaria de Movilidad, difundir el Programa de
Trabajo de Control Interno {(PTCH) y el Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos
(PTAR) para el ejercicio 2024, al personal administrativo de sus areas. (Anexo [}, - - - - -~ - - -
- - - V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - == =cc-ccccuaunnn
- - En uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, solicita al C. David Ulises
Sanchez Vasquez, Coordinador de Control Interno, para que informe lo relacionado a este
puntodelordendeldia. - === - - - == m e oo e aala.o_.
- - En uso de palabra el C. David Ulises Sanchez Vasquez, Coordinador de Control Interno,
manifiesta que en relacién al presente punto del orden del dia, sigue en proceso la
publicaciény actualizacién del marco normativo del que se deriva la armonizacion de la Ley
General de Movilidad y Seguridad Vial para el Estado de Oaxaca, de este proceso dependen
varios instrumentos normativos de esta Secretaria, informando que estos trabajos estan
proximos a ser resueltos, los cuales han estado en revision en conjunto con la Consejeria
Juridica para remitirla al Congreso del Estado, trabajos fueron integrados al Programa de
Trabajo de Trabajo de Control Interno 2024 para su seguimiento. - - - - -~ - - e e e o oo ecoae
--- VL DESEMPENO INSTITUCIONAL. = = - = s e - - o s o s c e et mmaucemccncnnnna-
- - En uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, cede el uso de la palabra
a la C. Gladis Jeanett Santiago Francisco, Jefa del Departamento de Recursos Financieros,
para que exponga lo correspondiente al inciso a. Programas Presupuestarios en relacion al
punto 1 del Presupuesto ejercido contra el modificado; - - - - - - - - - = a o oo oo oo
- - En uso de |a paiabra la C. Gladis Jeanett Santiago Francisco, Jefa del Departamento de
Recursos Financieros, presenta la informacion respecto al siguiente inciso: - - - - - - =+ == - - -
- - a) Programas Presupuestarios; en relacién a este inciso explica y detalla el manejo de
los programas presupuestarios, asf como los avances y resultados obtenidos durante el
primer trimestre de 2024, presentando la informacion detailada en el documento que se
iNtegraal acta. ==« - - - - - s e m e e ieaaiaoaoaa
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- - 1. El presupuesto ejercido contra el modificado. Asimismo, expone las variables de este

apartado, [ANeXO V) - - - - - - s oo oo

- - 2. Elcumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas sefialando las causas,

riesgos y acciones especificas a seguir para su regularizacidn - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - En uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, Solicito al C. Juan Manuel
Berdeja Maldonado, Directar de Planeacion y Politicas y Vocal "A", para que exponga lo
relacionado al punte 2 Cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas,
sefalando las causas, riesgos y acciones especificas a seguir para su regularizacion, del
inciso a. de Programas Presupuestarios; - - - - - - - - - - - - c o mm oo oo oo e
- - En uso de la palabra el C. Juan Manuel Berdeja Maldonadoe, Director de Planeacion y
Politicas y Vocal “A" presenta la informacidén respecto al inciso a. Programas
Presupuestarios en relacion al punto 2 del cumplimiento de las metas alcanzadas contra
ias programadas, presentando la informacidn detzallada en el documento gue se integra al
ACtA, (ANEXO V). - - - m o o s o e o i mee i i i e e
- - b} Proyectos de Inversidn Pablica, ------------------ -
- - En uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, Sclicite al C. Juan Manuel
Berdeja Maldonado, Director de Planeacion y Politicas y Vocal "A”, para que expenga lo
refacionado a @ste iNCISO; - - - - - = = - - - - m m o f o f e e e e e e oo
- - En uso de la palabra el C. Juan Manuel Berdeja Maldonado, Director de Planeacién y
Politicas y Vocal A", manifiesta gque no se tienen Proyectos de Inversion Publica, sin
embargo, se ha propuesto proyectos gue de ser aprobados, se estara en condiciones de
Taliel s 0 gl PR Tl T il
--¢)PasivosContingentes, - - - - - - - - - - s - mm e e e e e e o a -
- - En uso de palabra la C. Pacla Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, cede el uso de la palabra
al C. Gerarde Angeles Ramirez, Director Juridico y Vocal “B", para gue expenga lo
relacionado a este INCISO; ~ -~ == "= mmm e e et m e i i e i e e m e e oo
- - En uso de la palabra el C. Gerardo Angeles Ramirez, Director Juridico y Vocal “B", Informa
gue actualmente existen cinco casos activos de los cuales se ha informado a la Junta de
Arbitraje para los Empleados al Servicio de los Poderes del Estado, para la cuantificacion
total de los salarios caidos, dando parte a la Direccién de Recursos Humanos de |la Secretaria
de Administracion de los laudos gque estan en procesc ya cuentan con fechas de audiencias
para su deliberacion, y un caso se llevé a cabo la reinstalacion, estos casos se detallan en el
listado que forma parte del acta de la Sesidn, asi como el nimero de expediente, nombres
de los demandantes, montos, el estatus de cada caso, sus particularidades y su afectaciéon
gue podriagenerar. (ANexXo V) - - - - - - - s oo e oo
- - d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién. -~~~ ===-c=ccn-recrcnaan-
- - En uso de palabra la C. Pacla Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, cede el uso de |a palabra
al C. lrving Ballinas Palma, Jefe de la Unidad de Informatica y Vocal “C", quign informara lo
correspondiente al siguiente INCISO - - === - === - mm e c e e -
- - En uso de la palakra el C. Irving Ballinas Palma, Jefe de 1a Unidad de Informatica y Vocal
“C", manifiesta que derivado de la implementacidon del Plan Estratégico de Tecnologias de
la Informacion y comunicacion para el gjercicio 2024, se han implementado acciones de
mejora como lo es el Sistema de Reportes Estadisticos como es SISER presentando la

simismo, informo gue se ha dado seguimiento y actualizaciones a las plataformas
&‘ tecnologicas v pagina web oficial en este caso la actualizacion del sistema de rutas y
\ aplicaciones para el Citybus, que se han desarrollade como parte de las mejoras en la
comunicacién y control internc dentro de la Secretaria, ademas, del seguimiento en los
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procesos a |os Sistemas para los procesos internos cumplan con los objetivos en base a las
necesidades en losindicadores, - - - = - - - - - m s oo e oo oo .o
- - = Vil, PROGRAMAS DE PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - - - - - m s ceeeum e ce e n e e
- - En uso de palabra la C. Pacla Melchor Chévez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que esta
Secretaria no opera Programas de Beneficiarios, por lo que no aplica este punto del orden
del dia, de esta forma damos cumplimiento al Acuerdo por el que se Expiden las
Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Control INterno. - - - - - = === m e w e e oo oo
- - = VIIIl. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE

CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL, = - =~ o === s s mmmmmcscaacccccieucanneenna
- - Enuso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que cede el uso
de la palabra al C. David Ulises Sanchez Vasquez, Coordinador de Control Interno, para el

desahogo del siguiente puntodelordendel digi -~ - - == - s m oo ool

- - En uso de la palabra el C. David Ulises Sanchez Vasquez, Coordinador de Control Interno,

manifiesta que en relacidén a los siguientes puUNtoS. - - == - == = - - - - - o emee L.

-« b) Reporte de Avances Trimestraldel PTCl. - - -~ 2 - - - m s ccccmmeeme i e e e maas

- - 5e informa que en cumplimiento al inciso b, mediante oficio numero
SEMOVI/COCOI/007/2024, de fecha 22 de abril de 2024, fue enviado a la Secretaria de

Honestidad, Transparencia y Funcion Publica, el Primer Reporte de Avance Trimestral del

Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI), en donde se informa del cumplimiento de

4 [cuatro) acciones de mejora comprometidas de un total de 35 (treinta y cinco), que

eqguivale a un cumplimiento del 11.43%, presentando la informacién detallada en el

documento que se integra al acta. (Anexo VI - - - - - - - oo o oo n oo

- = ¢) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacion que emita la Direccién de Control

Interno de la Gestién Publica al Reporte de Avance Trimestral del PTCL -« - - - -------

- - En seguimiento al inciso ¢, se informa que mediante oficio numero
SHTFP/SASO/DCICP/506/2024, de fecha 24 de abril de 2024, con el que se nos informa los 2&/
resultados de la evaluacién al Primer Reporte de Avance Trimestral del PTCI 2024, realizado

por la Direccién de Control Interno de la Gestién Publica en el que se describen las

siguientes ObsServaCioN@s: - - - = = - - - - o m - e e e e o..

- - Un resultado real del 11.43% de avance, y un resultado de 3 (tres) acciones sin avance que <
fueron programadas dentro del primer trimestre de 2024, presentando la informacion /
detallada en el documento que se integra al acta. (Anexo IX). - - - - == o oo e oo oo

- = » IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - -~ ~evcaceu=n-

- - Enuso de palabra la C. Pacla Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que cede el uso

de la palabra al C. David Ulises Sanchez Vasquez, Coordinador de Control Interno, quién

expondra lo relacionado al siguiente puntodel ordendeldia; - - - - === ===« o oo _

- - En el uso de la palabra el C. David Ulises Sanchez Vasquez, Coordinador de Control

Interno, manifiesta que en relacién al Proceso de Administracion de Riesgos Institucional

que consta de |0s siguientes INCiSOs: ~ - - -~ - -~ - m s o c e e e eeeL .

- - b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. == === ccmcemcmmm e cmemaneccaaaaaa-

- - Se informa que en cumplimiento al inciso b, mediante oficio numero

SEMOVI/COCOI/008/2024, de fecha 23 de abril de 2024, fue enviado a la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, el Primer Reporte de Avance Trimestral del

7

Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR), en donde se informa del
cumplimiento de 1% {una) accion de mejora de un total de 5 (cinco) acciones gue fueron
comprometidas, o que equivale a un cumplimiento del 20%, y 2 {dos) acciones en proceso,
presentando la informacion detallada en el documento que se integra al acta. (Anexo X). - -
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- - ¢} Aspectos relevantes del Informe de evaluacidon que emita la Direccidén de Control
Interno de la Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR. - ----------
- - En seguimiento a este inciso, informe gque mediante oficio ndmero
SHTFP/SASQ/DCIGP/505/2024, de fecha 24 de abril de 2024, se nos informa el resultado de
la evaluacion al Primer Reporte de Avance Trimestral del PTAR 2024, realizado por la
/ Direccidon de Control Interno de la Gestion Publica en el que se describen las siguientes
ObServaciones: - - - - - - - - - oo o e e oo
- - Un resultado real de 1° {una) accion que equivale a un 20% de avance del 100%
comprometido, presentando la informacidn detallada en el documenta que se integra al
BCta. (ANEXO XI). - - - - cm e e e e e ae oo
- - - X, ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE
ACTOS CONTRARIOS ALAINTEGRIDAD. - =~ == - s = s s e cc s e e e cc it r e = m
- - Acto seguido y en uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vacal Ejecutiva, solicita al
C. David Ulises Sanchez Vasquez, Coordinador de Control Internc, para gue exponga lo
correspondiente al inciso siguiente, a quién cede el usode la patabra-----------------
o - = a) Breve descripcidn de las quejas, denuncias e inconfermidades recibidas; - ---- - -
- - En uso de palabra el C. David Ulises Sanchez Vasquez, Coordinador de Control tnterno,
informa que se han recibido quejas de forma indirecta que van en relacion a documentos
apocrifos expedidos por parte de gestores, en los cuales los ciudadanos que acuden para
realizar y agilizar sus tramites han sido estafados recibiendo documentos que carecen de
veracidad o falsos, estas personas han sido canalizados a |z misma Fiscalia General del
Estado para deslindar responsabilidades entre las partes involucradas; por otra parte no
tenemos quejas o denuncias documentadas y/o formalizadas de alguna persona usuaria
para su seguimiento, sin embargo, se tiene un canal de comunicacion a través del correo
institucional para que las personas usuarias puedan poner sus quejas y denuncias en contra
de personas servidoras puklicas por actos de corrupcidn en los procesos que lleven a cabo;
. asimismo, se informa que mediante el uso de Buzones de guejas y denuncias derivado del
Programa "Evaluar para Mejorar”, coordinado con la Subsecretaria de Contraloria Social y
Transparencia, se han revisado las quejas hechas por los usuarios en el que destacan la
inconfarmidad del tiempo de espera para realizar sus tramites.. {Anexo X1}, - - - - - - - - - - - -
- - b) La descripcién de las observaciones recurrentes determinadas por las diferentes
instancias fiscalizadoras; - === - - - = s m e s s mme e md e i r i e e e me e e
- - Enuso de palabra la C. Pacla Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que cede el uso
de la palabra a la C. Gladis Jeanett Santiago Francisco, Jefa del Departamento de Recursos
Financieros, para que exponga lo correspondiente al inciso siguiente. - - - - - - - - - - - - - - - -
- - En uso de la palabra la C. Gladis Jeanett Santiago Francisco, Jefa del Departamento de
Recursos Financieros, presenta la informacion respecto a la descripcion de las
observaciones recurrentes determinadas por las diferentes instancias fiscalizadoras a esta
Secretaria al Primer Trimestre de 2024, actualmente tenemos seis auditorias en proceso, de
las cuales dos son de la Auditoria Superior de la Federacion y que corresponden al ejercicio
2022 y al ejercicio 2023, asimismo, cuatro por parte de la Auditoria Superior de Fiscalizacién
del Estado de Oaxaca, del ejercicio 2023,en proceso, una concluida en espera de las
observaciones por parte de las instancias fiscalizadoras, informacion detallada en el
documento gque se integra al acta. (Anexo XI). - - - - - - - - - e e oo
- - En uso de |a palabra la C. Laura Elena Lépez Saturno, Representante de la Secretaria de
nestidad, Transparencia y Funcion Publica, en relacion a este Ultimo inciso, manifiesta su
™ resymendacién para que, la Secretarfa de Movilidad considere, la conformacion de un
\ Grupo de Auditoria Interna, asi como, los Lineamientos que van a regir a este Grupo; con el

\ Pagina 6 de &



MOVILIDAD

g, 3 SECRETARIA DE MOVILIDAD

+OAXACA-=

propdsito del adecuado seguimiento a las observaciones recurrentes determinadas por las

diferentes instancias fiscalizadoras. Asimismo, sugiere informar a este Comité las acciones ‘5\

gue se implementan y/o se pretenden implementar para evitar la recurrencia; de igual

forma, menciona que, se pueden considerar acciones de mejora o acciones de control, para

gue, estas puedan ser integradas en los Programas de trabajo (PTCl y PTAR) del proximo

ejercicio 2025, considerando implementar en este gjercicio como acciones internas por

parte del drea administrativa que corresponda. - - - - - - = - e s oo _L_._

=== XL ASUNTOS GENERALES; - - - - -ccv-c-cmmcmmccmscanc i r e reee e ccnm e

- - En uso de palabra el C. David Ulises Sanchez Vasquez, Coordinador de Control interno en

funciones de Presidente Suplente del Comité de Control Interno, pregunta a las y los

integrantes del Comité de Control Interno, si hay algin tema en particular que tratar en ‘

este punto del orden del dia, soliciten el uso de la palabra para exponerio en |la Sesion; - - - -

- - Actos seguido y no habiendo asuntos que tratar en este punto del orden del dia, se

procede con el desahogo del siguiente punto. - - - ==~ - - - - - - e mu e oL

- - - XIl. REVISION Y RATIFICACION DE OS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION,; - -

- - En uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, somete a consideracién

de los Integrantes de este Comité de Control Interno los siguientes acuerdos para su

seguimiento y cumplimiento correspondiente: - - - - - - - - - - oo o oo oo ..

- - ACUERDO SEMOVI/COCOI/2ASO/01/2024. = » = == == cmmececmcm e caaucaccaaan

- - Los integrantes del Comité de Control Interno, acuerdan que, la persona Titular de I3

Direccion de Planeacidn y Politicas presente un informe del proceso de la armonizacién de

la Ley de Movilidad y Seguridad Vial para el Estado de Oaxaca en ia préxima Sesidn

Ordinaria, informe que deberd estar formalizado con evidencia documental - - - - - - - - - - -

- - ACUERDO SEMOVI/COCOI/2AS0/02/2024.~ = === === ccccnamnccanaaccaaaaaaann=

- - Los integrantes del Comité de Contro! Interno, acuerdan que, la persona Titular de la

Direccién de Concesiones, presente un informe de los avances y resultados obtenidos

derivados de la implementacion del Programa en Regla el Transporte se Arregla, asi como

de los estimulos fiscales implementados para este ejercicio 2024, en la préxima Sesion

Ordinaria, informe que deberd estar formalizado con evidencia documental. - - - - - - - - - _ -

- - ACUERDO SEMOVI/COCOI/2AS0/03/2024.- = - === = = e e e e cemmcceccccmnnarann

- - Los integrantes del Comité de Control Interno, acuerdan que, la persona Titular de {a »(,

Direccién de Licencias y Emplacamiento Vehicular, presente un informe de los avances y

resultados obtenidos derivados de la implementacion de las acciones de mejora, asi como

de los estimulos fiscales implementados para este ejercicio 2024, en ia préxima Sesion

Ordinaria, informe que debera estar formalizado con evidencia documental. -~ - - -« - - - _ - <

- - ACUERDO SEMOVI/COCOI/2ASO/04/2024.n v = e e« c - e e e e e ee i cenaac e i

- - Los integrantes del Comité de Control Interno, acuerdan que, la persona Titular de la "~

Direccion de Juridica, presente un informe de los avances y resultados obtenidos derivados

de la implementacién del Programa en Regla el Transporte se Arregla, en relacién a la

regularizacion de concesiones y desbloqueos, asi como de los estimulos fiscales

implementados para este gjercicio 2024, en la préxima Sesién Ordinaria, informe que

debera estar formalizado con evidencia documental. - - - - - - - - - - oo oo oL

- - ACUERDO SEMOVI/COCOI/2AS0/05/2024, - - = - - == s eme i iemmcamnsanaaaas

Los integrantes del Comité de Control Interno, acuerdan que, la Vocal Ejecutiva notifique

de los acuerdos mediante circular a la Direccién de Planeacion y Politicas, Direccidon de

Concesiones, Direccidn de Licencias y Emplacamiento Vehicular y Direccién de Juridica de

los acuerdos tomados en la Segunda Sesién Ordinaria a mas tardar el 31 de mayo de 2024,

con la finalidad de integrar la documentacién correspondiente. - - - -~ ===« oo oo ...
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- - Acto seguido y en uso de palabra la C. Pacla Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, somete a
consideracidn del Comité, |a ratificacion de los acuerdos antes enunciados, por [o gue se
pregunta si es de ratificarse, sirvanse levantar la mano, mismos que fueron aprobado por
unanimidad devotos. - - - - - - - - - - - oo oo
e XL CLAUSURA; == == == s s s e mmm e e e it e e e e e e s e e
- - Enuso de palabra el C. David WUlises Sanchez Vasquez, Coordinador de Control Interno en
funciones de Presidente Suplente del Comité de Control Interno, manifiesta que,
desahogados todos los puntos del orden del dia de la presente Sesién y no habiendo otro
asunto que tratar, se procede a clausurar la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Control
Interno de la Secretaria de Movilidad del ejercicio dos mil veinticuatro, siendo las doce horas
con doce minutos del dia de su inicio, previa lectura y firmando al calce y margen por
triplicado los que en ella intervinieron, para los efectos legales correspondientes. CONSTE. -
---------------- INTEGRANTES COMITE DE CONTROL INTERNO =~ == - - cmecannnan

C. PAOLA MELCHDR CHAVEZ
VOCAL EJECUTIVA
Y DIRECTORA ADMINISTRATIVA

PANCHEZ VASQUEZ
JONTROL INTERNO EN
PRESIDENTE SUPLENTE DEL
COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD

C.JUAN MANUEL BERD E.'}A MALDONADO

VOCAL A"
Y DIRECTOR DE PLANEACION Y POLITICAS

C. IRVING BALLINAS PALMA
VOCAL “C”
Y JEFE DE LA UNIDAD DE INFORMATICA

VOCAL “B"
Y PIRECTOR JURIDICO

C. LAURA ELENA LOPEZ SATURNO

REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE

HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y
FUNCION PUBLICA
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----------------------------- INVITADOS == mm-===-----tcccuacunsoennnn
C. GLADIS JEAN NTIAGO FRANCISCO C. AZAHEL AVENDANO GOMEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS ENLACE DEL SISTEMA DE CONTROL
FINANCIEROS INTERNO INSTITUCIONAL Y DIRECTOR DE

OPERACION DEL TRANSPORTE PUBLICO

$INISTRAQION DE RIESGOS

LAS PRESENTES FIRMAS Y ANTEFIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE CONTROL INTERNC DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DE FECHA 22 DE MAYO DE 2024. - - -« - -
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