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Seccién: DCIGP/DEGP. &y | o orpiacrliic
Asunto: Se remite informe de evaluacién de reporte de avance tf{ifigstraf dehPTAR e

ARQ. HAYDEE CLAUDINA DE GYVES MENDOZA. R EC' ' Do

SEMOV]

SECRETARIA DE MOVILIDAD.
PRESENTE.

En atencién al oficio numero SEMOVI/COCOI/008/2024, recibido con fecha de—abrit-e

presente afio, a través del cual fue remitido a esta Secretaria de Honestidad, Transparencia
y Funcién Publica el Reporte de Avance Trimestral (RAT) correspondiente al avance en e
desarrolio e implementacién de las acciones de controi comprometidas en el Programa de
Trabajo de Administracién de Riesgos 2024 durante el periodo comprendido del mes de
enero al mes de marzo; conforme a lo establecido en el Articulo 46 de las Disposiciones en
Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia
de Control Interno, publicado en el EXTRA def Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca el 06 de julio de 2023, esta Direccién de Control Interno de la Gestién Publica llevd
a cabo la evaluacién al RAT citado, a fin de emitir el informe de evaluacion correspondiente.

En alusién a lo anterior, se precisa que el RAT debera contener al menos lo siguiente: a)
Resumen cuantitativo de las acciones de control comprometidas, b) En su caso, la
descripcion de las principales problemadticas que obstaculizan el cumplimiento de las
acciones de control, ¢) conclusién general sobre el avance global en la atencién de las
acciones de control comprometidas, d) firmas de la persona servidora publica que funja
como Coordinador de Control internc y de la persona servidora publica que funja como
Enlace de Administracién de Riesgos.

En ese contexto, de la evaluacién a la informacién contenida en el RAT que deriva del PTAR
evaluado por esta Secretaria y anexos respectivos, se hace constar un avance acumulado
del 20.00% en cumplimiento con los compromisos establecidos para el presente ajercicio.
Al respecto, se recomienda brindar especial atencion al cumplimiento, en tiempo y forma,
de las acciones de control establecidas, a través del seguimiento puntual en cuanto a las
fechas de inicio y término, asi como a la generacién de las evidencias comprometidas,
mismas que permitiran al término del ejercicio valorar la ubicacion de los riesgos
previamente identificados y valorar el efecto que las acciones y esirategias establecidas
tuvieron en el tratamiento de estos.

Para mayor referencia, anexo remito el informe de resultados de la evaluacidn realizada por
esta Instancia, mismo que detalla las observaciones yfo recomendaciones determinadas,
las cuales se ponen a su consideracion para las acciones de atencion que haya lugar.

Finalmente, se le invita atentamente a instrumentar las acciones necesarias gue permitan
desarroilar con oportunidad las estrategias y objetivos establecidos en el PTAR, v que
contribuyan a mitigar o disminuir los riesgos institucionales. Asimismo, se extiende el
atento recordatorio de presentar los resultados de la presente evaluacion en la siguiente
sesién ordinaria del Comité de Control Interno.
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Lo anterior ¢on fundamento en el articulo, 2, dltimo parrafo y N5 primer parrafo de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Qaxaca; 1, 3 fraccion |, 4,
24, 27 fraccion X1V, 47 fraccion |y XXXV de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado
de Oaxaca; 43, 44; 45 y 46 de las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual
Adminfstrativo de*Aplicacién Geners Materia de Control Interno, publicado en el
i del Estado de Oaxaca el 06 de julio de 2023.

as sinceros reconocimientos.
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Cep.

Lic. Marco ghtonio Espinosa Rodriguez. - Subsecretario de Auditoria ¥ Supervisién en Obra, - Para su

conocimiento.
Expediente y minutario.
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informe de Evaluacion al Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de HONESTIDAD

Administracion de Riesgos SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA
Y FUNCIGN PUBLICA

Numero de Primero Fecha de la evaluacién: 2404024
Reporte

Nombre de la Dependencia o Entidad:
Nombre del (ia) asesor{a) responsable de [a evaluacién:

SECRETAR[A DE MOVILIDAD [SEMOVI)

Direccion de Control intemo de la Gestién Pablica

Objeti Dar seguitmiento al cumplimiento de |as acciones de control comprometidas en el Programa de Trabajo de Administracién de
w: Riesgos, e informar de manera trimestral al Titular del Ente Publico el resultado a través del Reporte de Avance Trimestral que
genera indique el porcentaje de cumplimiento de las acciones de control del PTAR.

i 2 i lecidas
Total de acciones Estrategias establecida
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Situacion de las Accione
Totalde Ac:":r":ﬂ de Concluidas % de Cumplimiento =
Control
Primerc 1 2000% 2z 2
Segundo

Clasificacion de las acciones de contrel en p o por porcentaje de avance

e

La Secretaria de Mavilidad, reporté haber concluide {a siguiente accidn de controk

Proceso; Renovacitn y actualizacién de concesiones del transporte del servicio pablico.

Accién de Control: Los concesionarios del servicio publico no renuevan sus concesiones de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente.
Estatus: Conclulda.

La evidencia remitida es congruente con la accién ejecutada y con la evidencia comprometida en el Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos; por o cual, esta Instancia da por concluida la aceién. -




Informe de Evaluacion al Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de = HONESTIDAD

Administracion de Riesgos SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSRARENC
By | Y FuNZION PuBLICA

Numera de
Reporte

Primero Fecha de [a evajuacién: 24/04{24
Nombre de la Dependencia o Entidad: SECRETARIADE MOVILIDAD (SEMOVI)
Nombre del (la) asesor{a) responsable de la evaluacion:

Direccién de Control Interno de la Gestién Publica

Con base en |la fecha de entrega del reporte de avance, ;jel nimero de acciones de control reportadas "en proceso” s

corresponde con [as fechas de inicio y término comprometidas en el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos?

r 2] &m*wmﬂuuwﬁnﬂnumhmw

La Secretaria de Movilidad reportd dos accitnes de control en proceso, las cuales acreditan el grado de avance reportado, siendo las siguientes:

Accion de control: Expedicisn de Licencia de conducir Expedicién de licencias de conducir,
Riesgos. Las personas conductoras de vehiculos no cuenten con licencia de conducir por falta de tiempo.
Accién de Control: Prever mayor cantidad de citas para atender a un amplic nimero de usuarios.

Accion de controk Renovacidn y actualizacién de Licencias de conducir.

Riesgo. Las personas conductoras de vehiculos no actualizan sus licencias de conducir por falta de citas.

Accién de control. Ampliar ¢l nrnero de citas y fichas presenciales para la atencién de un mayor ndmero de personas.
Estatus: En proceso con un 50 % de avance.

Se recomienda, gue en el formato a traves del cual se realiza el Reporte de Avance Trimestral, se considere describir la accién de control en lugar de ¢l
riesgo, coma sucedio en ef resente reporte.

Respecto a las principales problemiticas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones de control en proceso, ¥ a |las propuestas de solucion

para consideracion del Comité reportadas, a continuacion se enuncian de manera enunciativa mas no limitativa, las siguientes recomendaciones:

E} ente publico reporta contar con problematicas que abstaculizan el cumplimiento en las dos acciones de control reportadas en proceso,
manifestando lo siguiente:

Problemidtica: El proyecto de mejora estd en proceso en el momento de realizar el reporte de avance trimestral en el que participa la Secretaria de
Finanzas, la Secretaria de Administracién y la Secretaria de Movilidad.

Propuesta de Solucién: Agilizar la agenda de las dependencias para la implementacion de las acciones de control.

Evaluacion de iz DCIGP al Reporte de Avance Trirnestral de la SECRETARIA DE MOVILIDAD (SEMOWI). Se realiz6 la evatuacion al RAT del Programa de|
Trabajo de Administracién de Riesgos correspendiente al primer triimestre 2024, el cual deberé contener al menos la siguiente:

- Resumen cuantitativo de las acciones de control cemprometidas, indicando el total de las concluidas y ¢l porcentaje de cumplimienta que
representan, &l tatal de las que se encuentran en proceso y el porcentaje de avance de cada una de eltas, asf como las pendientes sin avance;

-En su caso, ia descripcién de las principales problemiéticas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones de controf reportadas en proceso |
pendientes sin avance, asi coma las propuestas de solucién para consideracidn del Comité u Organo de Gobiernc, seglin carresponda;

-Conclusion general sobre el avance global en |a atencion de las accianes de control comprometidas y respecto a las concluidas su contribucién cormo
valor agregado para evitar que se materialicen los fiesgos, indicande sus efectes en et SCII y en el cumplimiento de metas y objetivos; y

-Firmas de la persena servidora publica que funja como Coordinadar de Contral interno y de la persona servidora publica que funja coma Enlace de
Administracién de Riesgos. o

Derivado de lo anterior, cahe mencicnar que en la evaluacién general al RAT correspondiente al trimestre que se evalua, se observé lo siguiente:

Es coincidente Ja informacion reportada en el apartado “Situacién de Acciones de Control”, asl como en las rubres refativos a la descripcion de las
acciones de control reportadas en proceso, de lo cual, al realizar una revisién a dicho formato y Jos anexos presentados, se observa un avance del 20% en
relacién con la ejecucién de las acciones de control que integran el PTAR 2024,

Para finalizar, se extiende la cordial invitacién para dar puntual y adecuado seguimiento al Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos, siendo
necesario realizar todas aquellas actividades que a su vez permitan desarrollar con oportunidad las acciones de control comnprometidas, vy gue
contribuyan a alcanzar las metas y objetivos establecidos en el misma.

Elabord Revisé

Cp. Laura Elena L6pez Saturno Cp. Laura Elena Lopez Saturno

Asesora de Control Interno Jefa de Departamento de Evatuacion de la Gestidn Plblica
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N:::or:t:e Primero Fecha de [a evaluacién: 24f04l24
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Nombre de la Dependencia o Entidad: SECRETARIAD
Nombre del {la) asesor{a) responsable de la evaluacién:

Direccién de Control intemo de Ia Gestién Pablica
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