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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL EJERCICIO 2023, - === == ==cccucuans
- - En San Antonio de la Cal, Oaxaca, siendo las once horas del dia jueves doce de
octubre de dos mil veintitrés, reunidos en la sala de juntas de las instalaciones de
la Secretaria de Movilidad, edificio Carlos Gracida, previa convocatoria, las personas
servidoras publicas C. HAYDEE CLAUDINA DE GYVES MENDOZA, Presidenta del
Comité de Control Interno y Secretaria de Movilidad; C. PAOLA MELCHOR CHAVEZ,
Vocal Ejecutiva y Directora Administrativa; C. JUAN MANUEL BERDEJA
MALDONADO, Vocal “A" y Director de Planeacion y Politicas; C. GERARDO
ANGELES RAMIREZ, Vocal “B”" y Director Juridico; C. IRVING BALLINAS PALMA,
Vocal “C"y Jefe de la Unidad de Informaticay la C. LAURA ELENA LOPEZ SATURNO,
en calidad de representante de la Secretaria de Honestidad, Transparencia vy
Funcién Pdblica, todas las personas mencionadas integrantes del Comité de
Control Interno de la Secretaria de Movilidad, asimismo, se encuentran en calidad
de invitados el C. FRANCISCO JOSE MADRAZO MARENCO, Coordinador de Control
Interno y Coordinador Técnico; C. AZAHEL AVENDANO GOMEZ, Enlace del Sistema
de Control Interno Institucional; C. GONZALO MARCOS GONZALEZ HERNANDEZ,
Enlace de Administracién de Riesgos; C. JOSE ALBERTO ANDUAGA SANTIAGO, Jefe
del Departamento de Recursos Financieros; C. KARINA GOMEZ ESTEBAN, Directora
General del Sistema de Transporte Colectivo Metropolitano Citybus Oaxaca y la C.
MARGARITA SABINA VASQUEZ PEREZ, Coordinadora de Control Interno del%
Sistema de Transporte Colectivo Metropolitano Citybus Qaxaca, con la finalidad de
celebrar la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno de la %
Secretaria de Movilidad, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 24 del
Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacién General en Materia de Control interno para la Administracién Pablica
Estatal, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Qaxaca/'de
fecha 08 de junio de 2019, al tenor del siguiente; - - - - - - - ==~ - - - - - n oo J - -
R T TP ORDENDELDIA---v-mmacmae e e eeen s
l. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LASESION. - - - - - - - - -
Il. APROBACION DEL ORDEN DELDJA. - - - - - - o s o e e e
1. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - === == === == oo oo - =
V. SEGUIMIENTODE ACUERDOS, - - - - - ~- - = - - - e e mm e oo o
V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - - == == ===~ - -
VL DESEMPEN® INSTITUCIONAL: - - = = - s ofsim == = - o sf o o2 cm m e
a. Programas Presupuestarios. - -~ =~ - - -~ == o oo mm oo
b. Proyectos de Inversion Pdblica. - ----------- -« -crmmmmmmc e aaa ot *
€. Pasivos contingentes. ~ - - === - - o e o s e e
d. Plan Institucional de Tecnologias de Informacién. - - - == -=« oo oo - _ -
VIl. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
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¢. Aspectos relevantes del Informe de Evaluacidn que emita la Direccidn de
Control Interno de la Gestién Publica al Reporte de Avances Trimestral
det PTCl - - - o oo m o oo

Vill. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - - - - - - -
a. Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos

(PTAR]}, asi como, Reporte Anual del Comportamiento de fos Riesgos. - -

b. Reporte de Avance Trimestral del PTAR. - - - - - = -~ o v e o e m e iw v m v e s

c. Aspectos relevantes del informe de evaluacion que emita la Direccion de
Control Interno de la Gestidon Puablica al Reporte de Avances Trimestral

del PTAR. - - - - - s o e e e e e
IX. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA
PRESENTACION DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. === === == == - -

X ASUNTOS GENERALES.------cc-mmmmmm e m e e e e m e e m e o e -
Xl.  REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. -
---------------- DESARROLLO DEL ORDEN DELDIA------cceccmacnn--
- « - 1. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. - - - - - - - - - -

- - En uso de la palabra la C. Pacla Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que
previo al inicio de la Sesion se procedid al pase de lista de las personas convocadas,
cerciorandose que se encuentran presentes todas las personas servidoras pUblicas

menciocnadas informando lo anterior a la C. Haydee Claudina de Gyves Mendoza,

Tercera Sesidon OQOrdinaria del Comité de Control Internc de la Secretaria de
Movilidad, correspondiente al ejercicio 2023 y validos en todas sus partes los
acuerdos gue aqui se aprueben de conformidad con io dispuesto en el numeral 20,
fraccion Il y 28 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control internc para la
Administracién PublicaEstatal. - - - - ------ - - oo m i
- - Acto seguido y en uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva,
manifiesta que en el proceso de los preparativos de esta Sesidn, se presentaron
cambios en la estructura organizacional de la Secretaria de Movilidad, dentrode los
cuales esta la salida de personas que fungian como integrantes del Comité de
Control Interno, por lo que es necesario lievar a cabo la designacion de los nuevos
integrantes a dicho Comité y dar complimiento con lo establecido en el numeral16
del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacién Ceneral en Materia de Control Interno para la Administracién Publica
Estatal, en relacidén a los nombramientos, por lo que en este acto se realiza la
designacién de los nuevos servidores publicos entrantes que cubriran las vacantes
gue ocupaban los funcionarios salientes, convocando para este acto a las personas
servidoras pUblicas siguientes, C. JUAN MANUEL BERDEJA MALDONADOQ, con el

cargo de Director de Planeaci
el cargo de Director Juridi

liticas; C. GERARDO ANGELES RAMIREZ, con
NG BALLINAS PALMA, con el cargo de Jefe
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de la Unidad de Informatica, funcionarios puUblicos que a partir de esta Sesion

integrarédn el Comité de Control interno de esta Secretaria en sustitucién de los
funcionarios publicos DANIEL PEREZ MONTES, quien fungia como Director de
Planeacién y Estudios y Vocal “A"; MARCO ANTONIO GUZMAN ANTONIO, quien

fungfa como Director Juridicoy Vocal “B" y DANER| GARCIA DESALES, quien fungia

como Jefe de la Unidad de Informatica y Vocal "C" y a partir de esta fecha integran

a este Comité de Control, desempenando la funcion siguiente: C. JUAN MANUEL

BERDEJA MALDONADO, Vocal “A”; C. GERARDO ANGELES RAMIREZ, Vocal “B"y el

C. IRVING BALLINAS PALMA, Vocal "C", para estar en condiciones de llevar acabola

presente Sesion del Comité y dar continuidad a los trabajos de Control interno
Institucional. - - - - === - - s oo o

- - Acto seguido y en uso de palabra la C. Haydee Claudina de Gyves Mendoza,
Presidenta del Comité, exhorta a los nuevos integrantes del Comité a conducirse

con base a los principios de servicio publico, conforme a los principios
constitucionales y legales de Respeto a los Derechos humanos, Legalidad,

Honradez, Lealtad, Imparcialidad, Eficiencia, Eficacia, Transparencia,
Responsabilidad, Profesionalismo y empatia social en el desemperio de sus

funciones como servidores publicos, ante poniendo la visién y misidon de esta
Administracion Estatal encabezada por el Gobernador Ing. Salomén Jara Cruz,

velando siempre por los intereses de la sociedad oaxaquera para el logro de los —
objetivos de estaSecretarfa. - - - - - - - -~ - oo - oo oo /
- --1l. APROBACION DEL ORDENDELDIA. - - - - - - c-ccccmmmnmccneaccaes

- - Acto seguido y en uso de palabra la C. Pacla Meilchor Chavez, Vocal Ejecutiva, ﬁ
somete a consideracion de las personas presentes, el contenido del orden del dia
con el que se acaba de dar cuenta, de conformidad con lo establecido en el numeral
20 fraccidn 11l del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manu
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno para la
Administracion Publica Estatal; por [o que se pregunta a las personas servidor
publicas presentes si es de aprobarse el orden del dfa, sirvanse levantar la mang/el
cual fue aprobado por unanimidad en términos del numeral 18 fraccion I del
Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracién Padblica —=—
Estatal. - - - - - - - - - - s m e e e m e m e m e oL

- - - lli. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. = === === =cmcecnn=

- - En uso de palabra la C. Pacla Melchor Chéavez, Vocal Ejecutiva, procede a la

lectura del acta de la Segunda Sesién Ordinaria, celebrada con fecha trece de juli =

del dos mil veintitrés, la cual fue firmada en los términos expuestos por los

integrantes del Comité por lo que se encuentra debidamente aprobada y en este

momento es ratificada en todas y cada una de sus partes para los efectos legales

gue correspondan; de conformidad con lo dispuesto en el numeral 19 fraccion 1X
del Acuerdo por el que se emiten las Dispgsiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacién General en Materia de Control | para la Administracién Pablica

Etalal ot s = b oo oo i b e b s AR . o = L oo S A
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--~IV.SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - == =r=rsecrcccmccrnnsccccawcunan
- - En uso de palabra la C. Paola Melchor Chéavez, Vocal Ejecutiva, procede a dar
lectura a los acuerdos aprobados en la Segunda Sesiéon Ordinaria, celebrada con
fecha trece de julio del dos mil veintitrés, asi como las acciones realizadas para el
seguimiento y cumplimiento correspondientel « - -« - - - - oo oo oo
- «- ACUERDO SEMOVI/COCOI/2ASO/01/2023.- - - - - - - - - - - - - - oo oo
- - Los integrantes deil Comité de Control Interno acuerdan que el Coordinador de
Control Interno y el Enlace de Administracion de Riesgos presenten el Programa
de Administracidn de Riesgos {PTAR) en la Préxima Sesidon Ordinaria para su
validacién y autorizacién para enviarlo a la Direccidn de Control Interno de la
Gestion PUblica. - - -~~~ --rmmm oo c e e e e e
- - Seguimiento al acuerdo SEMOVI/COCOI/2AS0/01/2023; - -~ - - -=mccmann-
- - Acuerdo gue con esta fecha se da cumplimento, presentando la propuesta del
PTAR 2023, para su aprobacion, por lo que se expone en este apartado. (Anexo ). -
- - ACUERDO SEMOVI/COCOI2A50/02/2023.- - - - - - - - - - - - oo oo o
- - Los integrantes del Comité de Control Interno acuerdan realizar a mas tardar el
31 de agoste de 2023, la reestructuracion del Grupo de Trabajo de Administracién
de Riesgos en el que deberan participar los titulares de todas las unidades
administrativas de la institucion, el Enlace de Administracién de Riesgosy la titular
de la Direccién de Control Internc de Gestidén Publica y con objeto de definir las
cciones a seguir para integrar la Matriz y el Programa de Trabajo de
inistracién de Riesgos y ratificar o modificar los linearientos de operacidn del
Grupb de Trabajo de Administracion de Riesgos de |a Secretaria de Movilidad, para
g dar cumpliendo con el Acuerdo por el que se Emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacidn General en Materia de Control Interno para la
dministracién PublicaEstatal. - - - - - - - - -~ - - - m i mm e e e oo -
- - Seguimiento al acuerdo SEMOVI/COCOI/2AS0/02/2023.- == ~===ncuccannna
- - con fecha tres de agosto de dos mil veintitrés, se realizd la reestructuracion del
Grupo de Trabajo de Administracién de Riesgos con la participaciéon de los titulares ———
de todas las unidades administrativas de la Secretaria, Coordinador de Controf
Interno y el Enlace de Administracion de Riesgos. (Anexo V). - - - == - - - === -« &
-~ ACUERDO SEMOVI/COCOI/2AS0O/03/2023.- - - - - - - - - - - - - oo oo
- - Los integrantes del Comité de Control Interno acuerdan que la C. Karina Gémez e
Esteban, Directora General del Sisterma de Transporte Colectivo Metropolitanoc
Citybus Oaxaca, debera presentar un proyecto de Plan institucional de Tecnologias
de Informacion del Citybus Oaxaca, en fa Préxima Sesién Ordinaria para su revision
Yy en su caso validacidn para que sea enviado a la Direccién de Control interno de la P4 '
GEStiON PUBICA. - - = =« =~ — =~ = = = m e mm e w4
- - Seguimiento al acuerdo SEMOVI/COCOI/2AS0O/03/2023.- - - - - - - - - - - - - - - - - '
- - Mediante oficio nimero OPD/STCMCO/DA/0354/2023 de fecha 09 de octubre de
2023, la C. Karina Gémez Esteban, Directora General del Sistema de Transporte
Colectivo Metropolita itybus Oaxaca, manifiesta que en la estructura organica

del Citybus Qax n Departamento de Tecnologias de la Informacion
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para la elaboracién del proyecto mencionado en el presente acuerdo, sin embargo
en la actualizacién de la estructura organica se autorizé la Unidad de Estadistica y
Seguimiento, para el desarroilo de estas actividades y que por falta de aprobacion
del area de Contabilidad y Presupuesto no se cuenta con los perfiles para reatizar
esta actividad, por lo que es imposible dar cumplimiento al Proyecto de
Tecnologias del presente, quedan pendiente para su elaboracién y cumplimiento.
Por lo que el acuerdo queda Pendiente para su cumplimiento. (Anexo V). - -- - - - -
- - - V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - » = - -« = - - - -
- - En uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, solicita al C.
Francisco José Madrazo Marenco, Coordinador de Control Interno, para que
informe en relacién a este punto del orden deldia. - - - - - === == - oo~ f
- - En uso de palabra el C. Francisco José Madrazo Marenco, expone que en relacion

a las problemaéticas de la Secretaria, en relacién a la publicacién del Manual
Procedimientos, mencionadas en las pasadas Sesiones, se ha dado seguimierito,

solicitando a la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado de Oaxaca, mediante

oficio nimero SEMOVI / 0422 / 2023 de fecha 26 de septiembre de 2023, la
publicacién del Manual de Procedimientos en el Periédico Oficial del Gobierno del

Estado, mismo que fue Publicado con fecha 07 de octubre de 2023 en el tomo CVW
{105 - ciento cinco)} ndmero 40, contando con dicho instrumento para realizar los

trabajos operativos y de servicio dentro de la Secretarfa, lo que delimita las
responsabilidades segln las areas que llevan a cabo de manera particular cada

proceso, quedando pendiente su difusién. (Anexo VIy VIl). - - - - - - - - - oo oo oo L

- - = V1. DESEMPERNO INSTITUCIONAL. = = = - = = = = = = = = = = m = e mwmmmmmmm e m %
- - En uso de palabra la C. Paola Melchor Chévez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que

cede el uso de la palabra al C. José Albertoc Anduaga Santiago, Jefe del
Departamento de Recursos Financieros para que exponga lo correspondiente a los
INCISOS SIQUIENtES. ~ - - - - = - = = - e o o e ...
- - Enuso de la palabra el C. José Alberto Anduaga Santiago, Jefe del Departament
de Recursos Financieros de la Secretaria de Movilidad, presenta la informacién
respecto a los siguientes iINCisosi - - -~ - - - s - - - oo o oo e
- - a) Programas Presupuestarios; en relacién a este inciso explica y detalla el
manejo de los programas presupuestarios, asi como los resultados obtenidos y

avances al cierre del segundo trimestre del ejercicio 2023 y que formaran parte del ey
Actade Sesion. (AnexXo VIll), - - - - - - = = - - c e e e e aeaaaas

- - 1. El presupuesto ejercido contra el modificado. Asimismo, expone las variables
deesteapartado. - - -~ === == e e o e oo oo aaao o

- - 2. El cumplimiento de las metas alcanzadas-contra las programadas sefialando

las causas, riesgos y acciones especificas a seguir para su regularizacién.- - - - - - - -

- - b) Proyectos de Inversién Pablica, ------ - - - - - - - - ...
--Enusode la palabra al C. José Alberto Anduaga Santiago, Jefe dei Departamento

de Recursos Financieros, manifiesta que no se tienen en este momento recursos

para Proyectos de Inversién Pidblica de que se tenga que dar cuenta, lo que no
significa que no se pueda tener agignacion de recursos a futuro, presentando la

informacidn detallada en el docu ue se integra al acta. (Anexo IX).------
Q/D Pégina 5 de 10
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- - ¢) Pasivos Contingentes. - - - = ------eccmmmmecesermmrocceccmon o
- - En uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, manifiesta gue,
cede el uso de la palabra al C. Gerardo Angeles Ramirez, Director Juridico y Vocal
“B", para gue exponga lo relacionado a este iNCisO) - - - - - - - - - -~ -c-emmamoaoao -
- - En uso de la palabra el C. Gerardo Angeles Ramirez, Director Juridico de la
Secretarfa de Movilidad, informa gue actualmente existen seis casos activos de los
cuales se ha informado a la Direccidon de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion de los laudos gue estan en proceso, no teniendo fechas de
audiencias para su deliberacion. De estos casos se detallan en el listado que forma
parte de! Acta de ia Sesidn, asi como el niUmero de expedientes, nombres de los
demandantes, montos, el estatus de cada caso, sus particularidades y su afectacién
gue podria generar. [Anexo X).--------------------=----- R T
- = d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién. - -===«~-v-cc-uuuna-

- En uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que cede
el uso de la palabra al C. Irving Ballinas Palma, Jefe de la Unidad de Informatica y
Vocal “C" quién informara lo correspondiente al siguiente incisol - - = -~ ---------
- En uso de |a palabra el C. Irving Ballinas Palma, Jefe de la Unidad de Informatica
yNocal C", manifiesta que en relacién a los avances del Plan Institucional de
gfas de Informacion, se tiene en proyecto en revisidn y en su caso en
idn por parte de la Direccién General de Tecnologias e Innovacién Digital
de la Secretaria de Finanzas para su validacidn, asimismo, resaltar que este Plan ya
ha sido implementado en esta Secretaria desde el mes de agosto del presente afio,
realizando actividades de control interno y administracién de riesgos que no se
tenian implementados, asimismo la elaboracion de candados de seguridad en el
sistema de citas y SIAC que s0n hecesarios para la operacidn de los servicios que
brinda la Secretaria. (Anexo Xi}. - - - - -------- - - e s s
- - - VII. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA
DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL. - === r=r===--e-cecmmmmmcmcnna
- - En uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que
cede el uso de la palabra al C. Francisco José Madrazo Marenco, Coordinador de
Control internc, para el desahogo del siguiente punto del orden del dia: ------ - -
- - En uso de la palabra el C. Francisco José Madrazo Marenco, Coordinador de
Control Interno, manifiesta que en relacién alincisor------------------------
- = b) Reporte de Avances Trimestraldel PTCL -~ -« cccccccrcnccnmmnccaaan
- - Que fue enviado e| Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de
Control Interno fue enviado con las acciones comprometidas de la Secretaria de
Movilidad v Citybus Oaxaca v enviado a la Direccién de Control interno para la
Gestién Publica, mediante oficio nimero SEMOVI / COCO! / 012 / 2023 de fecha 20
de julio de 2023, en el cual de 50 acciones comprometidas fueron concluidas ocho,

autoriz

qguedando cuarenta y dos acciones pendientes que deberadn concluirse en lo que’

resta detl gjercicio. (Anexofi).------~~--------------- -~
- - ¢) Aspectos reievantes ¢

Control Interno de la /f‘“’ Iblica al Reporte de Avance Trimestral del PTCL
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manifiesta que se recibié el oficio nimero SHTFP/SASO/567/2023 de fecho 08 de
agosto de 2023, en donde se nos remite el informe de la evaluacion al Segundo RAT
del PTCI de la Secretaria de Movilidad con las observaciones de cumplimiento de
cada una de las acciones comprometidas de ambos entes, y en donde se nos invita
a dar cumplimiento de forma puntual con base a las fechas de inicio y final de las
acciones programadas en el PTClL asimismo, del total de las acciones
comprometidas, se dieron cumplimiento a ocho acciones concluidas y cuarenta y
dos acciones pendientes de concluir entre, siendo 26 acciones de SEMOV! y 24 de
Citybus Oaxaca, por lo que del porcentaje pendiente de cumplir equivale al 86%,
mismo que debera realizarse en lo que resta del ejercicio, confirmando el
cumplimiento acumulado de un total del 14% de avance. (Anexo Xill). - - -~ -~ - - - -
- - = VIii. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - - - -
- - En uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que
cede el uso de la palabra al C. Francisco José Madrazo Marenco, Coordinador de
Control Interno quién expondra lo relacionado al siguiente punto del orden del dig;
- - En el uso de la palabra el C. Francisco José Madrazo Marenco, Coordinador d
Control Interno, expone que del siguiente inciso que correspondeal; - - ---------
- ~ a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos, asi
como el Reporte Anual del Comportamiento de los Riesgos.----=---- EERE R
- - Se realizaron los trabajos de identificacion de riesgos de los procesos sustantivos
gue se realizan en esta Secretaria, mismos que fueron plasmados en la Matriz de
Riesgos y Mapa de Riesgos para generar el Programa de Trabajo de Administracion
de Riesgos (PTAR) para lo que resta del presente ejercicio 2023, actividades que se
realizaron en conjunto con las dreas administrativas de la Secretaria y que ¥an
alineadas al Manual de Procedimientos, mencionando que el retraso a esta
actividad se debe a que no se contaba formalizado, validado y publicado el Manual
de Procedimientos, a continuaciéon se expone a este Comité los detalles del PTAR
2023, con la Matriz, y Mapa de Riesgos que serd enviado a la Direccién de Control
Interno de la Gestion Pulblica para su validacion, segun el acuerdo
SEMOVI/COCOIf2AS0/01/2023. - - - - -« - - - o o oo oo

- - b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. - -----r~verrcccmnmmuccunn-
- - Informando que al no contar con la implementacion del PTAR 2023 no se puede
reportar el avance trimestral de seguimiento, lo cual se podré reportar en el informe
anual correspondiente al Gltimo trimestre 2023. - - - - - - - - - - - - c e s e e e e m oo
- - ¢) Aspectos relevantes del Informe de evaluacién que emita la Direccién de
Control Interno de la Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del

de Administracidn de Riesgos. -~ -----==-m-- oo mm oo
= = = IX. ASPECTOS QUE JNCIDEN EN EL CONTRQL INTERNO O EN LA
PRESENTACION DE ACTOS C RIOS A LA INTEGRIDAD. -----=--=-~cne==-

- - No se cuenta con evaluacién hasta en tanto no se txn\gta el Programa de Trabajo
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- - En uso de palabra la C. Pacla Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que
cede el uso de la palabra al C. Francisco José Madrazo Marenco, Coordinador de
Control Interno, exponer lo correspondiente al inciso siguientel - - - - - - - - - - - - - - -
- - a) Breve descripcion de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas; -
- - En uso de la palabra el C. Francisco José Madrazo Marenco, Coordinador de
Control interno, expone que a la fecha no existe alguna queja o denuncia
documentada y/o formalizada de alguna persona usuaria para su seguimiento, sin
embargo se informa que se han recibido mediante correo electrénico en el portal
de la Secretaria inconformidades del servicio, que tiene que ver con lineas de
captura en el SIOX que depende de la Secretaria de Finanzas o bien por el
mantenimiento de |0s equipos de cOMPULO. - = =« = v o v b o b e e e ce e e a s
- - b) La descripcién de las observaciones recurrentes determinadas por las
diferentes instancias fiscalizadoras; - - - --------cccmcccccmnccmcccncno--
- - En uso de palabra la C. Paola Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, manifiesta que
cede el uso de la palabra al C. José Alberto Anduaga Santiago, Jefe del
Departamento de Recursos Financieros, para que exponga lo correspondiente al
incisosiguiente, ------------ - oo
- Enuso de la palabra el C.José Alberto Anduaga Santiago, Jefe del Departamento
ecursos Financieros, presenta la informacion respecto al siguiente inciso y
el estado de las auditorias realizadas a esta Secretaria durante el gjercicio
2023 vy de ejercicios anteriores que siguen en proceso, siendo estas cuatro
auditorias, dos federales y dos locales, las cuatro estan en proceso de observaciones,

. las instancias fiscalizadoras con base a la informacidn solicitada y segun el grado
de importancia en la inmediatez y que repercuten en las gestiones de estas
Instancias. (ANeXO XIV). - - - - - m s m s e e o
=== X. ASUNTOS GENERALES; - ------==-vssccemmmceccmnncnnacaeamnnnn
- - En uso de palabra la C. Pacla Meilchor Chavez, Vocal Ejecutiva, pregunta a las y

los integrantes def Comité de Control Interno, si hay algdn tema en particular que — =
tratar en este punto del orden del dig, solicitando el uso de la palabra para
exponerloen la Sesion; -~ --------rmc o e

- - - XI. REVISION Y RATIFICACION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA
REUNION; - ==----cscmccacmcmmccuaccancascaccaanacanacnnnannsmnanan=

-~ - En uso de palabra la C. Pacla Melchor Chavez, Vocal Ejecutiva, somete a
consideracion de los integrantes de este Comité de Control Interno los siguientes

acuerdos para su seguimiento y cumplimiento correspondiente;-------------- //
- - ACUERDO SEMOVI/COCOI/3AS0/01/2023.- - - - - - - - - - - e rrm e e e e oo - //

- - Los integrantes del Comité de Control Interno acuerdan que el Coordinador de
Control Interno y el Enlace de Administracién de Riesgos envien el Programa de
Administracién de Riesgos (PTAR) a la Direccién de Control Interno de la Gestidon
Puablica validacion y autorizacion a mas tardar el 31 de octubre de 2023, - - - - - - - - -
- - ACUERDO SEMOVI/COCOI/2AS0/02/2023 - - - - - - - - - - - - - o e
- - Los integranteg|del Comité de Control Interno acuerdan que la Vocal Ejecutiva

emita una circ undir a todas las areas administrativas de la Secretaria’el
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Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos para su seguimiento y
cumplimiento en materia de administracion de riesgos, una vez que se haya
recibido respuesta de validacién de la Direccién de Control interno de la Gestién
Publica de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcidn Pdblica. - - - - - - -
- - ACUERDO SEMOVI/COCOIf2AS0/03/2023.- - - - - -~ - -« mcmmmmm oo oo
- - Los integrantes del Comité de Control Interno acuerdan que la Vocal Ejecutiva
emita una circular para difundir a todas las dreas administrativas de la Secretaria
de Movilidad, el Manual de Procedimientos Publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado con fecha 07 de octubre de 2023, para su correcta y debida
implementacion y seguimiento en los procesos por parte de las personas
servidoras ptiblicas en la atencién al pUblico usuario de los servicios, asimismo sea
publicado en el portal oficial, a mas tardar el 31 de octubre de 2023, - - - - - = - - - - - -
- - Acto seguido y en uso de palabra la C. Paola Melchor Chévez, Vocal Ejecutiva,
somete a consideracion de los integrantes de este Comité de Control Interno si es %
de aprobarse los acuerdos mencionados, sirvanse levantar la mano, mismos que
son aprobados por unanimidad. - == ===« =« -« - oo oo o ...
- - Acto seguido y en uso de palabra la C. Haydee Claudina De Gyves Mendoza,
Presidenta del Comité, manifiesta que una vez desahogados todos los puntos del
orden del dia de la presente Sesién y no habiendo otro asunto que tratar, se da por
terminada la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno de la
Secretaria de Movilidad, siendo las doce horas con tres minutos del dia de su inicio,
previa lectura y firmando al calce y margen por triplicado los que en ella
intervinieron, para los efectos legales correspondientes y rubricando los CD °S que
contienen los anexos presentados en el desarrollo de la presente. - - - - - == -- - - - _
CONSTE. === oo v s o oo e iaaeaal_o

c.%&ﬁon CHAVEZ

C. HAYDEE CLAUDINA DE GYVES MENDOZA
VOCAL EJECUTIVA
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C. IRVING BALLINAS PALMA C. LAURA ELENA LOPEZ SATURNO
VO " REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA
DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y
FUNCION PUBLICA

C. KARINATGOMEZ ESTEBAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DE
TRANSPORTE COLECTIVO
METROPOLITANO CITYBUS OAXACA

¥ o
/I @ -
C.JOSE XM BERTO ANDUAGA SANTIAGO C. AZAHEL AVENDANO GOMEZ
JEFE DEL DEPARTAM TG DE RECURSOS ENLACE DEL SISTEMA DE CONTROL
/' FINANCIEROS INTERNO INSTITUCIONAL

v

\ )
AN
C. GONZALONMRCOS GONZALEZ RCARFE VA PEREZ
4}.! DEZ DORDINADORA DE CONTROL
ENLACE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INTERNO DEL SISTEMA DE

TRANSPORTE COLECTIVO
METROPOLITANO CITYBUS OAXACA

LAS PRESENTES FIRMAS FORMAN PARTE DEL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD CELEBRADA CON FECHA 12 DE OCTUBRE DE 2023. -
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