SECCION: SECRETARIA AUXILIAR
ﬁ § DE CODIFICACION, COMPILACION Y
n“ Junta Local de DICTAMINACION.
—'ll' Conciliacion y Arbitraje
\x = del Estadode Oaxaca EXPEDIENTE: 779/2020 (1)
OAXACA ASUNTO: LAUDO

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a tres de mayo de dos mil veintitrés, - - - - == - == === - - - oo oo oo

JUNTA ESPECIAL UNO.

ACTOR: v, - APODERADO: LIC, o, -
DOMICILIO: CASA NUMERO ::vnnmnnnnnnnnunnnni, OAXACA, CP. .
DEMANDADO: s, POR CONDUCTO DE QUIEN RESULTE
SER SU REPRESENTANTE LEGAL. - APODERADO: LIC. i,
DOMICILIO: v, OAXACA DE JUAREZ. - - - - - - - -

L A UDO
VISTO. - Para resolver en definitiva el conflicto laboral de numero anotado, y; ------------
RESULTANDDO

I.- Por escrito de fecha veintiséis de agosto de dos mil veinte, presentando en la Oficialia de partes
de este Tribunal del Trabajo, a las trece horas con treinta y dos minutos del mismo dia, mes y afio
de su suscripcién, ocurrio el actor i, a demandar en la via del
procedimiento especial al @i, POR CONDUCTO DE QUIEN
RESULTE SER SU REPRESENTANTE LEGAL, de quien reclama el pago de las siguientes
prestaciones: A) el pago de prima de antigliedad, consistente en doce dias por afio laborado al
servicio del i, dada su separacion voluntaria del trabajo por
jubilacion, y otras prestaciones. - - - - = = = = = = = = = s o e e e e

I1.- Por auto de fecha veintiséis de octubre de dos mil veinte, se dio cuenta con el referido escrito
de demanda y desde luego se sefialé dia y hora para que tuviera lugar la Audiencia de Conciliacion,
Demanda y Excepciones, Pruebas y Resolucion, con apercibimiento a las partes que de no
comparecer a la audiencia antes indicada se les tendra por inconformes con todo arreglo
conciliatorio y a la parte actora por reproducido su escrito inicial de demanda, a la parte demandada
por contestando el mismo sentido afirmativo y a ambas partes por perdidos sus derechos
respectivos a ofrecer pruebas en el presente conflicto. Cumplidos los tramites legales la audiencia
tuvo verificativo a las diez horas con treinta minutos del dia diecisiete de noviembre de dos mil
veintiuno sin asistencia del actor ni de persona que lo represente legalmente a pesar de estar

la inasistencia de la parte actora, con fundamento en el articulo 876 fraccion Vi de laley en materia,
se tuvo a las partes por inconformes con todo arreglo conciliatorio, dandose por desahogada dicha
fase. En la etapa Demanda y Excepciones, sin asistencia de la parte actora, se le hizo efectivo el
apercibimiento que consta en autos y se le tuvo por ratificado su escrito de demanda y las pruebas
ofrecidas en el mismo, y se tuvo al apoderado del i, dando
contestacion a la demanda, asi como oponiendo excepciones y defensas, ofreciendo pruebas y
objetando las pruebas ofrecidas. Por auto de fecha ocho de agosto de dos mil veintidos, se
calificaron y admitieron las pruebas ofrecidas. Por auto de fecha cinco de enero de dos mil
veintitrés, se tuvo a la parte actora presentando sus alegatos por escrito en tiempo y forma, por lo
que respecta a la parte demandada se le hace efectivo el apercibimiento que consta en autos y se le
tuvo por perdido su derecho para tal efecto, asi mismo SE DECLARO CERRADA LA
INSTRUCCION vy se ordend turnar el presente expediente al Auxiliar Dictaminador, para que se
procediera a la formulacion del proyecto de resolucion en forma de laudo, mismo que se dicta en
[0S SiguieNntes tBrminOS: = - = = = = = = = = = @ = oo e

CONSIDERAND O

PRIMERO.- Esta Junta Especial Uno, de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado,
es competente para conocer del presente conflicto, atento a lo dispuesto por los articulos 123
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fraccion XX, apartado “’A’’ de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos
523 fraccion Xl, 621, 698 y demas relativos de la Ley Federal del Trabajo vigente a partir del uno
de diciembre de dos mil veintid0s. - - === - - ----------- oo

SEGUNDO.- Las partes en conflicto se encuentran debidamente legitimadas para comparecer a
juicio sin que exista en autos prueba alguna que contradiga su capacidad procesal. - - - - - --- - -

TERCERO.- Como hechos admitidos en el presente juicio entre el actor
sy el demandado o, se debe
tener los siguientes: El reconocimiento del patron sustituto, la fecha que dio inicio la sustitucion
patronal, la categoria del actor, la clave presupuestal y clave del centro de trabajo y el otorgamiento
de la pensidn jubilatoria del actor, lo anterior se desprende de la contestacion a la demanda realizada
por el demandado. - - = - = = - == - - s - o oo

CUARTO.- Como hechos controvertidos en el presente juicio, entre el actor
connnnnnnnnnnnnyel demandado o, tenemos
los siguientes: a) procedencia o improcedencia del pago de la prima de antiguedad; b) el salario
que se debe tomar en cuenta para el pago de la prima de antigiedad. - - - -----------------

QUINTO.- Antes de entrar al estudio del presente conflicto, analizaremos la excepcion de
prescripcion interpuesta por el demandado @i, segun se desprende
de su escrito de contestacion de demanda fechado el diecisiete de noviembre de dos mil veintiuno,
presentado en la Audiencia de Conciliacion, Demanda y Excepciones, Pruebas y Resolucion de
misma fecha, en el capitulo EXCEPCIONES Y DEFENSAS, (Foja 42), misma que se opone en
los siguientes términos: “6.- LA PRESCRIPCION.- Que se opone en términos de lo que dispone
el articulo 516 de la Ley Federal del Trabajo, que establece: “Articulo 516.- Las acciones de
trabajo prescriben en un afio, contado a partir del dia siguiente a la fecha en que la obligacién
sea exigible, con las excepciones que se consignan en los articulos siguientes.” El articulo en
mencién sefiala claramente que las acciones de trabajo prescriben en un afio, cuyo plazo
prescriptivo comienza a partir del dia siguiente en que surge el derecho, al tiempo en que
correlativamente se vuelve exigible contra quien deba reclamarse, lo cual debe hacerse dentro del
plazo de un afio. En ese sentido, tenemos que si de la documental consistente en la Hoja Unica de
Servicio con folio 3480/2019 que el propio actor ofrece y exhibe en el nimero 1 del apartado de
pruebas de su escrito de demanda, se acredita que causé baja por jubilacién el dia 30 de junio de
2019, el plazo prescriptivo comenz6 a correr a partir del dia primero de julio de 2019 al dia
primero de julio de 2020; entonces, si esta H. Junta certificd por auto de inicio de fecha 26 de
octubre de 2020 que el accionante presento6 su escrito de demanda el dia 26 de agosto de 2020,
claramente se advierte que se excedi6 por 3 meses y 25 dias el plazo de un afio que dispone el
articulo 516 de la Ley Federal del Trabajo dentro del cual debid presentar su escrito de demanda,
y que al presentarla fuera del término indicado, por tanto, su derecho a reclamar de mi
representado el pago de la prima de antigliedad quedo prescrito.” Cabe hacer mencion que la
excepcion de prescripcion con fundamento en el articulo 516 de la Ley Federal Del Trabajo, el cual
establece que las acciones de trabajo, prescriben en un afio contado a partir del dia siguiente en la
fecha en que la obligacién sea exigible, se declara procedente dicha excepcion, toda vez que el
actor refirié en su escrito de demanda que su jubilacién empezd a surtir efectos a partir del
TREINTA DE JUNIO DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE, tal como se menciona en autos, y
la fecha en que la parte actora presentd su escrito de demanda ante éste tribunal fue el VEINTISEIS
DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTE. No obstante, conviene apuntar, existe
jurisprudencia obligatoria de la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
aplicable por identidad de razdn, que resolvié como se debe computar el plazo de prescripcion de
la accién por despido injustificado, cuando el Gltimo dia vence en el periodo vacacional,
concluyendo que interrumpe el término de prescripcion, y eéste no se tendra por completo sino
hasta que transcurra el primer dia atil en que se reanuden las labores. La jurisprudencia de
referencia es visible en la Suprema Corte de Justicia de la Nacion. Registro digital: 183230.
Instancia: Segunda Sala. Novena Epoca. Materias(s): Laboral. Tesis: 2a. /J. 69/2003. Fuente:
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Tomo XVIII, Septiembre de 2003, pagina 422.
Tipo: Jurisprudencia. Rubro: “PRESCRIPCION. CUANDO EL PLAZO VENCE DURANTE EL
PERIODO VACACIONAL DE LAS AUTORIDADES O TRIBUNALES DE TRABAJO, NO SE
TENDRA POR CUMPLIDO SINO HASTA QUE CONCLUYA EL PRIMER DIA UTIL. El
articulo 522 de la Ley Federal del Trabajo establece que para efectos de la prescripcion, los meses
comprenderan el nimero de dias que les corresponda y que el primer dia se contara completo,
aun cuando no lo sea, pero el ultimo debe ser completo y, cuando sea feriado, no se tendra por
completa la prescripcion sino cumplido el primero til siguiente, entendiéndose por "dia feriado™
aquel en que estan cerrados los tribunales y por "dia util" aquel en gque estan funcionando. En
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consecuencia, si el plazo de prescripcion vence un dia en el cual las autoridades o tribunales de
trabajo estan gozando de su periodo vacacional, es indudable que ese dia no puede catalogarse
como util y, por ello, el plazo prescriptivo se completara hasta que concluya el primer dia en que
reanuden sus labores.” En las consideraciones que dieron origen a la referida jurisprudencia,
después de analizar los articulos 518 y 522 de la Ley Federal del Trabajo, categéricamente
determiné que para que se el plazo de prescripcidén en comento, deben transcurrir dos meses que al
efecto sefala la Ley Federal del Trabajo. Asi mismo, defini6 el significado del “dia feriado”, “dia
habil”, “dias utiles” y “vacaciones”, y concluyo lo siguiente: “De lo antes sefialado se pone de
manifiesto que dia feriado es aquél en el cual estan cerrados los tribunales y oficinas pablicas vy,
en cambio, dia util es cuando funcionan los citados tribunales. Por su parte, “vacaciones” es
definida por el Diccionario Enciclopédico antes mencionado, pagina 1451, como sigue:
“Vacacion. Tiempo de ocio y descanso durante el cual se abandonan las tareas que normalmente
se realizan, p. ¢j. (las ocupaciones laborales o los estudios. Se usa mds en pl).” Ahora bien, si el
legislador establecio que para que se tenga por completa la prescripcion, cuando el Gltimo dia sea
feriado, es necesario que se haya cumplido el primero Util siguiente, es claro que con esa acepcion
alude a que estén funcionando los tribunales de trabajo, a fin de que el trabajador pueda ejercitar
su accion, lo cual unicamente puede realizar si estan laborando los tribunales competentes para
ello; por tanto, si la prescripcion se completa en algn dia en el cual las autoridades estan gozando
de su periodo vacacional es patente que dicho dia en forma alguna puede catalogarse como dtil y,
por ello, el plazo prescriptivo se completard hasta que concluya el primer dia util en que se
reanuden las labores en los tribunales de trabajo, pues con ello se colman las intenciones del
legislador, plasmadas en el multicitado articulo 522 de la Ley Federal del Trabajo, tocante a que
la prescripcion se completa cuando transcurra entero el dltimo dia dtil del término legal. Asi las
cosas, es factible concluir que los dias en que transcurre el periodo vacacional de las autoridades
o tribunales de trabajo no pueden catalogarse como utiles, pues no funcionan los mismos, por lo
que, para efectos de prescripcion, cuando en tales dias concluya el plazo prescriptivo éste no podra
completarse sino hasta que se cumpla el primer dia Gtil en que se labore, ello por disposicion
expresa del numeral 522 en comento.” Precisado lo anterior, en el caso los articulos 516 y 522 de
la Ley Federal del Trabajo, sefialan lo siguiente: “Articulo 516. Las acciones de trabajo prescriben
en un afio, contado a partir del dia siguiente a la fecha en que la obligacion sea exigible, con las
excepciones que se consignan en los articulos siguientes.” “Articulo 522. Para los efectos de la
prescripcion, los meses se regularan por el nimero de dias que les corresponda. El primer dia se
contara completo, aun cuando no lo sea, pero el Gltimo debe ser completo y cuando sea feriado,
no se tendra por completa la prescripcion sino cumplido el primero Gtil siguiente. De lo anterior
se pone de relieve que: a) La accidon del trabajador prescribe en un afio. b) El plazo de prescripcion
empieza a correr a partir del dia siguiente a la fecha en que la obligacion sea exigible. ¢) Los meses
se regularan por el numero de dias que les corresponda. d) El primer dia se contara completo, aun
cuando no lo sea. e) El tltimo dia debe ser completo y cuando sea feriado no se tendra por completa
la prescripcion sino cumplido el primero atil siguiente. Asi, para que se cumpla el plazo de
prescripcién en cita debe transcurrir un afio que al efecto sefiala la Ley Federal del Trabajo. En el
caso del actor se jubilé el TREINTA DE JUNIO DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE, por
tanto, el término de un afio con que contaba el actor para ejercer la accién derivada de la jubilacion,
acorde a lo dispuesto por el articulo 516 de la Ley Federal del Trabajo, empez6 a correr al siguiente
dia, esto es el uno de julio de dos mil diecinueve, tomando en consideracién que para efectos de la
prescripcion, los meses comprenderan el nimero de dias que les corresponda y que el primer dia
se contara completo, aun cuando no lo sea, pero el ultimo debe ser completo y, cuando sea “dia
feriado”, no se tendrd por completa la prescripcion sino cumplido el primero util siguiente,
entendiendo por “dia feriado” aquel en que estan cerrados los tribunales y por “dia util” aquél en
que estan funcionando; en consecuencia, resulta inconcuso que el término de un afio referido, se
computd del treinta de junio de dos mil diecinueve al uno de julio de dos mil veinte, como lo sefialo
la demandada; ya que con base a los acuerdos realizados por esta autoridad en los que suspende
actividades por motivo de la contingencia sanitaria SARS-Cov2 del dia viernes veinte de marzo al
dia lunes tres de agosto del afio dos mil veinte, el actor no presento su demanda dentro del
término concedido por el articulo 516 del Codigo Obrero. Por lo tanto, se declara procedente la
excepcion de prescripcion interpuesta por el oo, Resulta
aplicable lajurisprudencia de la cuarta sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, Semanario
Judicial De La Federacion 127-132 quinta parte, pagina 108 séptima época, “PRIMA DE
ANTIGUEDAD EN CASO DE JUBILACION, PRESCRIPCION, TERMINO, CORRE A
PARTIR DEL DIA SIGUIENTE AL DE LA JUBILACION. El derecho a reclamar el pago de
la prima de antigliedad, si el trabajador tenia el caracter de jubilado, nace desde la fecha de la
jubilacidn, y es a partir del dia siguiente a ésta, cuando empieza a correr el término de prescripcion
para el ejercicio de la accidn correspondiente. Asi mismo resulta aplicable la jurisprudencia de la
anterior cuarta sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion que aparece bajo el rubro “PRIMA
DE ANTIGUEDAD EN CASO DE JUBILACION, PRESCRIPCION, TERMINO Y
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COMPUTO. En términos del articulo 516 de la ley laboral, las acciones de trabajo prescriben en
un afo contado a partir del siquiente a la fecha en que la obligacién sea exigible, y tratdndose de
trabajadores jubilados que reclamen el pago de la prima de antigiedad, estan en posibilidad
juridica de reclamar su pago a partir del dia siguiente de la fecha en que se otorgd su jubilacion,
puesto gue la accién nace con el retiro voluntario y, por lo tanto, al advertir el trabajador que no
se le liquida dicha prestacién al momento de su separacidn, esta en posibilidad de reclamar su
pago, dentro del término sefialado por el citado articulo 516 de la ley de la materia, pues de no
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hacerlo asi prescribe Su AcCiOn.” === === = === = === = ==& & oo

En consecuencia, al resultar procedente la excepcion de prescripcion interpuesta, SE ABSUELVE
al s del pago de la prima de antigiiedad que se reclama;
resulta innecesario el estudio de pruebas ofrecidas relativas al fondo del asunto. Sirve de apoyo la
jurisprudencia nimero de registro 203343, novena época pagina 336, Seminario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, que aparece bajo el rubro, “PRESCRIPCION. ESTUDIO
INNECESARIO DE PRUEBAS DE FONDO. Cuando una Junta de Conciliacién y Arbitraje
considere operante la excepcion de prescripcion alegada con respecto a determinada accion,
resulta innecesario el estudio de las pruebas relativas al fondo del asunto en cuanto a esa accion
N (== (- e

Por lo expuesto y fundado, y en los términos de lo dispuesto el articulo 885 de la Ley Federal del
Trabajo en Vigor, S@: - = == - - - == o oo oo oo

I.- La accion del actor @i, quedd prescrita por ejercerla fuera del
término concedido por la Ley y el demandado i, acredito su
defensa y excepcion que opuso, dedonde: - - - - - = - - - - - - oo oo

I1.- SE ABSUELVE al demandado :::::nn, del pago de la prima de
antiguedad, por las razones y motivos expuestos en el considerando QUINTO, mismo que se da
por reproducido en este punto como si literalmente se insertara. - - - - - - - === === === - oo~

I11.- NOTIFIQUESE PERSONALMENTE Y CUMPLASE. - - - = - == - c oo oo e oo -

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los CC. Miembros que integran la Junta Especial Uno,
de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado, ante su Secretario que autoriza y da fe. -
DOY FE. - - - - mm e m e e e e e o

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL UNO
DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO

LIC. EDUARDO JAVIER GONZALEZ CABRERA.

EL REPRESENTANTE DEL TRABAJO. EL REPRESENTANTE DEL CAPITAL.
C. ROBERTO GARCIA LARRAZABAL. LIC. MARCO AURELIO TAPIA FIGUEROA.

SECRETARIO DE ACUERDOS
LIC. LEOBARDO HERNANDEZ LUIS.



