LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
g—“?j AUMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
f.‘!‘ = 5
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’.STFEIDCED*
Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 280/2024
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
adscritos (as) a
Que deseen participar en el o 1y

Movimiento Escalafonaria

Generado por jubilacién

De (el 6 fa) de 1a C. DELFINA REA MENDEZ
DIRECCION GENERAL DE REINSERCION SOCIAL / DIRECGION DE EJECUCION DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES DE LA
Adscrito(a) SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y REINSERGION SQOCIAL

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesta inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C”
Los (as) interesados (as) deberan presentar ia documentacidn en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubﬁendo los mguuentes raqulsatos'

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Viasquez, {original y acuse), misma que debera contener;
Nombre comgpleta, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcitn {Secretaria, Subsacretaria, Direccidn, Unidad, Departamente, Oficina, etc.] y sefialar en que
la relacion de actividades En caso de qua no

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion v

coincidan dithos documentos no serdn aceptados (sin excepcion alguna)

2.- Primer y ditimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el docementa original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursas Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplide al 16 de julio de 2023,

3 - Comprohante del (ltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo) certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica {S.€.P.}; asimisma, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjerc deberén estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a}, [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del [fa) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicto del periodo de recepeion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursa(s) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), méaximo seis y expedidas en un periodo
nemayor de dos afios de antigiiedad al inicic de recepcion de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024)

7.- Sobres de pago de nomina [copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024}, En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular def Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

B.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencion, amonestacién, sandén econdmica o
acta administrativa - asf como, si se ha incorporado a su plaza de base despuds de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anteriar a la facha. Expedida
errhoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa ¢ Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

penado de recepcion de documentos,

9 - Constancia de no tramite de pension ¢ jubilacidn, expedida por ta Oficina de Pensiones [original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

14.- Cédula de Evaluacion (original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafn y Desarrollo de Per senal de la Direccion de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de hase,
12 - No deberd estar participando en dos 6 mas convocatorias an forma simulténea.

13.- Cumplir con fo establecido en el articelo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonanio los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base

* Poseer una antigitedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julie 2023).

* No estar disfrutande de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con las requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14 - Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado v en el orden gue establece la convocatoria; mismos que serén devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Sera responsabilidad del empleadola) presentarse personal te con doc ntaciég’co
2024, fecha de publicacion acordada por la Comision Jfeta de Escalafén. En un horario de ;
seran aceptadas sin excepcidn alguna. Mddulo dest
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LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
gi“? ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

SECHETARIA DF ASMINIETEACION e el
&) IVOCA _
VOLA R

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 281/2024
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
adscritos (as} a:
Que deseen participar en el rec—

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacion
De (el dla) del C. FRANCISCO LOPEZ MARTINEZ

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS DE LA SUBSECRETARIA DE OBRAS
Adscrito(a) PUBLICAS

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVQ 7 "A"
Los {as) interesados {as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11. 5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

‘ Cubriendo los sngulentes requ|5|tos-

1 - Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de [a Comision Mixta de Escafafon el MLA. Uryel Bautista

Vasquez, (original y acuse}, misma que debera contener:
Mombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

, E
vacante va a participar. Astinisma, los dates asentados en su escrito deberdn coincidir con {a cédula de adscripcidn y 1a relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados [sin excepcidn alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedician de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023,

3.- Comprobante def ultimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas gue no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica (5.£.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesianal ni kdrdex. Documentos emitidos an el extranjerc deberdn estar apostillados.

4.- Dascripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {ariginal), deberd coincidir con fa cédula de adseripcidn, firmada por el lefe (a)
nmediato {a}, [Jefe {a) de Departamenta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepaion de documentos

5.- Cédula de adscripcion def {la) participante {original}, elaborada a computadoray suscrita por ef Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente selfada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses & inicio del periodo de recepcién de documentos.

&.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antiguedad al inicio de recepcidn de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de nomina (copias v originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
taso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular def Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

8.- Constantia donde nos informan que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa [original) - llamada de atencion, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozade de licencia en el transeurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en haja membretada, delsdamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepeién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en case de tener mas de 60 afias de edad y/uo 15 afios de
servicio

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamente de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de fa Direccion de Recurses
Humanos de la Secretarfa de Administracion,

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12 .- No debers estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea,

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamenta de Escalafon vigente.

ARTICULO 45.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumgplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarin por separado y en el orden que establace la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

2024, fecha de publicacién acordada por Ja Comisién Mixta de Escalafdn. En un horarig ge recepcidn < de 9:00 hrs. a 14:00 his., de lo contrario no
serdn aceptadss sin excepcion alguna. Médulo de recepcidn: Atrds dé los edificias 1y 2 Stacionamignto d-@ )
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 282/2024
A todos los {as) trabajadores (as) f .
adscritos (a8) a; SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
Que deseen participar en al
— . definitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por jubllacién
De (el dla) del €. HECTOR MIGUEL PACHECO CRUZ
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE LA COORDINACION DE DESARROLLC DE PERSONAL DE LA OFICINA DEL
Adscrito(a) COMISIONADOQ DE LA POLICIA ESTATAL

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION GIUDADANA
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C™

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en Iz oficina de la Gomision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11,5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca.

(;ubri@ndo los siguieptgs requisitos:

1.- Solicitud por escrito efaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisian Mixta de Escalafén el M.A, Uryel Bautista
Vasquez, {original y acuse}, misma que deberd contener;
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripei6n (Secretaria, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, ete.) y sefialar en que

wacante va a participar. Asimisma, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn v b relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos decumentos no seran aceptados {sin excepcién alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). €n case de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicitn de un afio
cumphdo al 16 de julio de 2023

3.- Comprobante del altimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejoj: certificade, constantia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacian Pablica {5 E.P.}; asimisma, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apastillados.

4.+ Descripcidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadera (original}, deberi coingidir con la cadula de adscripcion, firmada por el Tefe {a)
inmediato {a}, [Jefe (a} de Departamento) en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inidio del periodo de
recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del (fa) participante {original), elaborada 2 computaderay suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor & tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s} de capacitacion a nombre def participante {copias y ariginales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024},

7.- Sabres de pago de ndmina {copias v originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marze, 1a y 2a. de abvil , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por ef Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancta donde nos informen gue no ha sido acreedor a una inadencia administrativa (original) - llamada de atencidn, amonestacidn, sancion econdmica o
acta administrativa - asl como, si 5e ha ncorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a [a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mis de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafn y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracién.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deherd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 43,: Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes regquisitos
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria comrespondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueitos al
empleado junto con el acuse de reciho.

NOTA: Serd responsahifidad del empleadofa) presentarse personalmente con documentacién co
2024, fecha de publicacion acordada por la Comision Mixta de Escalafdn. En un horario de recepcion entos de 9.00 hrs. a 14:00 hrs., de [o contrario no

serdn aceptadas sin excepcidn alguna. Mddulo de recepcian: Atrds de los edificios 1y 2 de Cd. 4d
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I LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
ni“u ADMINISTRAC!ON _DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

J SECRETA ¥ RISTEALIQ

2 ’.WT’EH)CECI“
Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 283/2024

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
adscritos (as) a

Que deseen participar en el

L. . definitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por jubilacion
Deeldla) de Ja C. FLOR ARACELI CRUZ MONTERQ
AREA DE GOMEDOR Y VIVERES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LA DIREGGION GENERAL DE REINSERCION SOGIAL
Adscrito(a) DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y REINSERGION SOCIAL

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

(SECRETARIA)}
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar ia documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11 5 C1udad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubnendo los siguientes requmtos-

1.- Solicitud par escrito elaborada a computadora o a manc can letra legible, dirigido al Presidente de |a Comision Mixta de Escalafon el M.A Uryel Bautista

Vasquez, [original y acuse), misma que debers contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, &rea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, ete.} ysefalar en que

vacante va a participar. Asimismo, fos datos asentadgs en su escrito deberdn coincidic con la cédula de adscripeion y |a relacién de actividades. En caso de que ng

coincidan dichos documentos no serén aceptados {sin exceptian alguna).

2.- Primer y diltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con ef decumento ariginal, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (secter central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afie
cumplido al 16 de Julio de 2023.

3.~ Comprobante del iltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptarin Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Piblica (5.E.P.}; asimismo, no se aceptarn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en ef extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripeidn, firmada por ef Jefe (a)
inmediato (a), [lefe {a} de Departaments] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
reception de documentos.

5.- Cédula de adscripcidn del (ia) participante {original), elaborada a computaderay suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentas.

6.- Constancias de aprovechamiente da cursofs) de capacitacién a nembre del participante (copias v originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
ne mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de page de ndmina (coplas y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a y 2a. de abril, mayo, la.y 2a. de junio 2024) En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular def Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados

8.- Canstancia donde nos informen que no ha sido acreeder a una incidencia administrativa [original) - llamada de atencién, amonestacidn, sancién econbmiica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de ficencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente seflada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres mesas al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensién o jubilacién, expedida por fa Ofitina de Pensiones {original}. Solo en caso de tenar mas da 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evalvacion {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base,
12.- No dehera estar participando en dos 6 més convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir gon | establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empieades (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afic en el puesto que actualmante desempeiie {16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con Jos requisitos del puesto vacante y la convacatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separade y en el orden que stablece 1a convacatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junte con el acuse de recibo.

2024, fecha de publicacion acordada por la Comisién Mixta de Escalafén. En un horario de recep
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(7 LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
H-“ﬂ ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

ECAETARLR DE ADRIKISTRALION
%:: J

’. S’I"I’EI[)‘tEO"

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024. N°. 284/2024

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE INTERCULTURALIDAD, PUEBLQS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y
adscntos (as) a. AFROMEXICANAS

jeipar en e
Que de.seen particip . | g
Movimiento Escalafonario

Cenerado por jubifacién
De (el 6 1a) del C. MARCELINO MERINO AVILA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS Y HUMANOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)

SECRETARIA DE INTERCULTURALIDAD, PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"
Los {as) interesados {as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca fstmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubrlendo Ios s:gmentes rei:|u|5|tos'

1.- 5olicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debera contener;
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, area de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisma, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripeion_y {a relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepcién alguna).

2.- Pnmer y dltime nombramiento de Base {copias simples y originales para coteja). En caso de no contar ton el decumento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos (sector central}, descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio
cumphdo al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del ultimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y eriginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Pablica [5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberin estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {eriginal), deberd coincidir con la cédula de adscripeian, firmada por el lefe {a)
inmediato {a}, [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial criginal y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.~ Cédula de adscripcién det {la} participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad, En
hoja membretada, debidamente seMada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayeor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiente de cursofs) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abrif , mayo, 1a.y 2a. de junic 2024}, En
caso de no contar con alguno de los sebres en original, traer copia certifitada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha side acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencidn, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, 5i se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por ef Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pension o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10 - Cédula de Evaluacidn {original) del primer cuatrimestre 2024, expeadida por el Departamento de Escalafén y Desarrolla de Per sonal de la Direccian de Recursos
Humanos de Iz Secretaria de Administracian.

11. No deberd estar ocupanda un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mds convocatorias en forma simultanea

13.- Cumplir con lo establecida en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ABTICULQ 49 - Tendré derecho a partitipar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desemperie (16 de julio 2023},

* No estar disfrutando de licencia para atupar puestos de confianza.

* Cumplir con |5 requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los doturnentas originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden dfie establece la convocatoria, mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse da recio.
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024. Ne. 285/2024
A tod95 los (as) trabajadores (as) VIVIENDA BIENESTAR
adscritos (as) a;
Que deseen participar en e N
e . definitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por pension
De (et d la) de la G. CARMEN ELVIRA ARAGON HENRIQUEZ
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTC DE OBRAS DE LA UNIDAD DE COSTOS Y SEGUIMIENTC TECGNICO DE
Adscrito(a) LA DIRECCION DE OBRAS Y ADQUISICIONES

VIVIENDA BIENESTAR

{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

__- C@briendo los éigyig_ilges 'requis_itos:'

1.- Solicitud par escrito elaborada a computadora & a mano con letra legible, dirigida al Presidente de la Comision Mixta de Escalafn ef M.A. Uryel Bautista

Visguez, [original y acuse), misma que debera contener:

Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc ) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberin coincidir con la cédula de adscripcitn y la relacion de actividades En caso de que no
coincidan dichos documentos ne serén aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y (ltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de ne contar con el documento original, traer copia certificada por la
Dirgccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debers ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023

3 .- Comprobante del iltimo gradc de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. Mo se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Piblica {S.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidas en ef extranjero deberan estar apastillades.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original}, deberd coincidi con la cédula de adscripcion, firmada por el lefe {a)
inmediato (a), [lefe {a} de Departamente] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expadicién no mayor a tres meses al inicio del penodo de
receptién de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del (Ja} participante (original}, elaborada a computadoray suscrita por ef Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacidn a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un penodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentas (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a y 2a. de abril , maya, la.y 2a de junio 2024) En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original} - llamada de atencian, amonestacion, sancidén econdmica o
acta administrativa - ast coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozada de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

penodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia tle no tramite de pension o jubifacidn, expedida por la Dficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamentao de Escalafon y Desarrollo da Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracian.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o més convocatorias en forma simultanea.

13. Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 45 - Tendré derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as} que cumplan las siguientes requisitos:
* Ser empleada(a) de base

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria carrespondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serzn devueltos al
empleado junto con ef acuse de racibo.
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R LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
lizhd | ADMINISTRACION  DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

SECEETA |A IMIRISTRACION
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julia de 2024, Ne. 286/2024
Atadeslicel(cs)abiadorasi(Es) SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE DAXACA
adscritos (as) a:
ue deseen participar en el
© A P i . definitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por pensién
De(el61a) de la C. ANGELITA AVENDAND GONZALEZ
AREA APRENDER A SER DEL DEPARTAMENTO DE ATENGION FAMILIAR Y SOCIAL DE LA UNIDAD DE DESARROLLO
Adscrito(a) FAMILIAR DE LA DIREGCION DE DESARROLLO FAMILIAR Y SQCIAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE LA DIRECCION
GENERAL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMIL!A DEL ESTADO DE OAXACA
(SECRETARIA) .
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 11 "A”

Los {as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca lstmo Km 11. 5 Cludad Administrativa, Tlallxtac de Cabrera Qaxaca.

Cubrlendo los S|gU|entes requisitos:

1.- Solicitud por escrita elaborada a computadora o 2 mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon el M.A Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma gue debera contener:
Nombre completo, puesta, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberin coincidir con la cédula de adseripcidn y la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcion alguna).

2.- Primer y Gltimo nombrarniento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por fa
Direccion de Recursos Humanes (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023,

3.- Comprobante del iltimo grade de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constandia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Piblica (S.E.P ); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adsceripcidn, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a}, [Jefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio def periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion def {la} participante {original}, elaborada a computadoray suscrita por el Titular de Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con facha de expedicién no mayer a tres meses sl inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constantias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigidedad al inicio de recepcion de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a, de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, la.y 2a. de junic 2024}. En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacidn, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, si $e ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por ef Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expadicién ne mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentoes.

9 .- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afos de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracion.

13. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debers estar participande en dos o mas convocatorias en forma simultanea

13.- Cumnplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULOD 4%.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleados [as) gue cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a} de hase.

* Poseer una antigitedad minima de un afio en el puesto que attualmente desempedie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocataria carrespondiente.

14.- Los documentos ariginales que servirn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismas que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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i) LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
nﬂgﬁ ADMINISTRAC]()N DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

) T bttt s _
Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 28712024

A todos los (as) rabajadores (as) SECRETARIA DE LAS GULTURAS Y ARTES

adscritos (as) a:

Que deseen participar en el . )

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién

De (el 61a} de la C. MARISELA ALEJANDRA MENDOZA PEREZ
OFICINA DE SERVICIOS GENERALES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

Adscrito(a)

SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES

(SECRETARIA) .
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en

carretera Qaxaca Istmo Km 11 .5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera QOaxaca.
Cubriendo los sngulentes requisitos:

1.- Solicitud por estrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafdn el M.A Uryel Bautista

vasquez, {original y acuse), misma gue debera contener:
Nombre completo, pueste, nivel, categoria, area de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripcidn y la relacién de_actividades. En ¢caso de que no

coincidan diches documentos no serdn aceptados (sin excepcion algunal.

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar eon el documento original, traer copia certificada por la
Direceién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicitn de un afio

cemplido al 16 de julio de 2023,

3 - Comprohante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original gara cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diglomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica [S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripeion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadoera {original], debera coincidir con fa cédula de adscripcion, firmada por el fefe (a)
inmediato {a), [Jefe {a} de Departamento) en papel membretado, sello eficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses &l inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscrepaon del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio def periodo de recepcidn de documentos.

6.~ Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para totejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024) En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por ef Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deheran estar

firmadaos.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - lamada de atencién, amonestacidn, sancion econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el ranscurso de un afio anterior a la facha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 aios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10~ Cédula de Evaluacion [original] del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Estalafén y Desarrollo de Per sonal de |a Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No deherd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar pariicipando en das o mas convacatorias en forma simultdnea,

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente

ARTICULO 48 .- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* 5er empleadof{a} de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {16 de julio 2023)

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los docementos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en ef orden gue establece la convocatoria; mismos gue serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse parsonalmente con documentacidn condpleta }y de manera correcta, def 24 al 26, 30 y 31 de julic del

2024, fecha de publicacién acordada por la Comisian Mixta de Escalafan. En un horario de recepcjén

serdn aceptadas sin excepcién alguna. Médulo de recepcion; Atras dé los edificios
-

1.C.P. CECILIA ARACELY PERE GUZ
REPRESENTANTE DEL S.T.P.E.L
SECRETARIA DE ESCALAFON DE CGMITE
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Qaxaca de Juérez, Oaxaca a 16 de julio de 2024. N°. 288/2024

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE GOBIERNO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el

. definitiva
Mavimiento Escalafonario
Generado por jubilacién
De (el 6 1a) del C. CARLOS JOSE CAVERQ PEREZ

SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
Adscrita(a)

SECRETARIA DE GOBIERNO

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de {NGENIERQ 13 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca [stmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

 Cubriendo los siguientes requisitos: :

1.- Solicitud per escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vdasqueg, (original y atuse), misma que debera contener;
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datgs asentados en su escrita deberdn coincidir con la cédula de adscripcitn v [a relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos decumentos no serdn aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y Ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de ne contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificade, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Edutacion Piiblica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero debardn estar apostilfados.

4.- Descripeién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), dehera coincidir con 1a cédula de adseripeicn, firmada par el jefe (a}
inmediate (a), lJefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la} participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedician no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de apravechamiento de cursofs} de capacitacion a nombre del participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de das afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos {16 de julic de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a de marzo, 1a. y 2a. da abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area luridica de su Dependencis o Entidad, Los sobres deberan astar
firmados.

§.- Constancia dende nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencién, amonestacion, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afic anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada par ef Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres reeses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pension o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones [original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afos de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de la Direccisn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debers estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente,

ARTICULQ 42 - Tendra derecha a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Paseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la canvocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirin para cotejo, se entregaran por separado y en el arden que establece la convocatoria; mismos que serén devueltos al
empleado junto con el acuse de reciho.

NOTA: Serd responsabilidad del empleadfo(a) presentarse personalmente con documentacion co de manera correcta, del 24 al 26,30 v 31 de julio del
2024, fecha de publicacion acordada por la Comisién Mixta de Escalafon. En un horario de réce documentas de $:00 hrg\a 14:00 hrs., de lo contrario no
seran aceptadas sin excepeidn alguna. Médulo de recepcitn: Atrés de los edifig gl oy

c. - ‘Q/SESMACRUZ ~ '_° —— Yy L.C.P. CECILIA ARACELY PEREZ GUZMAN
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julic de 2024, N°, 289/2024
A todos ilos (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS

adscritos (as) a:
Que deseen participar en el

. definitiva
Maovimiento Escalafonario
Generado por Jubilacién
De (el 6 13} del C. LUIS ALBERTO JESUS CRESPO CHAVEZ
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION TRIBUTAR!A DE LA COORDINACION TECNICA DE INGRESOS DE LA DIRECCION OF
Adscrito(a) INGRESOS Y RECAUDACION DE LA SUBSECRETARIA DE INGRESOS
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICQ ESPECIALIZADO 13 "G"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacidn en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

gquisit_o_s_i 2

L 57 g Cubriehéo l_t_)g__s_iguiénteé

1.- Soficitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Prasidente e la Comision Mixta de Escalafén el MLA. Uryel Bautista

Vasquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito debersin coincidir con la cédula de adscripeion v la relacién de actividades. £n caso de fue no

coincidan dichos documentos no seran aceptados {sin excepcién alguna).

2.- Primer y lltima nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada porta
Direccrdn de Recursos Humanes (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumnplido &l 15 de julic de 2023.

3.- Comprobante del ultimo grado de estudios {copia simple tamaiio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacton Pablica (S.E.P.); asimisme, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcibn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jafe [a}
inmediato (a), [fefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepridn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la} participante {original), elaborada a computadoray suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. £n
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; v con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periode de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién anombre del participante (copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiledad al inicio de recepcion de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- 5obres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quineenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a de abril, mayo, 1a.y 2a. de junia 2024). En
cas0 de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependancia o Entidad. Los sobras deberdn estar
firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha stdo acreedor a yna incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacion, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, 5i se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a ia fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firnada por el Titular del Area Administrativa o Entidad ¥ ton fecha de expedicion no mayor a tres meses al inidio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Censtancia de no tramite de pensiéin o jubllacion, expedida por la Oficina de Pensiones {originat). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direction de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un pueste provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea,

13.- Cumplir con lo establecido en el articul 49 del Reglamento de Escalafan vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleados (as) que cumplan las siguientes requisitos:
* Ser empleado(a} de hase.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en &l puesto que actualmente desemperie (16 de julic 2023},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos de! puesto vacante y la convocataria comrespondienta.

14.- Los dacumentos originales que servirén para cotejo, se entregaran por separade y en el orden que establece [a convecatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad de! empleadoja) pre 'SE perse

M.A. UBYEL
PRESIDENTE DEAA 96
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Oaxaca de Jusdrez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°, 290/2024
Atedosliosi(a2)tabajadoresy(as) SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTEGGION GIUDADANA
adscritos (as) a:

Que deseen participar en el e

Movimiento Escalafonario

Generado por Jubilacién
De (el d 1a) de la C. SANDRA AURCRA COLLADG DE LA ROSA _
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCEON GENERAL DE LA POLICIA
Adscrito{a) VIAL ESTATAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCIGN CIUDADANA
(SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as} interesados {as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafdn, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito efaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de [a Comision Mixta de Escalafén el M A Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre comgleto, puesto, nivel, categoria, drea de adscripeion {Secretaria, Subsecretaria, Direccian, Unidad, Departamente, Oficing, etc.) y sefialar en fque
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeién y la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepcion alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer cepia certificada por a
Oireccidn de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio
cumplide al 16 de julio de 2023.

3.- Comprabante del ultimo grado de estudios {copia simple tamaiio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica {S.E.P.}; asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentas emitidas en el extranjero deberan estar apostillados,

4.- Deseripeion de actividades y/o funtiones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el lefe {a)
inmediate {a), (Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y can fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

S.- Cédula de adseripddn del {la) participante {original), elaborada 2 computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. €n
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periode de recepeion de documentss.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién anombre del participante [copias y criginales para cotejo), maxme seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcién de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de nomina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. ¥ 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8 - Canstancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencin, amonestacidn, sancidn €condmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la facha Expedida
en hoja membretada, debidamente seflada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensién o jubilacian, expedida por fa Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afos de
Servicio.

10.- Cedula de Evaluacion (original] del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de Ia Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracian.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- Ne deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULD 45.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleada(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto gue actualmente desempefie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Las documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recio.

NOTA: Sera responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmenta con documentacion ¢fmbleta y de manera correcta, del 24 al 26,30 y 31 de julio del
2024, fecha de publicacién acordada por la Comision Mixta de Estalafén. En un horario de recepfioplde ddtumentos de 9:00 hrspa 14-01
seran aceptadas sin excepeidn alguna, Médule de recepcidn, Atras de los edificios 1 v 2 de C rativa (estacionamiento

\ M.A. URYEY BAYAISTA VASQUEZ
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as} trabajadores (as) GASA DE LA CULTURA OAXAQUENA
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el

TP

’lﬂl‘EIDCED.‘
291/2024

. definitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por jubilacién
De(eldla) del C. ALEJANDRO BENITEZ CARBALLIDO
OFICINA DE FOMENTO ARTISTICO DEL DEPARTAMENTO DE FOMENTO ARTISTICO DE LA DIREGCION GENERAL
Adscrito(a)
GASA DE LA CULTURA OAXAQUENA
(SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"”

Los {as) interesados {as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

- Cubriendo los sig;{ieir:_i_gs requisitos:

1.- Salicitud por escrito elaborada a computadora o @ mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisian Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista
Vasquez, [original y acuse}, misma que deberd contener:

Nombre complete, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adseripcion y la relacion de actividades En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcion alguna)

2.- Primer y #ltimo nombramiento de Base (copias simples v originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante de! dltimo grade de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas gue no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Poblica (S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadera (original], debera coingidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a}, [Jefe (a} de Departamenta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la} participante (original), elaborada a computadora y suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de racepcidn de documentos.

.- Constancias de aprovechamiente de curso{s) de capacitacidn a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigitedad al inicio de recepcidn de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y eriginales para cotejo} de |as siguientes quingenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abrit, mayo, 1a.y 2a. de junia 2024} En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad Los sobres deberan estar
firmados

B.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidendia administrativa [original] - llamada de atencion, amonestacidn, sancitn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a I3 fecha, Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de
penodo de recepcion de documentos.

9.- Constandia de na tramite de pensién o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédwta de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de Ja Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion,

11. No deberé estar ocupando un puesto provisional de base,
12.- No debera estar participando en dos 0 més convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con Io establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 48 - Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario fos {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afo en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023}

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la canvocatoria correspondiante.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Ser4 responsabilidad def empleado{a} presentarse persopalmente con documentacidn complef3 y de era correcta, del 24 al 26,30y 31 de julio del
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753 LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
|r=“\r} ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

4 Tavava 't

SECRETAR(A DE ADMINISTRACIGN

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 292/2024
et D lED (B UEL L= L SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:

Que deseen participar en el TR

Movimiento Escalafonario

Generado por juhilacién
De (el 6 1a) del . HUGO HERNANDEZ GONZALEZ

DIRECCION DE FOMENTO PECUARIC DE LA SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
Adscrita(a)

SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO ¥ DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istrno Km 11.5 C:udad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

viasquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombrre complato, puesto, nivel, categorta, drea de adscripeidn (Secretarfa, Subsecretaria, Direecién, Unidad, Departamento, Oficina, ete.) y sefalar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcién v la relacién de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no centar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanas {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023

3.~ Comprobante del ltimo grade de estudios {copia simgle tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo o
cédula profesional. No se aceptaran Diptomas que no tengan validez oficial de Ja Secretaria de Educacién Publica (S.E.P.); asimisma, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex, Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4 - Descripeion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicie del perioda de
recepcion de documentos.

5.~ Cédula de adscripadn del {la) participante (original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6 - Constancias de aprovechamiento de cursofs} de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afos de antigliedad al inicio de recepeidn de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de juio de 2024).

7.- Sobres de page de ngmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificadfa por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entrdad. Los sobres deberan estar

firmados

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacion, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licentia en el transcurso de un afio anterior a [a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente selfada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses alinicio de

periodo de recepcidn de documentas.

9.- Constancia de no trimite de pensidn o jubilacian, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad v/o 15 afos de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por £l Departamente de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11, No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del feglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49, Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antighedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (16 de julio 2023).

* Mo estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregardn por separado y en el arden que establece la convocatoria; mismos que seran devuehos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentacién complesTy de manera correcth, det 24 al 26, 30y 31 de pulio del
2024, fecha de publicacion acordada por la Comisidn Mixta de Escalafon. En un horario de recepcion
seran aceptadas sin excepcidn alguna. Médulo de receprion: Atras de los edificios 1y 2 de Cd. Ad
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LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
f— : ADMINISTRACIGN DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

'J SECRETARIA DE ADHINISTER

’ﬂ?ﬂlﬂcﬂﬂ-‘
N°. 293/2024

Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as) trabajadores (as) SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definftiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacidn

De (el 6 1) del C. ABEL CARRASCO CRUZ
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION DE OBRA DE LA DIRECCION TECNICA

Adscrito(a)

SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de INGENIERQ 13 "C"

Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Admmlstratwa Tlalixtac de Cabrera Oaxaca.

Cubriendo los s:gurentes reqwsrtos.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mana con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre complato, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, fos datos asentados en su escrito deberan coincidir conla cédula de adscripcion y |a relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcion algunal.

2 - Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administratva, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023.

3- Comprohante del 1iltime grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacian Publica {S.E.P.}; asimisma, no se aceptarin actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera caincidir con fa cédula de adseripeidn, firmada por el Jefe (a)
inmediato (al, [lefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepeion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion de! {la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para cotejo}, méxima seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentas {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes guintenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, la.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Tiular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres debersn estar
firmados.

8.- Constancra donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencion, amonestacion, sancion economica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su pfaza de base después de haber gozado de licencia en ef transcurso de un afio antertor a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.,

9.- Constancia de no trimite de pensi6n o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensicnas {original). Sclo en caso de tener méas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por €l Departamento de Escalafan y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberéd astar ocupando un puesto provisional da base
12 - No deberd estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con o establerido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los [as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en ef puesto que actualmente desempefie {16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con [es requisitos del puesto vacante y la convecatoria correspondiente,

14.- Los documentas griginales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran dewyeltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

a y de manera correcta, del 24 al 26,30 y 31 de julic del
docymentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo centrano no

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documentacion co
2024, fecha de publicacion acordada por la Comision Mixta de Escalafon. En un horario de recepgio
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Oaxaca de Juérez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 294/2024

A todos los {as) trabajadores (as) INSTITUTO DEL DEPORTE
adscritos (as) a:
Que deseen participarenel

= . definitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por Jubitacion
De(eldla) del C. RENE JESUS COSMES GIJON
UNIDAD DE DESARROLLO DEL DEPORTE
Adscrito(a)
INSTITUTO DEL DEPORTE
{SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon. ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca.

Cubriendo los siguientes requisitos: s

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mana con fetra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debera contener;
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretarfa, Direccion, Unidad, Departamento, Oficing, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, lgs datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn y la relacién de actividades, En caso de que no

coincidan dichgs documentas no serédn aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para coteja). En caso de no contar con el documents original, traer capia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afic
cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del dltime grado de estudios {copia simple tamaio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cedula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacion Publica [S.E.P.}; asirmismo, o se aceptardn actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descriptidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {ariginal), debera coincidir con la c&dula de adscripeion, firmada por el Jefe (a)
inmediato (2), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial ariginal y con fecha de expedicin no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos.

5.~ Cédula de adscripcién del {la} participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de receprion de docurmentos

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julic de 2024).

7.- Sobres de pago de némina [copias y originales para cotejo) de las siguientes guintenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
casa de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar
firmados.

8.- Constancia donde nas informen que no ha sido acreeder a una incidencia administrativa {original} - llamada de atentién, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi coma, si se ha incorparado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular def Area Administrativa o Entidad y ton fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de reception de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pansién o jubilacidn, expedida por fa Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- C&dula de Evafuacion {origtnal) del primer cuatrimestra 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de ia Direccién de Recursos
Humanos de ia Secrataria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos ¢ mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 43 - Tendra derecha a participar en el concurso escalafonario {os {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a} de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actvalmente desempefie {16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentas originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

pleta y de manera correctg, del 24 al 26, 30 y 31 de julio del
documentos de 9:00 hi. a 14-00 hrs., de lo contrano no
nistrativa {estacionamientolfe pfotos).

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a} presentarse personalmente con documentacio
2024, fecha de publicacién acordada por la Comisién Mixta de Esealafén. En un horario de rec
seran aceptadas sin excepcion alguna. Médulo de recepcitn: Afris de los edific
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Oaxaca de Juarez, Qaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 295/2024
A fodos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el J

Movimiento Escalafonario

Generado por renuncia

del C. FEDERICO ALFREDO VARGAS MARTINEZ

De(eldla)
0

Adscrita(a)

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

(SECRETARIA) )
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"
Los (as) interesados {as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca

Cubrlendo los SIguuentes requ:sntos.

1.- Solicitud por escrito efaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de [a Comision Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse}, misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripeidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar én que

vatante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripeidn v la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin exceptién alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por 1a
Direccion de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplide al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas gue no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacidn Pablica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de

examen profesional ni kirdex. Decumentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4 - Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original}, debera coincidir con fa cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a}
inmediato (a), [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentos

5.- Cédula de adscripcion del {la} participante {original), elaborada a computadoray suscrita por ef Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al intcio del periodo de recepcion de documentos.

.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacidn a nombre del participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas 2n un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de paga de némina [copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constantia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original} - lamada de atencidn, amenestacidn, sandion econdmica o
acta administrativa - asi coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afic anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pansi6n o jubilacion, expedida por la Oficina ¢e Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 aiios de edad y/o 15 afios de
servicio

10.- Cédula de Evaluacién (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrolto de Per sonal de [a Direccién de Recursos
Humanos de |a Sacretaria de Administracién

11, No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar parficipando en dos 0 m&s convocatgrias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo estahlecido en el articulo 49 del Reglamenta de Escalafén vigente,

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en ¢l concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan [os siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto qua actualmente desempeide (16 de julio 2023}

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos def puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14 - Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocateria; mismos que serdn devualtas al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del ernpleado(a) presentarse personalmente con documentacio
2024, fecha de publicacion acordada por |3 Comisidn Mixta de Escalafga En un horario de rec b G . 3 14:00 hrs., de lo contrario no
seran aceptadas sin excepcion alguna. Médulo de recepcion: Atragde los edificios 1 y 2 de Gd
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Daxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 296/2024
A fodos los (as) trabajadores (as) ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO DE OAXAGA
adscritos {as) a:
Que deseen participar en el J—

Movimiento Escalafonario

Generado por pensién
De (el & la) del C. PORFIRIO ANDRES LOPEZ
DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
ARCHIVO GENERAL DEL ESTADOQ DE OAXACA
{SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca lstmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

S Cubrién(_io los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma gue debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentades en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripcion y la relacidn de actividades. En ¢aso de que no

coincidan dichos documentas no serdn aceptados (sin excepcién algunal.

2.~ Primer y tltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con ef documenta criginal, traer copia certificada por [a
Direccién de Recursos Humanes [sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio
cumplido al 16 de julic de 2023.

3 - Comprobante del dftimo grade de estudios {copia simple tamafio carta v original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacién Pablica {$.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripgién de actividades yfo funcienes recientes elaborada a computadora (original}, deberd coincldir con la cédula de adscripeidn, firmada por el Jefe [a}
inmediato {a), [Jefe (a} de Departamento] en papef membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayer a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del ([a) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular def Area Administrativa de su Dependancia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion ne mayor 2 tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.~ Sobres de pago de nomina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024}, En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad Los sobres deberan estar

firmados

B.- Constancia donde nos informen gue ng ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonestacién, sancion econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozadoe de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentas.,

9.- Constancia de no trémite de pension o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrallg de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracin.

11. No debera estar acupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos ¢ mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Esealafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecha a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados [as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregardn por separado y en el arden que establece la convocatoria; mismos que serdn devuehos al
empleado junto con el acuse de recibo.

y de manera correctay del 24 al 26, 3Gy 31 de julio del

entos de 2:00 hr§ a 14 Qe-hre.de lo contranc no
va (estacionamiento di mafos) .

e

o

NOTA: Serd responsabilidad def empleadofa) presentarse personalmente con documentacion co
2024, fecha de publicacion acordada por la Comisién Mixta de Escalafén. En un horarie de recepdion
serin aceptadas sin excepcion alguna. Médulo de recepcidn: Atriste los edificics 1y 2 de Cd. A

M.A. URYEL

BAUT)

PRESIDENTE DEEF-. C INIMIXTA DEESC
DEL GOBIGHNG DELESTART | i
! i e G377
C. JOSE Q) SESIMA CRUZ U7 T 1LC.P. CECILIA ARACELY PEREZ GUZMAN

REPRESENTANTE DEL S.T.P.ELDCIEQ ¥

SECRETARI ;
e s SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE

TP
MmAac B
WA A N FA

LORIERNT Qi £ aDO
LHHEL
LE O

GION LT

S i o e
Ly



P
2N LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
n=ly ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL | ESTADO DE OAXACA

2# raaih

-
‘;'ll- i ”"1“&

’-STI’EIDCED*

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julic de 2024 N°. 29712024
A todos los (as) trabajadores (as) SEGRETARIA DE TURISMO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el detiiiiiva

Maovimiento Escalafonario

jubilacidn

Generado por
De(elala) de fa C. PATRICIA GUADALUPE BAIGTS ORTEGA
DIRECCION DE COMERCIALIZACION TURISTICA DE LA SUBSECRETARIA DE OPERACION TURISTICA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE TURISMO
(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as} deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11. 5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

3 Cubnendo los sigu:entes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse}, misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito debardn coincidir con la cédula de adscripcion v 1a relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichas documentos no seran aceptados (sin excepeidn alguna).

2.- Primer y (ltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expadicion de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023,

3.- Comprobante def altimo grado de estudias {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de [a Secretarfa de Educacidn Publica {$.E.P.}); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4 - Descripcion de actividades y/fo funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripeidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a}, [Jefe {3} de Departamento) en papel membretada, sello oficial original y con fecha de expadicion no mayor a tres meses al iniao del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion det (la) participante (original), elaborada a computadora y suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses 2l inicio del periodo de recepcitn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiente de cursofs) de capacitacidn a nombre del participante {copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. ¥ 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024} En
caso de no contar con aiguno de los sebres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberén estar

firmados

8.- Constancia donde nos informen que na ha sido acreedor a una incidencia administrativa [original] - lamada de atencitn, amonestacion, sancidn etondmica o
acta administrativa - asi come, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepeién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones [original). Solo en case de tener mas de 60 afios de edad v/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarvollo de Per sanal de la Direccién de Recursos
Hurmanos de la Secretaria de Administracion.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional dz base.
12.- No debera estar participando en dos 0 méas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con | establecido en el articulo 49 del Reglamenta de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el conourso escalafonario los {as) empleados (as) gue cumplan fos siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antiguedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeifie {16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestes de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado v en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julic de 2024. Ne. 298/2024
A todas los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el i

Movimiento Escalafonario

Generado por jubitacién

De (el 61a) del C. ZENON RAYMUNDO HERNANDEZ
UNIDAD ADMINISTRATIVA

Adscrita(a)

SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES
(SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera Qaxaca.

Cubrtenclo Ios SIgmentes requlsnoS' 3 ) Wi

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadera o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de Ja Comisian Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma aue deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.] y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismg, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion_y la relacién de actividades, En caso de que no

coincidan dichas documentas no serin aceptados {sin excepcitn alguna).

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y ariginales para cotejo). En taso de no contar con el documento onginal, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humangs (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del Gltima grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deherdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), debera coincidir con la cédula de adseripeion, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos.

5.- Cégdula de adscripcién del {Ia) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membratada, debidamente sellada y firmada, y con fecha de expadicién no mayor a tres meses al inicio del pericdo de recepcion de documentos

6.- Constancias de aprovecharniento de cursols) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), manimo sefs y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024}, En
caso de no contar con alguno de los sobres en ariginal, traer copia certificada por el Titular ded Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha side acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencion, amonestacion, sancion econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Adminsstrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor atres meses al inicio de

pertodio de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pension o jubilacion, expedida por [a Oficina de Pensiones {original}. Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio

10.- Cédula de Evaluacidn {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracién

11. No debera estar ocupande un puesto provisional de base
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea,

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULG 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los [as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos
* Ser empleadol(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14 .- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personatlmente con documentacidn compléta y de manera corrpcta, del 24 al 26, 30 y 3t de julio del
2024, fecha de publicacién acordada por la Comision Mixta de Escalafon. En un horario de recepi entos de 9:0f hrs. a 14 00 hrs., de lo contrario no
seran aceptadas sin excepcion alguna. Modulo de recepcidn: Atras de Jos edificios 1y a (estacidn od matos\
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 299/2024
A todas los {as) irabajadores (as) INSTITUTO DE PLANEACION PARA EL BIENESTAR
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el e -
Movimientc Escalafonario
Generado por jubitacién
De (ef 6 1a) de Ja C. DIANA FENTANES CORRO
MODULO DE PARTICIPACION SOCIAL OAXACA DE JUAREZ DE LA DIRECCION DE FOMENTO DE PARTICIPACION DE LA
Adscrito(a) SUBDIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION SOCIAL PARA LA PLANEACION
INSTITUTO DE PLANEAGION PARA EL BIENESTAR
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Gaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca.

A  Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Visquez, (original y acuse), misma que daberd contener:

Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcitn (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamenta, Oficina, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion y la relacion de actividades. En caso de que no
coincidan dichos documentos ne seran aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y Oltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En easo de no contar con el documente original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanas (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicitn de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y ariginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacién Piblica {5.E.P.}; asimisma, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripaion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adseripcitn, firmada por el Jefe (a}
inmediato (a), Lefe (a} de Departamento] en papel membretado, selfo oficial original y can fecha de expedicién na mayar a tres meses al inidio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del (ia) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodls de recepcion de documentos.

- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maxmao seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina [copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que nao ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - lamada de atencién, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozada de ficencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha, Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentas.

9.- Constancia de no trimite de pension o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacién (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por ¢l Departamento de Escalafon ¥ Desarrolfo de Per sonal de [a Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mis convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con Jo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49.- Tendré derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as} que cumplan ios siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el pueste que actualmente desempefie {16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos def puesto vacante v la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separadoy en el orden que establece fa convocatoria; mismos que serdn devueltos &
empleado juntc con &l acuse de reciba.

NOTA: Serd responsabilidad del empleadola) presentarse personalmente con documentation completa ¥
2024, fecha de publicacidn acardada por la Comision Mixta de Escalafén. En un horario de recepcidn de d,
seran aceptadas sin excepcion alguna. Mddulo de recepcion: Atras de los edificios 1y 2 d i

-~

/

~__LiCP. GECILIA ARACELY PEREZ GUZMAN \
-~ REPRESENTANTE DEL S.TPEIDCEOQ Y
"~ 'SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE

£ B YW o oo
CLIERNG DEL IS¥apo
' iRECCION BE

: TMANOS

-~ L)
s i)

v ok

A L gy
LR



X LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
{f—“ﬁ ADMIN[STRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

SECRETADIA GE ST —— - ~ =
: "‘J X35 58 AIA 7, - jﬁ}il """-
¥ d y ' k'

’.STPEIDCEO*
Ne. 300/2024

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024.

A todos los (as) trabajadores (as) SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVIGIOS DE AGUA FOTABLE Y ALCANTARILLADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en e definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién

De(eldla) del C. MIGUEL MARTINEZ AGUILAR
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION DE GBRA DE LA DIRECCION TECNICA

Adscrito(a)

$ISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
(SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11. 5 Cludad Administrativa, Tialixtac de Cabrera, Oaxaca.

_____ Cubnendo los mguientes réquisltos.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mana con letra legible, dirigido al Presidente de Ia Comision Mixta de Escalafan el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, [original y acuse}, misma que debera contener:
Nombre complets, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.] y sefalar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su eserito deberan coincidir con la céduls de adscripcidn y larelacion de actividades. En caso de que no

coingidan dichas documentos no serdn aceptados [sin excepcion algunal.

2.- Primer y Gltimo nombramiente de 8ase {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento criginal, traer copia certificada por la
Direccign de Recursos Humanos {secter central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administratwa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del dtimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constantia de estudios, carta de pasante, titulo 0
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de [a Seeretaria de Educadion Publica (5.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de

examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Deseripaidn de actividades y/o funciones recientes elaberada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a}, [Jefe (a) de Departamento] en papel membretade, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documeatos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original}, elaborada a computadora y suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia a Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacidn a nombre del participante {copias y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un peripdo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcidn de documentas {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024) En
caso de no contar con algune de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constandia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencion, amonestacion, sancidn econbmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a 1a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad ¥ con fecha de expedicitn no mayor a tres rmeses al inicio de

periodo de recepcidn de documentas.

9 - Constancia de no trémite de pensidn o jubilacién, expedida por Ja Oficina de Penstones {original). Solo en caso de tener mas de £0 afos de edad y/o 15 afies de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacidn {oviginal) del primer cuatrimestre 2024, expedida por et Departamento de €scalafén v Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recurses
Humanos de la Secretaria de Administracion

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No deberi estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con I establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULG 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el pueste que actualmente desempefie {16 de julic 2023},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocataria correspondiente.

14.- Los documentas originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los {as) trabajadores (as) SEGRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos {as) a:
Que deseen participar en el definitva

Movimiento Escalafonario

fallecimiento

Generado por

De(eldla) de JUSTINA CARMEN GRUZ GARCIA
0

Adscrito(a)

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesta inferior al de TECNiICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los {as) interesados {as) deberén presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11. 5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubriendo los mguientes requnsltos.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigide al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, (original y acuse}, misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamentg, Oficina, etc. 1y sefialar en gque
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion y la relacion de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptados [sin excepcion algunal.

2.- Primer y (iltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un ano

cumplido at 16 de julio de 2023.

3 - Comprobante del ultimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica {$.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4 .- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a}
inmediate {a), {Jafe {a} de Departamento] en papel membretado, selfo oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al micio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original}, elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellzda y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constanctas de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para coteja}, maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afigs de antigiiedad al inicfo de recepaitn de documentos (15 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024}

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marze, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberin estar

firmados

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amenestacion, sancion economica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozadoe de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular def Area Administrativa o Entidad y can fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensi6n o jubilzaion, expedida por la Oficina de Pensiones [onginal) Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd astar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafan vigente.

ARTICULD 49.- Tendré derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto qua actualmente desempefe (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separada y en el orden que establece |a convogatoria; mismaos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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QOaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julic de 2024.

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos {as) a:
Que deseen participar en el e

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacien

De (el 4 1a) de la €. PATRICIA ELVA PEREZ REYES
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE VEHICULOS DE LA GOORDINAGION DE SERVIGIOS Y MANTENIMIENTQ DE LA
SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO, RECURS0S MATERIALES Y SERVICIOS

Adscritofa)

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

(SECRETARiA) .
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de fa Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca

ek Cubriendo los slgulentes rEqUISItDS.

1.- Solicitud por escrito elzborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, [original y acuse}, misma que deberd contener:
Mombre complets, puesta, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion y la relacidn de actividades En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcion algunal.

2.- Primer y ultimo nombramients de Base (copias simples y originales para cotejo). En case de no contar con el decumento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del Gltimo grado da estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacitn Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentas emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), debera coincidir con la cédula de adscripcian, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, seflo oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicie del pericdo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante (original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoia membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn ne mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos

&.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcidn de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de namina (copias y originales para coteja) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, la.y Za. de junio 2024). En
casa de no contar con alguno de los sobires en oniginal, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberén estar

firmados.

B.- Constancia donde nos mformen que no ha side acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencidn, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asi corno, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidemente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

pericdo de recepeion de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones [original). Sclo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida par 2l Departamento de Escalafan y Desarrollo de Per sanal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos 0 mds convacatorias en forma simultanea,

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 4% del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de conflanza.

* Cumplir can los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden gue establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleade junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleadofa) presentarse personalmente con docurnentacion corgpleth v de manera correcta, del 24 al 26, 30 y 31 de julio del
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as) trabajadores (as) INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el -

Movimiento Escalafonario

Generado por pension

De (el 61a) de la C. ADRIANA ELBA ZARATE VASQUEZ
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Adscrita(a}

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA

(SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 11 A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

|  Cubriendo Ibs*s_iguientes;equisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Visquez, {original y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre complete, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn {Secretaria, Subsecretaria Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y seiialar en que

vacante va a participar. Asimismo, |os datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcién y la relacion de actividades En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados {sin excepcién alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documenta original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplide al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del @ltimo grado de estudios {copia simple tamaiio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Pablica (5 E.P.}; asimisma, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillades.

4 - Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {ariginal), deberé coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el fefe {a)
inmediatg {a), [lefa (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripgion del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad, En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periedo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periado
no mayor de dos aflos de antigiiedad al inicio de recepeion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de page de nomina {copias y originales para cotejo) de las siguientes guincenas: 1a. y 2a. de marze, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1ay 2a de junio 2024), En
caso de no contar con alguno de los sabres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de sv Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados

8.- Constantia donde nos informen gue no ha sido acreeder a una incidencia administrativa (original) - [lamada de atencidn, amonestacion, sancidn econdmica 0
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a lafecha Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepeion de documentos.

9 - Constancia de no trimite de pension o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Sclo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacién (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamente de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanaos de la Secretaria de Administracion

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecide en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a} de base.

* poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actvalmente desempedia (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y 1a convocatoria correspondiente,

14 - Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que estabfece |a convacatoria; mismos que serdn devueltos al

,del 24 al 26,30y 31 de julio del

r5. @14.00 hrs., de lo contrario no

empleado junto con el acuse de recibo.
NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentacidn ce@ yde
2024, fecha de publicacién acordada por la Comision Mixta de Escalafén. En un horario de recgpeign g doc
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024. N°. 304/2024
A todos los (as) frabajadores (as) SECRETARIA DE TURISMO
adscrilos (as) a:
Que deseen participar en el e

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De (el 61a) del C. JUAN JOSE VASQUEZ CRUZ
DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIERCS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE TURISMO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la decumentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca.

Cu briendo _lpg_s_ig_uit_eq_t_e_s_ @guisitdsi -

1.- Solicitud por escrito efaborada a computadora o a mana con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el MLA Uryel Bautista

vasquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adseripeidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su eserito deberdn cojncidir con la cédula de adscripcion v la relacién de adtividades. En caso de gue na

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y (ltime nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minina de expadicion de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudias {copia simple tamafia carta y original para cotefo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional, No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica [5.E.P.}; asimismo, no se acaptarin actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostiliados.

4.- Deseripion de actindades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd caincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe (a)
inmediata {a), [Jefe (a) de Departamenta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del {la} participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y eon fecha de expedicitn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepeién de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julic de 2024).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes guincenas: 1a y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024}, En
caso de no contar con algune de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependancia o Entidad. Los sobres deberén estar
firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencion, amonestacidn, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titutar del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Canstancia de no tramite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrallo de Per sonal de |a Direccign de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o més convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir can lo establecido en el articuo 42 del Reglarmento de Escalafdn vigente.
ARTICULD 49.- Tendrd dereche a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empieado(a) de base.

* Poseer una antiguedad minima de un afio en el puesto que actualnente desempeie (16 de julio 2023).

* Mo estar disfrutande de licencia para ccupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocateria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregardn por separado y en el orden queAStablece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleada(a) presentarse personalmente con documentacién fomgle dt maneracorrecta, del 24 al 26, 30 y 31 de julio del
2024, fecha de publicacion acordada por la Comision Mixta de Escalafon. En un hopes Srgle d s a 14:00 hrs,, de lo contrario no
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N°. 305/2024

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE TURISMO
adscritos (as) a:
Que deseen participar enel e

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién

De (el 6 13} de la C. VICTORIA GARGIA MANZANO i
DIRECCIGN DE PROMOGION TURISTICA DE LA SUBSECRETARIA DE OPERAGION TURISTICA

Adscrito(a)

SECRETARIA DE TURISMO

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesta inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 6 "A"

Los {as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Isimo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadera o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

vasquez, {original y acuse}, misma que deberd contener:
Mombre completa, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y seralar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion y la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados {sin excepeibn alguna).

ales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la

2.- Primer y Bltimo nombramiento de Base (copias simiples y origin
a minima de expedicidn de un afio

Direccion de Recursos Humanos {sectar central), descentralizada debera ser certificada por su Inidzd Administrativa, con fech;
cumnplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprabante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamaiio carta y ariginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica (5.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitides en el extranjere deberdn estar apostillades

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con fa cédula de adscripeidn, firmada por el Jefe {a)
inmediata {a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripaion del {la) participante {originall, elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

&.- Constancias de aprovechamiento de curso{s} de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (16 de julie de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, la.y 2a. de junic 2024} En
caso de no cantar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad Los sobres deberan estar

firmados

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacion, sancién econdmica ¢
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de docurnentos.

9.- Constancia de no tramite de pension o jubilacian, expedida por la Oficina de Pensiones {original}. Sola en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
serviclo,

10.- Cédula de Evaluacién [original) det primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursas
Humanos de la Secretaria de Administracion

11. No deber3 estar ocupando un puesto provisional de base,
12 - No debera estar participando en das o mds convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumglir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 48.- Tendra derecho a participar en el cancurso escalafonario os {as} empleados {as) que cemplan los siguientes requisitas:
* Ser empleadola) de base

* poseer una antigiiedad minima de un afa en el puesto que actualmente desempefe (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden gue establece la convocatoria; mismos que seran devualtos al
empleado junto con el acuse de recihe,

eta y'de manera correcta, del 24 al 26,30 y 31 de julio del
ocumentas de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no
istrativa {estacionamiento de

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a} prasentarse personalmente con documentacién co
2024, fecha de publicacion acordada por la Comision Mixta de Escalafén. En un horario de rpcepgt
seran aceptadas sin excepcidn alguna. Madulo de recepcion: Atrds de los edific
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N°. 306/2024

Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as) trabajadores {as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos {as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubllacién

Def{el613) del C. JESUS AVILA SANCHEZ _
CENTRO INTEGRAL DE ATENGION AL GONTRIBUYENTE DE SANTA CRUZ HUATULCO DE LA COORDINACION DE

Adscrita(a) CENTROS INTEGRALES DE ATENCION AL CONTRIBUYENTE DE LA SUBSECRETARIA DE INGRESOS

SECRETARIA DE FINANZAS
{SECRETARIA)

Y gue ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 9 "A"
Los (as) intaresados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Gabrera, Qaxaca.

, Cubriendo los siguien_ies requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mane con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, [original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisma, los dates asentados en sy escrito deberan coincidir con Ja cédyla de adseripeion y la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcion alguna}

2.- Primer y (ltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursas Humanos [sectar central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

curnplido al 1€ de julio de 2023.

3.- Comprobante del dliimo grado de estudios (copia simple tamaiio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 0
cédula profesional No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Education Publica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripeion, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a), [fefe (a) de Departamento] en papel membretada, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del penedo de

recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante (original), elaborada a computadoray suserita por el Titular def Area Administrativa de su Depéndencia o Entidad En
hoja membretada, debidamente sallada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos,

§.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacidn a nombre del participante {copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un perioda
no mayor de dos afios de antigiledad al inicio de recepcion de documentas {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias v originales para cotejo) de las siguientes guincenas: 1a y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, la.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con algimo de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llarmada de atencion, amonestacion, sancion economica o
acta administrativa - asi como, 5i se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio antenior & la fecha Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad vy con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9 - Constancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {oniginal). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
senvicio.

10.- Cédula de Evaluacion [original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanaos de [a Secretaria de Administracion.

11 No debera estar ocupando un pugsto provisional de base.
12 - No debera estar participando en dos o mis canvocatorias en forma simultdnea.

13 - Cumpiir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafan vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonanio los {as} empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesta que actualmente desempeiie (16 de julio 2023},

* Mo estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de conflanza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para colejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junta con el acuse de reciba.

NOTA: Serd respaonsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentaciop pleta y de manera correcta, del 24 al 26, 30 y 31 de julio del

2024, fecha de publicacion acordada por [ Comision Mixta de Escalafdn. En un horario de e ocumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs,, de lo contrario no
serdn aceptadas sin excepdén alguna. Mddulo de recepcién: Atrds de los edificios 1y 2 defCd Istrativa (estacionamiefito de motos)
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N . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
fﬂ’\d ADMINISTRACION  pEL GOBIERNG DEL ESTADO DE OAXACA

SECRETARIA WISTRACIG

Rty

o r\ 'I ‘.STPE:“)‘:ED*
Daxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024. N°. 307/2024
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el e

Movimiento Escalafonario

GCenerado por jubilacién

de la G. MARIA CONCEPCION CRUZ SUMANO

DEPARTAMENTO DE IMPULSO A L.OS SECTORES PRODUCTIVOS DE LA DIRECCION DE CRECIMIENTO PRODUCTIVO DE
LA SUBSECRETARIA DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONGMICO

De (el 6 la)

Adscrito(a)

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

(SECRETARIA}
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de fa Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cu_t;r:i@ndo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por eserito elaborada a computadera o a mano con letra legible, dirigitdo al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse}, misma gue dzberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adseripcién (Secretarla, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar gn que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion y la relacion de actividades. En ¢aso de que ng
coincidan diches documentos no serdn aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direceion de Recursos Humanos {sector central}, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del ultimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y ariginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. Na se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Pablica {5.€ P.J; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados

4.+ Descriptidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (eriginal), deberi coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [lefe (a} de Departamento] en papel membreatado, sello oficial originaly con fecha de expedicion no mayaor a tres meses al inicio del periodo de
receptidn de documentos.

5.- Cédula de adseripeion del {la) participante {original), €laborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad, En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Canstancias de apravechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del participante (copias y originales para cotejo), méaximo seis y expedidas en un periodo
no mayer de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzg, 1a. v 2a. de abril , mayo, 1a.y 2z de junio 2024}. En
caso de no contar con alguno de los scbres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

&.- Canstancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencidn, amonestacién, sancion econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

pericdo de racepcion de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Selo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afies de
servitio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de la Secrataria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisicnal de hase,
12.- Na deber4 estar participande en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados [as) que cumplan los siguientes requisitos:
* 5er empleaded{a} de base.

* Poseer una antigitedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeie (16 de julio 2023).

* Mo estar disfrutando de licencia para ocupar pueestos de confianza,

* Cumplir con las requisitos del puesto vacante y la convacatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

serdn aceptadas sin excepeion alguna. Médulo de receprion: Atras de los edifi de Qﬁﬂ
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o LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
{f- 0} ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

SECRETARTA DE ADMINISTRALION
w)

’.SF{'EIDCED'*
N°. 308/2024

Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los {as) Irabajadores (as) SECRETARIA D& DESARROLLO ECONOMICO
adscritos (as) a:
Que deseen participar enel anas

Movimiento Escalafonario

jubilacién

Generado por
De{el 61a) del C. JESUS AARON CHAVEZ RIVERA

DIRECCION DE INFORMACION Y ANALISIS ECONOMICA DE LA SUBSECRETARIA DE IMPUL SO ECONOMICO Y MEJORA
Adscrito(a) REGULATORIA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

(SECRETARIA}
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Administrativa, Tialixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubrlendo los srgu:entes requusutos.

1.- Solicitud por ascrito elahorada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripeion (Secretarfa, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, lgs datos asentados en su escrito deherdn coincidir con la cédula de adscripcion y Ia relacién de actividades. En caso de que ne

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepclén alguna).

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el decumento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central}, descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023,

3.- Comprohante del iltime grado de estudios {copia simple tamaiio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica (S.E.P.}; asimisma, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con [a cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediata {a), [Jefe {a) de Departamenta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcitn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion def (la) participante {original), elaborada a computacdoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recapcion de documentos

£.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un periodo
ne mayor de dos afios de antigitedad al inicio de recepcion de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sohres de pago de ndmina [copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a y 2a de abril, mayo, 1ay 2a de junio 2024}, En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area luridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar
Ffirmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a uha incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacidn, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurse de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recapcidn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pension o jubifacion, expedida por la Ofiana de Pensiones (original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
SErvicio.

10.- Cédula de Evaluacion (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafn y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursas
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un pueste provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos 0 mas convocaterias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afic en el puesto que actualmente desempeidie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14 - Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en ef orden qug-gstablece fa convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleads junte con ef acuse de recibo,

de manera correcta, del 24 al 26,30y 31 de julio del
ocumentos de 9:00 hrs, 3 14:00 hrs,, de lo contrario no

NOTA: Serd responsabilidad del empleadofa) presentarse personalments ¢on documentacion £o
2024, fecha de publicacién acordada por la Comision Mixta de Escalafén. En un horgrio de recefci
serdn aceptadas sin excepcidn alguna. Médulo de recepcitn: Atras de los edifici
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| 9 LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
{f—“%l ADMINISTRAC_ION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

Zl J SECRETARIA GE ADMiNIS

? Taward Ton

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as) trabajadores {as}) GUBERNATURA
adscritos (as) a:
Que deseen participaren 2 definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por Jublilacion
Da(eldla) de la C. OFELIA LETICIA LAZO VASQUEZ

DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPLIESTAL DE LA DIREGCION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA PRIVADA DEL
Adscrito(2) TITULAR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA

GUBERNATURA

(SECRETARIA) .
Y que ostentan un pueste inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"
Los {as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en

carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlahxtac de Cabrera QOaxaca.
Cubnendo los mgu:entes requ:snos

1.- Solicitud por eserito elabarada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista
Vasquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion y la relacién de actividades. En caso de que no

cointidan dichos decumentos no seran aceptados (sin excepcion alguna)

2.- Primer y Gftima nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar ¢on ef documenta original, traer copia certificada por la
Directién de Recursos Humanos {sector central), deseentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del tiltimo grado de estudios (copia simple tamaric carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades yfo funciones recientes elaborada a computadera (eriginal}, deberd coingidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediata {a), [lefe (a} de Departamento) en papel membretado, sello ofidial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del (la) participante {original), elaborada a computadara y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fechz de expedition no mayor a tres meses al inicio def periodo de recepeion de documentos,

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del participante (copias y originales para cotejo), maxime seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antighedad 2l inicio de recepeion de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024].

7.- Sobres de pago de némina {copias v originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. da junio 2024). En
caso de no contar con alguno de [os sobres en original, traer capia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres debersn estar

fimados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacion, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcursg de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al ticio de

periode de recepcidn de documentos.

§.- Constantia de no trémite de pensién o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por ¢l Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién,

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con | establecido en el articulo 49 del Reglamenta de Escalafén vigente.

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonaric los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Paseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023},

* No estar disfrutando de licencia para ecupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del presto vacante y fa convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el arden gue establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleada junto con el acuse de recibo.

y de manera correcta, def 24 at 26, 30 y 31 de julio del
entos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no

NOTA: Seré responsabilidad del empleadofa) p tarse p almente con documentacion compr
2024, fecha de publicacién acordada por la Comlswn Mixta de Escalafén. En un horario de rec

serdn aceptadas sin excepcibn alguna. Médulo de recepdion: Atrds de los edificios 1 y 2 de Cd. fadginistpafiva (estacionamiento dg motes).
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LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
g—"ﬁ ADMINISTRACION  pgL GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

J SECRETARIA JIHISTAACIGN

"STE‘F.IDLED*
N°. 310/2024

QOaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024.

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el i

Movimiento Escalafonario

Generado por jubitacién

De (el ala) de la C. SUSANA ISABEL LOPEZ ENRIQUEZ
DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIERGS DE LA DIREGCION ADMINISTRATIVA

Adscrito(a)

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
(SECRETARIA}

Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca.

Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse}, misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Dfitina, ete.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion v |a relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por ia
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplide al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del altimo grado de estudios {copia simple tamafio carta v oniginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de |2 Secretaria de Educacian Publica {5 E.P.}; asimismao, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), debers ¢oincidie con fa eédula de adscripcidn, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a}, [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expadicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcian de documentos.

5.- Cédula de adscripcion det {la) participante {original}, elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

&.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expadidas en un periodo
no mayor de dos afias de antigbedad al inicio de recepcidn de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.-Sobres de pago de ndmina (copias y originales para coteja) de las siguientes quincenas: 1a y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junic 2024}, En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar
firmados

B.- Canstancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amaonestacitn, sancién econdmica o
acta administrativa - asi coro, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

peticdo de recepcton de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {onginal). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/fo 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién [original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafan y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de [a Sacretaria de Administracién.

11. No deber# estar ocupando un puesto provisional de base.
12 - No debera estar participando en dos © mas convocatorias en forma simultanea

13.- Cumplir can la estableado en ef articufo 43 del Reglamento de Escalafdn vigente.

ARTICULQ 49.- Tendra derecho a participar en el concurse escalafonanio los (as) empleados (as) que cumplan los sigwentes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afie en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocataria correspondiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convoeatoria; mismos que seran devueltos af
empleado junto con el acuse de recibo.

completa y de manera correcta, del 24 al 26, 30 y 31 de julio del
cumentos de 9:00 hrs §a 14:00 hrs , de lo contrario no
rativa {estacionamiento df mo

NOTA: Serd responsabilidad del empleadol(a) presentarse personalmente con documentaci
2024, fecha de publicacién acordada por la Comisién Mixta de Escalafon. En un horario de recepc)?
serdn aceptadas sin excepridn alguna. Madulo de recepeidn: Atrds de los edificios 1y 2 dejCd.
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2 LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
u%g% ADMINISTRACION  DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXA

SECAETAPIA DE ADNINISTHACION
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N°. 311/2024

—_—

Oaxaca de Jusrez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

Atodos los (as) trabajadores (as) INSTITUTO DEL DEPORTE
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacion

De (el dfa) de la C. MARINA LETICIA MENDEZ MENDOZA
UNIDAD DE DESARRCLLO DEL DEPORTE

Adscrito(a)

INSTITUTO DEL DEPORTE
{SECRETARIA)

¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "B"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

_ngbri-endo los 'sig_uie_n-tes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre comgleto, puesto, nivel, categorfa, area de adscripidn {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.] y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn caincidir conla cédula de adscripcidn y Ia relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepeidn algunal-

2.- Primer y Gltimo nombramienta de Base {copias simples y originales para coteja). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos [sector central}, descentrafizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprabante del iiltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacion Publica |S.E.P.}; asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Deseripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el lefe (a)
inmediato (a), [fefe [a} de Departamento) en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedician no mayor a tres meses al inicio del pericdo de

recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del {la) participante (original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos

&.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de nomina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y Za. de abril, mayo, 1a.y 2a de junic 2024). En
caso de no cantar ton alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Jurfdica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

8 .- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencion, amonestacion, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporadao a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurse de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion ne mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Penstones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afos de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracion.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participanda en dos 0 mas convocatorias en forma simuftanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Sex empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {16 de julio 2023),

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con lps requisitos del pueste vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden qu lece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsahilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentacién co| manera correcta, def 24 al 26, 30 y 31 de julio del
2024, fecha de publicacion acordada por la Comisién Mixta de Escalafén. En un harario de recepci
serdn aceptadas sin excepcion alguna. Modulo de recepedn: Atras de los edificios
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024. N°. 312/2024
A fodos los (as) trahajadores (as) SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el i

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De (el 6 fa) de la €. ZAIRA ESCOBAR PACHECO
UNIDAD JURIDICA

Adscrito{a}

SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES

(SECRETARIA)
Y que astentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

3 Cu_l)riénilq los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisitn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que deberd contener;
Nombre completo, pueste, nivel, categoria, drea de adscripcidn [Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficing, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscriprion y la refacidn de actividades, En caso de que no

caincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcin algunal.

2.- Primer y tltimo nombramiente de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documente original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos [sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023

3.- Comprobante del ultime grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica (5.E.P.); asimisma, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripeién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con Ia cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn ne mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcién del {la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada v firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepditn de documentos

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antiguedad al inicio de recepcion de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina [copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobras en onginal, traer copia certificada por el Titular del Area Jurfdica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberédn estar
firmados.

8 - Constancia donde nos informen que ne ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - lamada de atencién, amonestacidn, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensidn o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones (original}. Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

101.- Cédula de Evaluacidn {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal da la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién

11 No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debers estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con Io establecide en ¢l articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 48.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario [os {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023).

* Mo estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devuektos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsahilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentacién go e manera correcta, del 24 al 26, 30y 31 de julio del
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N°. 313/2024

Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024.

Atodos los (as) trabajadores (as} SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Cenerado por jubilacién
De(eldla) del C. MARCO ANTONIO PRIEGD SANTIAGD
DEPARTAMENTO DE OBRAS ESPECIALES DE LA DIRECGION DE CONSTRUCCIGN DE LA SUBSECRETARIA DE OBRAS
Adscrito{a) PUBLICAS
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de PROYECTISTA13"C"

Los (as) interesados {as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tialixtac de Cabrera, Oaxaca.

___;C_l_.!_b__rienc_lb los _s_i_gu_ie_e:n_t_eé_r_e-qqisitaé:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora @ a manc con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafan el M.A. Uryel Bautista

vasquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre compieto, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretarfa, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que
vacante va a participar. Asimisme, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion y 1a relacion de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepcién alguna).

2 - Primer y ultimo nombramiento de Base {caopias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con &l documento ariginal, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023

3.- Comprohante del altimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacion Publica [5.E.P.}; asimismeo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original}, deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada per el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial ariginal y con fecha de expedicion no mayor a tras meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos

5.- Cédula de adscripcion del {la} participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de racepcion de documentos.

6.+ Constantias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del participante {capias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcitn de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes guincenas: 1a.y 2a. de marzo, 1a. y 2a de abril, mayo, lay 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

8.- Constantia dende nos informen que no ha sido acreedor & una incidencia administrativa {original} - llamada de atencign, amonestacion, sancion econdmica o
acta administrativa - asi como, 5t 5¢ ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afic anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de reception de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en case de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
SEIVItiO.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo e Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administragién.

11. No deber4 estar ocupando un pueste provisional de base,
12.- No debera estar participando n dos 0 mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamenta de Escalafon vigente.

ARTICULO 43 - Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadola) de base.

* Poseer una antigitedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (16 de julio 2023).

* Mo estar disfrutando de licencia para scupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales gue serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convacatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleado{a) presentarse personaimente con documentacis
2024, fecha de publicacitn acordada por la Comisién Mixta de Escalafén. En un horario de re
seran aceptadas sin excepdén alguna. Médulo de gecepcion: Atras de los edificios 1 y 2 deC
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LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADOC DE OAXACA

SECRETARIA DE ADMIMISTRACION
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024. N°. 314/2024
A todos los (as) trabajadores (as) NSTITUTO DEL DEFPORTE
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el Pp——

Movimiento Escalafonario

Generado por jubllacién
De (2l dla) del C. ERASTO ACEVEDO MATIAS
DEPARTAMENTO DE DEPORTE COMPETITIVO DE LA UNIDAD DE DESARROLLO DEL DEPORTE
Adscrita(a)
INSTITUTO DEL DEPORTE
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TEGNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escaiafon, ubicada en
carretera Oaxaca lstmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubriendo los s@uientes requisntos'

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadors o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse}, misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccitn, Unidad, Departamente, Oficina, etc.}y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisme, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeion y |a relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcién alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base (copias simples y eriginales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplido al 16 de julic de 2023.

3.- Comprobante del Gltimo grade de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica {5.E.P.); asimisma, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kirdex. Documentas emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descriptién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd colncidir con la eédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediata {a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periedo de
recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante (original), elaborada a computadaray suscrita por el Titular def Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacion a nombre del partitipante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periode
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024},

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, la.y 2a. de junic 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar
firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha side acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, 5i se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurse de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pension o jubilacion, expedida por 1a Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio

10.- Cédula de Evaluacién [original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrotio de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Curnplir con I establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente,

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadofa) de base.

* Poseer una antigiiedad minima d¢ un afio en el puesto que actvalmente desempeiie {16 de julfio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y fa convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos gue serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

a, del 243l 26, 30y 31 de julio del

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentacidp complfta y de manera correc
s. a 14:00 hrs., de lo contrario no

2024, fecha de publicacion acordada por la Comision Mixta de Escalafan. En un horario de rec
serdn aceptadas sin excepcion alguna. Médulo de regepeién: Atras de los edificios 1y 2 de Cd

L.C.P. CECILIA ARACELY PEREZ dUZMI\N
REPRESENTANTE DELS.TPEIDCEQ Y
SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as) trabajadores (as} GUBERNATURA
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generada por jubilacién
De(eldla) del C. DANIEL LOPEZ REYES i
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION AUMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA PRIVADA DEL
Adscrito{a) TITULAR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA
GUBERNATURA
(SECRETARIA)

¥ que ostentan un puesto inferior al de CONTADOR 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

"C_u'briend_t_) los sig-uiéptes requisitos:

1.- Solicitud per escrito elaborada a computadora ¢ a mano ¢con {etra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {ariginal y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria,
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion y la relacién

coincidan dichas documentos no serdn aceptados (sin excepcién algunal.

Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
ividades En caso de que no

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). £n caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deber ser certificada por su Unidad Adrninistrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplide al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titula &
cédula profesional. Mo se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de Ja Secretaria de Educacion Publica {S.E.P.); asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados

4. Deseripcidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, debera coincidir con la cédula de adseripcién, firmada por el lefe {a}
inmediato {a), [Jefe [a) de Departamento] en papel membretade, seflo oficial original y con fecha de expedicion na mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcidn del {fa) participante {original}, elabarada a computadaray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicic del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacion a nombre del participante [copias y originales para cotejo), méxmo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al initie de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de fas siguientes quincenas: 1a.y 2a. de marze, 1a.y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de Yos sabres en ariginal, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los scbres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nas informen que no ha sido acreedor a una incidendia administrativa {original) - Ifamada de atencidn, amonestacion, sandon econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporade a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior 2 [a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicia de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pension o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Sola en caso de tener mas de G0 afios de edad yfo 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanes de |a Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupandg un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo estableddo en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULD 49 - Tendra derecho a participar en el concurso escalafonanio los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadofa) de base.

* Poseer una antiguedad minima de un afio én el pueste que actualmente desempefie {16 de julie 2023).

* o estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con les requisitos del puesto vacante y Ia convocatoria correspondiente.

14.- Los documentas eriginales que servirén para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

L.C.P. CECILIA ARACELY PEREZ Guzsﬂn \
REPRESENTANTE DEL S.T.R.ELD.CED ¥
SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024.

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el defintiva

Movimiento Escalafonario

Generado por Jjubilacién
De (el 6 la) de la C. NUBIA ALAVEZ GUZMAN

PROYEGTO OTORGAMIENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION)
Adscrito(a)

SEGCRETARIA DE FINANZAS

{SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberén presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en

carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
Cubriendo los siguientes requisitos:

1.-Solicitud por escrito elaborada a computadora a a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon el M_A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse}, misma gue debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefalar en que

vacante va a participar. Asimismo, fos datos asentados en su escrito deberan coincidir con Ja cédula de adscripcion v 1a relacién de actividades. En caso de que no

eoincidan dichos docurnentos ne seran aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y tilimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no tontar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central}, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplide al 16 de julio de 2023,

3.- Comprobante dei Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constantia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional, No se aceptaran Diplomas gue no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica {8.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a}
inmediato {a), [Jefe {2} de Departamento} en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepeion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la} participante {original), elaborada a computadora y suscrita por &l Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion ne mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursa{s) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afos de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 af 16 de julio de 2024).

7.- Sohres de pago de nomina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas 1a. y 2a. de marzo, 13 y 2a. de abril , mayo, la.y 2a. de junio 2024}. En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular de! Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sokres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacifn, sancion econémica o
acta administrativa - asf como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licentiz en el transcurse de un afio anterior a fa fecha. Expedida
er hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al initio de

periodo de recepcidn de documentos.

9. Constancia de no tramite de pensidn o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {onginal). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluaction (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humainos de la Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un guesto provisional de base.
12.- Mo deberd estar participando en {05 ¢ mis convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafan vigente.

ARTICULO 48.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigirsedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeifie (16 de julio 2023).

* Mo estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria comespondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado juntc con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleadofa) presentarse personalmente con documentaciof cg el 24 al 26, 30 y 31 de julio del
2024, fecha de publicacién acordada por la Comisién Mixta de Escalafén. En un horario de recgpg 14:00 hrs, de lo contrano no
seran aceptadas sin excepcion alguna, Modulo de recepcion: Atrds de los edifici os)
M.A. URYE BAWTI ¢
PRESIDENTE DE;LA COMISION MIXTADE E
DEL GOPMERNODEL ESTADO |
€. JO, SESMK CRUZ K v L.C.P. CECILIA ARACELY PEREZ GU T\N‘ﬁ
SECRETARIO,0E LA ZOMISIONMIXFA DE ESCALAFON e REPRESENTANTE DEL $.TPEILDCEID. ¥
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as) trabajadores (as) SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
adscritos {as) a:
Que deseen participar en el G

Movimiento Escalafonario

Ceneradao por jubilacién
De(eldla) del G. GASPAR JIMENEZ TRISTE
DIREGCION JURIDICA
Adscrito(a)
SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesteo inferior al de ABOGADO 13 "A"

Los {as) interesados {as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11 5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

- Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrita elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Estalafén el MLA Uryel Bautista

Vasgquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre complets, puesta, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subseeretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc. }y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn y la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcion alguna)

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base (copias simples y ariginales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrakiva, con facha minima de expedicion de un afe

cumplido & 15 de julio de 2023.

3.- Comprobaate del Gltimo grado de estudios (copia simple tamaiio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo o
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacién Pablica [5.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Deseriptién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a), [Jefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicie del periodo de

recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepeidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacion a nombre del participante {copias v originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
ne mayor de dos afios de antiguedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julie de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de nomina {copias y originales para cotejo) de [as siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. v 2a. de abril , mayo, lay 2a. de junio 2024} En
case de no contar con alguna de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar
firmades

B.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencion, amonestaciGn, sancién economica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorperado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurse de un afio antenor a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacion [original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursas
Humanos de ia Secretaria de Administracion

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participanda en dos o mas convacatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con Io establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigante.

ARTICULD 49.- Tendra deracho a participar en el concurso escalafonario las {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antiguedad minima de un afio en &l puesto que actualmente desempeiie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza

* Curnplir con bos requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convotatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junta con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documents
2024, fecha de publicacion acordada por la Comision Mixta de Escalafdn. En un horario de

g 1 L.C.P. GEGILIA ARACELY-PEREZ ¢
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 318/2024
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMIGO
adscritos (as} a:
Que deseen participar en el i

Muovimiento Escalafonario

Generado por jubliacion

De{el éla) de la C. LILIAN NOLASCO ROMAN
DIRECCION ADMINISTRATIVA

Adscrito(a)

SECRETARIA DE DESARRQOLLO EGONOMICO
(SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C™

Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacion en la oficina de fa Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cu Erle_nc_ln los_si_guié;ligs_ requ isitd_s:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completa, puesto, nivel, categoria, rea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefalar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn y la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados {sin excepcion alguna)

2.- Primer y tiltime nombramiento de Base (copias simples y originales para eotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central}, destentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023,

3.- Comprobante del dltimo grade de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Piblica (S.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcitn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe (a) de Departamenta] en papel membretada, sell oficial ariginaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepeitn de documentos.

5.- Cédula de adscripeion det [Ia) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente seflada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicie del periodo de recepcién de documentos.

&.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximeo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7 - Sobres de pago de némina {copias v originales para cotejo) de las siguientes guincenas: 1. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area luridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

g.- Constancia donde nos informen que 1o ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencion, amonestacion, sancidn economica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporade a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcursa de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.~ Constancia de no trimite de pensidn o jubilacién, expedida por 1a Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacian {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracion,

11. No debera estar ocupande un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establedido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafan vigente.

ARTICULD 49.- Tendrs derecho a participar en el concursa escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie {16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentas originales que servirén para cotejo, se antregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria mismos que serdn deveeltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleado(a) pr tarse persor

/ / ]
M.A.URY TISTA VASQUEZ
PRESIDENTE DE ISIAN MiXTADE ESCA
DEL & R
; COSESMACRUZ .. . L.C.P. CECILIA ARACGELY PEREZ GUZMAN
SEGRETA OMISION Mp{TA DE ESCALARON e REPRESENTANTE DEL S T.P.EIDICE.Q. ¥
R SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE
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Oaxaca de Juérez, Qaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 319/2024
A lodos los (as) trabajadores {as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el S,

Movimiento Escalafonario

Cenerado por jubltacién
Defeléla) del G. EUDOXIO ROBERTQ ANGULO MARTINEZ
PROYECTO OTORGAMIENTOC DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS {DIREGCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION)
Adscrito(a)
SEGRETARIA DE FINANZAS
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca

Cu briendo los siguientes req UISItDS'

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon ef M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adseripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc )y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su eserito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn y la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcitn alguna).

2 - Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En case de no contar con el documento original, traer copia certificada par la
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica {5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, debera coincidir con ba cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a}, [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {Jla) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titelar del Arga Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién na mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs} de capacitacitn a nombre del participante (copias y originales para cotejo), méaximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigledad al inicio de recepeion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marze, 1a. y 2a. de abrit, mayo, la.y 2a. de junio 2024). En
caso de na contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

B.- Constancia donde nos informen que no ha side acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonestacion, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayer atres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensidn o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafan y Desarralle de Per sonal de la Direecién de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- Mo deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023),

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: 5erd responsabilidad del empleadofa} presentarse personalmente con documentac de manera correcta, del 24 al 26, 30 y 31 de julio del

motos).

L.C.P. CECILI
REPRESENTANTE DEL §.TP

EREZ GUZMAN
.|.D.c:|o.o. ¥
SECRETARIA DE ESCALAFON DEL MITE
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Oaxaca de Juarez, Qaxaca a 16 de julic de 2024.

Atodos los (as) trabajadores (as) SEGRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscrifos (as) a:
Que deseen participar en el P -

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién

de 1a C. MARIA LIIISA BAUTISTA CRUZ

De(eldla)
DIRECCION DE SANIDAD E INCCUIDAD DE LA $UBSECRETARIA DE AGRONEGOCGIOS

Adscrita(a)

SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

(SECRETARIA) _
¥ que ostentan un puesto inferier al de TECNICO 10 "C”
Los {as) interesades (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Oaxaca istmo Km 11.5 Giudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora ¢ a manc con letra legible, dirigido al Presidente de |la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

vasquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesta, nivel, categorfa, drea de adscripcion {Secretarfa, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficna, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en sy escrito deberdn coincidir con 1a cédula de adsgripcion v 1a relacion de actividades. En caso de que no

concidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepdidn alguna).

2.- Primer y dltima nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En casa de no cantar con el dorumento original, raer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplido al 16 de jukio de 2023,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que ne tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica (5.E.P.}; asimisma, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Deseripeion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediata (a), [lefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicitn no mayor a tres meses al inidio del periodo de

recepcion de documentos

5. Cédula de adscripcion del {la} participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayar a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

&.- Constancias de apravechamiento de curso{s} de capacitacion a nombre del participante {capias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.-Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de fas siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a y 2a. de abril , mayo, la.y 2a. de junio 2024). En
case de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

8.- Constancia donde nos infarmen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencign, amonestacién, sancion economica o
acta administrativa - asi coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurse de un afio anterior a 1a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de

periodo de retepcitn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensian & jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por ¢l Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direcadn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion,

11. No debers estar ocupando un puesto provisional de base,
12.- No deberé estar participando en dos o mas convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir zon lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto gue actvalmente desempedie (16 de ubio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con Jos requisitos del puests vacante y la convocatoeria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad de! empleadola} presentarse personalmente con documentacion ¢ mp[l y dpAfmanera correcta, del 24 al 26, 30y 31 de julio del

2024, fecha de publicacion acordada por la Comisién Mixta de Escalafdn. €n un horario de recepddgfde dp#limentos de 9:Q0 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no

serdn aceptadas sin excepcion alguna. Mddula de recepcion: Atrds dé los edificios AgMrinisiativa {estaciopami tn@j
\
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024.

A todos los (as) frabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

jubilacion

Generado por
De (el ala) de la G. CECILIA GRACIELA RAMIREZ RAMIREZ

PROYECTC OTORGANIENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS [DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION)
Adscrito(a)

SECRETARIA DE FINANZAS
{SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "C*
Los (as) inieresados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5'Giudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

a Cﬁbrien_do los siguie__rites requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigida al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A Uryel Bautista

vésquez, [original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamente, Oficina, etc | y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion v la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentas no seran aceptados (sin excepcin algunaj.

2.- Primer y Ultimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursps Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del iltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que na tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesionat ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcitn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcicn, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a}, [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello ofictal original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripdon del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Depentencia o Entidad. €n
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentas.

&.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los scbres en original, trasr copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad . Los sobres deberan estar

firmados

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, 3monestacidn, sancién econgmica o
acta administrativa - asi como, si se ba incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién ne mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcion de documentos.

§ - Constancia de no tramite de pensidn o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 aios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por ¢l Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracion,

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base,
12.- No deberd estar participando en gos o mis convocatorias en forma simultanea

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente.

ARTICULO 49.- Tendré derecho a participar en el concursc escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requusitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afie en el puesto que actualmente desempeiie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para acupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y [a convocatoria correspendiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serén devueltos al
empleade junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documentach de manera correcta, del 24 al 26, 30 y 31 de julio de!
2024, fecha de publicacion acordada por [a Comision Mixta de Escalafén. En un horario de 14:00 hrs., de lo contrario ng

seran aceptadas sin excepcion alguna. Mddulo de recepcién: Atras de los edifici ot ~
C\‘ N
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QOaxaca de Judrez, Qaxaca a 16 de julio de 2024.

A mdas los {as) trabajadores (as) SEGRETARIA DE MOVILIDAD
adscritos (as) a:
Que deseen participar ea el B
Movimiento Escalafonario
Generado por jubilacién
De (el 61a) del C. JORGE RAMIREZ RAMIREZ
DIRECCION DE LICENGIAS Y EMPLACAMIENTO VEHICULAR DE LA SUBSECRETARIA DE REGULAGCION Y CONTROL DEL
TRANSPORTE

Adscrita(a)

SECRETARIA DE MOVILIDAD

{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 “C"
Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacion en la ofi cina de la Comision Mixta de Escalafdn, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11 5 Cludad Administrativa, Tlailxtac de Cabrera Qaxaca.

(_:ubriendo los sagu:entes requi5|tos. B

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigide al Presidente de la Comision Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nomibre completo, puesto, nivel, categaria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion y la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcion alguna).

2.- Primer y Ultimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento onginal, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos {sactor central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha mimma de expedicion de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejoj: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacién Pablica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kardex. Documnentas emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funcienes recientes elaborada a computadara {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Yefe (2} de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicidn ne mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcidn de documentas

5.- Cédula de adscripcidn del [la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por €! Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de receprion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curse(s) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcidn de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.-Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas. 1a. y 2a. de marzo, fa. y 2a. de abril, mayo, la.y Za. de junio 2024). En
caso de no contar can algumo de los sobres en onginal, traer copia certificada par el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedar a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, $i se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterier a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayaor a tres meses akinicio de

periodo de recepcion de documentas.

9 .- Constancia de no trémite de pensién o jubilacion, expedida por ta Cficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 ailos de edad y/o 15 afios de
servicio.

10~ Cédula de Evaluation (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per senal de la Direccion de Recursos
Humanos de [a Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesta provisional de base
12.- No deherd estar particspando en dos o més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establectdo en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 48.- Tendra derecho a participar en el cancurso escalafonanio los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto gue actualmente desempefie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria comrespondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotgjo, se entregarin por separado v en el orden qu ablece la gonvocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentacion fol de manera correcta, del 24 al 26, 30y 31 de julio del
2024, fecha de publicacion acordada per la Comisién Mixta de Escalafén. En un horario de recep documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no
seran aceptadas sin excepcidn alguna. Médulo de recepciin: Atras de los edificio istrativa {estacionamientgde motos)

L.G.P. CECILIA nﬂ&mﬁmﬂ_céj’zﬂrﬁ]*—
REPRESENTANTE DEL ST.P.EIDAEOQ, Y
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as) trabajadores (as) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENGLA LEGAL DEL ESTADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el provisional

Movimiento Escalafonario

licencia sin goce de sueldo por cuatro afios a partir del 01-07-2024 al 30-06-2028

Generado por
De{eldla) del €. ERIC FLOGELO BARRAGAN CRUZ ]

PRIMERA OFICIALIA DE MIAHUATLAN DE PORFIRIO DIAZ DE LA UNIDAD DE OFICIALIAS DE LA DIREGCION DEL REGISTRO
Adscrito(a) CIVIL

CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO

{SECRETARIA) ]
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 11 A"
Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mane con fetra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el MA. Uryel Bautista

vasquez, [original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unigad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en sy gscrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcién v [a relacibn de actividades. En case de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepcidn alguna).

2 - Primer y tiitimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copra certificada por la
Direccién de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicdn de un afio

cumphido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del vltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica {5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kardex. Documentas emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberé coincidir con la cédula de adscripeion, firmada por el Jefe (a}
inmediato (a), [Jefe {a) de Departamento] en papel membretade, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de

receptian de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {1a} participante {original), elaborada a computadoray sustrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion na mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

&.- Constancias de aprovechamiento de curso{s} de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para cokejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentaos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de nomina [copias y eriginales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024} En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular ded Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacion, sancion econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporade a su plaza de base después de haber gozado de licendia en el transcurso da un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membreatada, debidamente sellada y firmada por e Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepeion de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pension o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). $olo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o0 15 afios de
servicio

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional da base.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con o establecido en el articulo 49 del Reglamanto de Escafafon vigente,

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleades {as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto gue adualmente desempefie (16 de jufio 2023),

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Curnplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14 - Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en &l orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltas al
empleado junto con el acuse de recibo.

ta y'de manera correcta, del 24 al 26,30 y 31 de julic del
ocumentos de §:00 hrs. a 14:00 hrs., de lg contraric no
strativa (estacionamiento de Motos)

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documentacién/fol
2024, fecha de publicacidn acordada por la Comisian Mixta de Escalafdn. En un horario de recepcight
serdn aceptadas sin excepcion alguna. Madulo de recepcion: Atras de los edificios
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024. N°. 324/2024
A todos los (as) trabajadores (as) e AR ZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el ——

Movimiento Escalafonario

Cenerado por jubilacién
De (el d1a) del C. AARGN LUIS SILVA CRUZ
GOORDINAGION DE PROGRAMACION Y CONTROL SECTORIAL DE LA DIRECCION DE PROGRAMACION DE LA INVERSION
Adscrito(a) PUBLICA DE LA SUBSECRETARIA DE PLANEACION E INVERSION PUBLICA
SECRETARIA DE FINANZAS
{SECRETARIA) ]
Y que astentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los {as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

~ Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon ef MLA. Uryel Bautista

vésquee, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puasto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion v fa relacitn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y (ftimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento ariginal, traer copia certificada por la
Direceitn de Recursos Humanos (sector centrall, descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del ultimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profasional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Pilblica {S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), debera cointidir con la eédula de adscripeidn, firmada por ef Jefe (a}
inmediato (a), [Jefe {a) de Departamenta] en pape! membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidén no mayor a tras meses al inido del periodo de

recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcitn del (fa) participante {original), elabarada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente seflada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacion a nombee del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un perigdo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepeitn de documentes {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024}

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, Ta.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en ariginal, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

8.- Constancia dende nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicitn no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepeitn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {ariginal} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrolla de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participande en dos 6 mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establedido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente

ARTICULD 49 - Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los [as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023).

* Mo estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con fos requisites del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos onginales que servirdn para cotefo, se entregaran por separade y en el orden qu lece la cogvocatoria; mismaes que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse p Imente con d
2024, fecha de publicacién acordada por fa Comisién Mixta de Escalafén. En un hor,
serdn aceptadas sin excepddn alguna. Mddulo de recepcién; Atrds de los edificio!
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N°. 325/2024

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

jubilacion

Generado por

Da(eldla) del C. JULIQ CESAR BURGUETE TOLEDO
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS

Adscrito{a)

SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberén presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

‘Cubriendo los siguiehtes requisitos:

1.- Solicitud por escrito efaborada a computadora o a mana con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon et M.A. Uryel Bautista

Visquez, (original y acuse), misma que debers contener:
Nombre completa, puesta, nivel, categorfa, drea de adscripcion (Secretaria, Suhsecretaria, Direccién, Unidad, Departamente, Oficina, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion y la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepcidn alguna).

2.- Primer y dltimo nombramienta de Base {copias simples y ariginales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanaos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 15 de julic de 2023.

3.- Comprobante del ultimo gradao de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificadn, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Phblica [8.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kardex. Documentas emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripoion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a}, [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial eriginal y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcitn de decumentos.

5 - Cédula de adscripcién del {ia) participante {original}, elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicko del periodo de recepeidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayer de dos afios de antigiiedad al inicio de recepeion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de jufio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina [copias y originales para cotejo) de las siguientes guincenas: 1a.y 2a. de marzo, la.y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencidn, amonestacién, sancion econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

perindo de recepcion de documentos

9.- Constancia de na tramite de pension o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensicnes (original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afos de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de hase.
12.- No deberd estar participando en dos 0 mds convocatorias en forma simuttdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafan vigente.

ARTICULO 48.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los [as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos
* Ser empleado{a) de hase.

* Ppseer una antigiledad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefe (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia pars ocugar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convoratoria correspondiente,

14 - Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleade{a} presentarse personalmente con documentacidpco) manera correcta, del 24 al 26, 30 y 31 de julio del
2024, fecha de publicacion acordada por la Comisién Mixta de Escalafon. En un horario de re
serén aceptadas sin excepcion alguna, Madulo de recepcion: Atrds de los edificios 2deC
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 326/2024
Aoagliosi(As)itrabajadoresi(as) SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
adscritos (as} a:
Que deseen participar en el R

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De (el d1a) de la C. MAGDALENA MATIAS PEREZ
COORDINACION DE DESARROLLO HUMANO Y ADMINISTRACION DE RECURSOS DEL SERVIGIO NAGIONAL DE EMPLEO
Adscrite(a)
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
(SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C™

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11 5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

- cubrlendo Ios s|gu1entes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma gue debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, area de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficing, etc) y seftalar en que

vacante va a participar. Asimismp, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripeidn y la relacién de actividades._En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcion alguna).

2 - Primer y tltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con ef documento original, traer copia certificada por [a
Direccidn de Recursos Hemanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del iikimo grade de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo é
cédula profesional. No se aceptarin Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Piblica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentas emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), debera coincidir con la cédula de adseripeidn, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
receptién de documentos.

5 - Cédula de adscripcion del (la} participante (original}, elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursols) de capacitacién a nombre del participante {copias y ariginales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un periodo
no mayar de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes gquincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junic 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area luridica de su Dependencia o Entidad Los sobres deberén estar

firmados

8.- Constancia donde nos informen que no ha side acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacidn, sancion economica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurse de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membratada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expadician no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensidn o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {onginal). Sclo en caso de tener mas de 60 aios de edad y/o 15 afos de
servitio.

10.- Cédula de Evalvacion [original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de |a Direccién de Recursos
Huranas de la Secretaria de Administracidn.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deber4 estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 45 .- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes reqguisitos:
* Ser empleado(a} de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actvalmente desempefie {16 de julio 2023).

* Ne estar disfrrtando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Lgs documentos eriginales que serviran para cotejo, se entregaran par separada y en el orden gue establece la convocatoria, mismas gue seran devueitos al
empleado junto con el acuse de recibo.

{
NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) pr Se persor ’ 5
2024, fecha de publicacic‘:n acordada por Ia Comisidn Mixta de Escalafén En un horario de recdpoioffie dpfimentos de 8:00 hrs, a 14:00 hrs., de fo contrario no
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Oaxaca de Juarez, Qaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 327/2024
A e 3} eRaladoh (S SEGRETARIA DE DESARROLLO EGONOMICO
adscritos (as) a:
Que deseen participar enel —

Movimiento Escalafonario

jubilacién

Generado por
De (elé la) del . GABRIEL JIMENEZ GOMEZ

COORDINACION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA DEL ESTADO DE OAXACA DE LA SUBSECRETARIA DE
Adscrito(a) INFORMACION ECONOMICA Y MEJORA REGULATORIA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO

{SECRETARIA)
¥ gue ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberan presentar {a documentacion en fa oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafdn el M.A Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma gue deberd contener:
Nombre complete, puesto, nivel, categoria, drea de adscripeidn (Secretaria, Subsecretarfa, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefalar en que

vacante va a participar. Asimismo, fos datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcidn v a relacién de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentes no serdn aceptados (sin excepcion alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simptes y originales para cotejo). £n caso de no contar con el documents original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central], descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del ditimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constanoa de estudios, carta de pasante, tiwlo ¢
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen prafesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeion de actividades y/o funciones redientes elaborada a computadora (original), debera coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe {a} de Departamento| en papel membretado, sello oficial original y con facha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoia membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién ne mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para coteja), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de des afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , maye, 1a.y 2a. de junio 2024}. En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencion, amonestacion, sancién economica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporada a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayer a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jublacitn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servitio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de |a Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base
12.- No debera estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simuitdnea.

13.- Cumplir con la establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 45.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cwmplan los siguientes requisitos:
* Ser empleads{a) de base

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023).
* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requnsitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14 - Los documantos originales que serviran para cotejo, se entregardn por separado v en el orden que#™ablece la convecatoria; mismos que serdn devueltos al
empleads junto con el acuse de recibe.

M.A. URYEL PAOTISTAVASQUEZ
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N°. 328/2024

QOaxaca de Judrez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNIGACIONES
adscritos {as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubllacién
De(eldla} del C. ALEJANDRO REYES GARCGIA

DEPARTAMENTO DE REGURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES

(SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"
Los (as} interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisian Mixta de Escalafon, ubicada en

carretera Oaxaca lstmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

PR A Y 'Cl.il_:_riqn_glo Ios_sig_gie_ﬁtjes_regjuis_itos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mang con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

vésquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre complete, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisma, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn y la relacion de actividades. En caso de que no
coincidan dichos documentos no serdn aceptades {sin excepcion alguna)

2 - Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para eotejo). En case de no contar con el documento ariginal, traer capia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023,

3.- Comprobante del iltimo grade de estudios {ropia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constandia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional Mo se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberin estar apostillados.

4.- Descripeion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadera [originall, debera coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el lefe {a)
inmediato (a), [lefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inico del periodo de
recepcion de documentos

S.- Cédula de adscripcion del {la} participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepeidn de documentos.

&.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacion a nombre del participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de das afios de antigiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024}.

7.- Sobres de page de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y Za. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024}. En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que ne ha sido acreedor a una incidencia administeativa (original) - llamada de atencidén, amonestacién, sancién economica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurse de un afio antertor a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periode de recepcién de documentas.

9 - Constancia de no trémite de pansién o jubilacion, expedida por [a Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10 - Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de [a Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 def Reglamento de Escalafdn vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados [as) que cumpilan los siguientes reguisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie {16 de julic 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos da confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante v la convocataria correspondiente.

14 - Los documentas ariginales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado v en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

2024, fecha de publicacion acordada por la Comision Mixta de Escalafon. En un horario de rec ] a 14 .00 hws., de lo contrario no
mn;!‘\
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Qaxaca de Juérez, Oaxaca a 16 de julio de 2024. Ne. 329/2024
A todos los (as) trabajadores (as) SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE OAXAGA
adscritos (as) a
Que deseen participar en el B

Movimiento Escalafonario

Generado por pension
De (el 6 1a) del C. PRUDENCIO ZARATE SANCHEZ

DEPARTAMENTO DE ALBERGUE Y TRANSITO PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE LA GOORDINAGION GENERAL
Adscrito(a) DE ALEERGUES DE LA PROCURADURIA ESTATAL DE PROTECCION DE LOS DERECHQOS DE NINAS, NINOS Y

ADOLESCENTES DEL ESTADO DE OAXACA DE LA DIRECCION GENERAL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE OAXACA
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de ABOGADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

~ Cubriendo los slg“ie"tes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafdn el M.A Uryel Bautista

vasquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, area de adscripci6n (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripion v la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos ne seran aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del dltime grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesianal. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica [5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora [original], debera coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el tefe {a)
inmediato (a), [Jefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcidn de documentos.

5.« Cédula de adscripeion del {la) participante {original), efaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. £n
hoja membretada, debidamente sellzda y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al iniclo del periode de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepeion de documantos (16 de julio de 20522 al 14 de julio de 2024}

7.- Sabres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
taso de no contar con alguno de dos sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberén estar
firmados.

8.- Constancla donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {oviginal) - llamada de atencidn, amonestacién, sancitn econdmica o
acta administrativa - asi coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a fa fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pansion o jubilacion, expadida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion [original) def primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mis convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en €l puesto que actualmente desempeiie (16 de julio 2023},

* Mo estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece 13 convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, Ne. 330/2024
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN
adscrifos (as) a:
Que deseen participar en el e

Movimiento Escalafonario

Cenerado por renuncia

del G. FELIPE ECHEVERRIA AQUINO

De(eld1a)
DIRECCION DE PATRIMONIO DE LA SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO, RECURSCS MATERIALES Y SERVICIOS

Adscrito(a)

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
(SECRETARIA)

¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en fa oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cdl:gﬁendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrite elaborada a computadora o a mano con latra legible, dirigido al Presidente de fa Comision Mixta de Escalafén el MUA. Uryel Bautista

vasquez, |origina! y acuse), misma gque deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, 4rea de adscripcin {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidic con la cédula de adscripcion y la relacion de actividades. En caso de que no
coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcién alguna).

2.- Primer y \iltima nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejn). En caso de no contar con el docemento original, traer copia certificada por [a
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada per su Unidad Administratva, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido at 16 de julio de 2023.

3 - Comprobante del 1ltimo grado de estudios (copia simple tamaiio carta y original para cotejo): certificads, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cedula profesional. Mo se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Foblica {5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Dotumentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripeion, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5. Cédula de adseripcion del (a) participante (originall, elaborada a computadera y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente seflada y firmada; y con fecha de expedician no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepeidn de documentos.

.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacidn 2 nombre del participante (copias y originales para cotejo), méxima seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcidn de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina {copias v originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024}. En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberén estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencién, amonestacion, sancién economica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada per el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayoer a tres meses al inicio de

periodo de recepoion de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {ariginal). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Par sonal de la Direccion de Recursos
Humanaos de la Secretaria de Administraeion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos 0 mas convocaterias en forma simultanea.

13.- Cumplir ¢on lo establetido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49 - Tendra derecho a participar en el concurso escalafonarico los (as} empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos
* Ser empleado(a) de base.

* Pasear una antigiiedad minima de un afo en el puesto gue actualmente desemperie {15 de julio 2023},

* Mo estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumnplir con |05 requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo

istrativa (estacionamierffo de UT\CIL'F

ap
L.C.P, CECILIA ARACELY PEREZ GUZMANT——
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos tos (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definftiva

Movimiento Escalafonario

jubilacion

Generado por
De (el 6 la) del C. ROBERTO HECTOR DE JESUS ZAMORA FARRET

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA URBANA DE LA DIRECCION DE CONSTRUCCION DE LA SUBSECRETARIA DE
Adscrito(a) OBRAS PUBLICAS

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
(SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisidon Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11 5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por eserito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de [a Comisién Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Vasguez, |origingl y acuse), misma que deberd contensr:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coingidir con la cédula de adscripcion y la relacion de actiidades. En caso de que no
caincidan dichos documentos no serdn aceptadas {sin excepcion alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector eentral), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023,

3.- Comprobante def Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original parz cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Pdblica {S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjera deberan estar apostillados

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), debera coincidir con la cédula de adscripcian, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefe {a) de Departamenta] en papel membretada, sello oficiat originaly con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inidio del periodo de

recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la} participante {original), elaberada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s} de capacitacién a nombre def participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un pericdo
no mayor de dos afios de antigiiedad al iniclo de recepcién de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , maye, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sohres deberdn estar

firmados.

E.- Constancia donde nos informen que no ha side acreedor a una incidencia administrativa {original) - Hlamada de atencion, amonestaciGn, sancion econémica o
acta administrativa - asl como, si se ha ncorporade a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidzmente sellada y irmada por el Titwlar del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicto de

periodo de recepcidn de documentos.

9 - Constancia de no tramite de pensidn o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). S¢lo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afias de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacitn [original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafan y Desarrollo de Per sonal de la Direccitn de Recursos
Humanos de Ja Secretaria de AdministraciGn.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simuttinea.

13.- Cumplir con Io establecitlo en el articulo 29 del Reglamento de Escalafon vigente
ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as} que curmnplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadola) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza

* Cumplir con Jos requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documenitos criginales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que geiablace la corvocatoria; mismos que serdn devuehos al
empleado junto con el acuse de recibo.

!
NOTA: Serd responsabilidad def empleado{a} presentarse personalmente con documentacion cpmplita ydé manera correcta, del 24 al 26, 30 y 31 de julio del
2024, fecha de publicacion acordada por la Comisidn Mixta de Escalafon. En un horario de recepelg Gcumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de Jo contrario no
serdin aceptadas sin excepeion alguna. Médulo de recepeion; Atrj< de los edifi Strativa (estacionamiento fle motos)

M.A. URY
PRESIDENTE DE
DEL'G
/
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Oaxaca de Juérez, Oaxaca a 16 de julio de 2024 N°. 332/2024
A fodos los (as} trabajadores {as) SEGRETARIA DE BIENESTAR, TEQUIO E INGLUSION
adscritos (as) a:
Que deseen participaren el -

Movimiento Escalafonario

Generado por fallecimlento
De (el d1a) da ROMAN HERNANDEZ RIVAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIERQS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrite(a)
SECRETARIA DE BIENESTAR, TEQUIO E INCLUSION
(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADG 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar [a documentacion en la oficina de ia Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11 5 Cludad Administrativa, Tlallxtac de Cabrera, Qaxaca.

L Cubriendo los srgurentes requisitos: 455

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legibe, dirigido al Presidente de Ja Comision Mixta de Escalafon el M.A, Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma gue deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.] y sefialar en gue

vacante va a participar. Asimismao, los datos asentadas en su escritg deberdn coincidir con la cédula de adscripcién, y la relacion de actividades. En caso de gue no

coincidan dichos documentes no serén aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En case de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afip

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprebante del dltimo grado de estudios {copia simple tamaiio carta y original para cotejo): certificada, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. Na se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica {S.E.P.}, asimisma, no se aceptaran actas de

examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjerc deberdn estar apostiliados.

4.- Descripcian de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original], debera coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a), [Jefe {a) de Departamentc) en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepaion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio def periodo de recepcién de documentos

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del participante (copias y originales para cotejo), maxmo seis y expedidas en un periode
no mayor de dos afios de antigiedad 31 inicio de recepcion de documentos |16 de julio de 2022 al 16 de julic de 2024).

7.- Sobres de pago de némina {copias v originafes para cotejo} de ias sigutentes quincenas: 1a y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de ng contar con alguno de [0 sobres en original, traer copia certificada par el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad, Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacion, sancion econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de hicencia en el transcurso de un afo anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad vy con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensidn o jubilacidn, expadida por la Oficina de Pensiones [original). Solo an caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de Iz Secretaria de Administracion.

11, No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mdas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con |o establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULOD 48.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (16 de julio 2023},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convacatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece |a convocatoria; mismes que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documeantacic )
2024, fecha de publicacién acordada por la Comisién Mixta de Escalafén. En un horario de refe dedocumentos de :00 b

kO TISTA VASQUEZ
ISIONMIXTA DE EW

L.C.P. CECILIA ARAGELY PEREZ GUZMAN
REPRESENTANTE DELS.TPE.DCED. Y
SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los {as) trabajadores (as) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENGIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos {as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

jubilacidn

Generado por

De(eldla) del C. JAVIER FRANCISCC PIMENTEL RODRIGUEZ
COORDINACION DEL INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL DEL ESTADO DE OAXACA (IFREO)

Adscrito(a)

CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADQ

{SECRETARIA)
¥ que pstentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tialixtac de Cabrera, Oaxaca.

e Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadera o 2 mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

vasguez, [original y acuse}, misma que debera contener:
Nombre complete, puesto, nivel, categoria, rea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberédn coincidir con la cédula de adscripcidn v la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos dacumentos no serdn aceptados (sin excepcién alguna).

2.- Primer y ultimo nomhramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento ariginal, traer copia certificada por la
Direccion e Recursos Humanas (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del iltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo o
cédula profesional. No se aceptar4n Diplomas gue no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Publica {S.E.P.}; asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjera deberan estar apostilladas.

4.~ Descripeién de actividades y/o funciones recientes elahorada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a}, [Jefe (a) de Departamanto] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicic del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacion a nombre del participante (copias y originales para cotejo), maxmo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad a! inicio de receprion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, la.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres daberan estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencién, amonestacion, sancion economica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretads, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcién de documentes.

9.- Canstancia de no trémite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 ados de edad y/o 15 afios de
servicio.

1%.- Cédula de Evaluacion {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Dapartamento de Escalaftn y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de I3 Secretaria de Administracign.

11, No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mds convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumnplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglarnento de Escalafén vigente.

ARTICULQ 49.- Tendra derecho a participar en el concursa escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base

* Poseer una antigliedad minima de un afg en el puesto que actualmente desempeiie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestas de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentes originales que serviran para cotejo, se entregardn por separada y en el orden que establece la convecatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentacid
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 334/2024
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el .

.. . definitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por pensidn
Be(eldla) del C. JOSE AGUSTIN GARGIA MANZANO
DEPARTAMENTO DE SALUD ANIMAL DE LA DIRECCIGN DE FOMENTC PECUARIO DE LA SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD

Adscrito(a) ALIMENTARIA

SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)}
Y que ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO & "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafen, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cuhﬂ_engo los sig_yierptes_ req_qisitps: ' _ ' ¢ ]

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisin Mixta de Escalafén el M A Uryel Bautista

Vdasquez, {original y acuse), misma gue deberd contener:
Nombre completo, pueste, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccian, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su eserito deberin coincidir con la cédula de adscripcion v la relacién de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excapeion alguna).

2.- Primer y (ltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Hurnanos (sector central), descentralizada debers ser certificada por su Unidad Administrativa, ¢on fecha minima de expedicién de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios [copia simple tamaiio carta y original para cotejo): certificado, constansia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica [S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con Ia cédula de adscripcion, firmada por el Jefe [a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial criginal y con fecha de expedicién no mayor 2 tres meses af inicio del periodo de
recepcidn tfe documentas

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante [original), elaborada a computadaray suscrita por el Titular def Area Administrativa de su Dependencia o Entidad, En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de docwmentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s} de capacitacién a nambre del participante {copias y originales para cotejo), maxmo seis y expedidas en un perigdo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentes (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024},

7.- Sobres de pago de nomina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. ¥ 2a, de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con algune de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacion, sancidn econgmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el franseurso de un afio anterior a fa fecha Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedition no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepeidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pension o jubifacidn, expedida por la Oficna de Pensiones {original). Sealo en caso de tener més de 60 afins de edad y/0 15 afios de
Servicio

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursas
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No deber4 estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos 0 mds convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.
ARTICULO 48 - Tendra derecho a particlpar en el cancurso escalafonario los {as} empleados [as) que cumplan los siguientes requisitos

* Ser empleado(a} de base.
* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para acupar puestos de confianza.
* Cumplir con los requisitos del pueste vacante v 1a convocatoria correspondiente.

14.- Los documentes criginales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece ia convocatoria; mismos que seran devieltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad de! empleado(a) presentarse personalmente con documentacidn co & manera correcta, del 24 al 26, 30 v 31 de julio del
2024, fecha de publicacion acordada por la Comisidn Mixta de Escalafon. En un horario de recapcigh
serdn aceptadas sin excepcitn alguna. Médulo de recepcion: Atra;; de [os edificiogd y 2 de Cd.

L.C.P. CECILIA ARACELY PEREZ GUZMAN
REPRESENTANTE DEL S TPEIDCEO. Y
SECRETARIA DE ESCALAFGN DEL COMITE
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julic de 2024,

A lodos los {as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos {as) a:
QOue deseen participar en el p—

Movimiento Escalafonario

jubilacion

Generado por

De (el a1a) del G. RENE ACEVEDQ PAGHECO
UNIDAD DE GONSERVACION DE VIVEROS

Adscritofa)

SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

(SECRETARIA) .
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICOD 12 "A"
Los (as) interesados (as) deberén presentar Ja documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Qaxaca Istmo Km 11. 5 Cludad Administrativa, Tlallxtac de Cabrera, Oaxaca.
Cubrtenda los sugwentes requisitos:

1.- Solicitud por estrito elaborada a computadora 0 a mano con letra fegible, dirigido al Presidente de la Comisign Mixta de Escalafdn el MLA. Uryel Bautista

Vasquez, (onginal y acuse), misma que deberd contenar:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripeidn {Secretaria, Subsecretaria, Gireccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc ) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, [os datos asentadas en su escrito deberdn caincidir conla cédula de adscripcion y la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentes no seran aceptados {sin excepcidn alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). €n caso de no contar con el decumento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanps {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplide al 16 de julio de 2023,

3 - Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de fa Secretaria de Educacian Pablica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados

4 - Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a}
inmediato (a), {Jefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos

5.- Cédula de adseripeién del {la} participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de docwmentos.

6.- Canstancias de aprovechamiento de curso{s} de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcién de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024},

7.- Sobres de page de némina (copias v originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no tontar con alguno de los sabres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberén estar

firmados.

8.- Constantia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencion, amonestacion, sancion econdmica o
acta administrativa - asi como, si 5e ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de ho tramite de pension a jubilacion, expedida gor la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/a 15 afios de
servicho.

10.- Cédula de Evaluacitn {original} del primer cuatrimestra 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de {a Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracion.

11. No deber4 estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos 0 mds convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con Yo estableddo en al articulo 49 del Reglamenie de Escalafon vigenta

ARTICULQ 49 - Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes reguisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Paseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desem pedie {16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspandiente.

14.- Las documentos originales que serviran para cotejo, se entregarin por separado y en el orden gque establece la convacatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

mpleta y de manera correcta, del 24 al 26, 30y 31 de julio del
ie documentos de 9:00 hrsj a 14:00 hrs., de lo contrario no

jstrativa {estacionamiento mirm{\

NOTA: Sera responsabilidad del empleada(a} presentarse personalmente con documentacion
2024, fecha de publicacin acordada por la Comisién Mixta de Escalafén. En un horario de re
seran aceptadas sin exceprion alguna. Madulo de recepcién: Atras de [os edificios 1y 2 de Cd

|
L.C.P. CECILIA ARACELY PEREZ GUEMAN
REPRESENTANTE DELS.TPEIDCEOQ.Y
SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIC Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el -

Movimiento Escalafonario

Generado por renuncia

De(elola) del C. LUIS ANGEL SANCHEZ LOPEZ
DEPARTAMENTO REGIONAL SIERRA SUR DE LA DIRECCION DE OPERACION REGIONAL

Adscrito{a)

SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA}

Y que ostentan un puesto inferior al de AUXILIAR 3 A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la decumentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca lstmo Km 11.5 Giudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, area de adscripeidn {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cedula de adscripcidn y larelacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepcitn alguna).

2.- Primer y tiltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de na contar con el documente original, traer copia certificada por fa
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afic

cemplido al 16 de julio de 2023.

3 - Comprobante del alime grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudias, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Publica [5.E.P.}, asimisme, no se aceptaran actas de
examen profesional m kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original}, debera coingidir con la cédula de adscripeidn, firmada por el tefe {a)
inmediata (a), [Jefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicion nomayor a tres meses al imio del periodo de

recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepeion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos aftes de antigiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
tas0 de no contar con alguno de los schres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

B.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencidn, amonestacion, sancion econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha ncorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor atres meses al inicio de

periode de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pension o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de Ja Secretaria de Administracion.

11. Wo deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debers estar participando en dos o mas convocatarias en forma simultanea.

13.- Cumpdir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente

ARTICULO 48.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleadas {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadc{a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023}

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarin por separado y en ef orden que establece la convocatoria; mismos que serin devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serid responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documentacion£g etay de manera correcta, del 24 al 26, 30y 31 de julio del
2024, fecha de publicacion acordada por la Comision Mixta de Escalafén. En un horario de recdpgiogfle documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no
serdn aceptadas sin excepcién alguna, Médulo de recepcidn: Atras de los edificios 1 y 2 de f ; fva {estacionamiento de mtwjo

o e 1.C.P. GECILIA ARAGELY PEREZ GUZIIAN | -
IXTA DE ESCALAFON R REPRESENTANTE DEL S T.P.ELD.C.HO.Y
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Daxaca de Juarez, Qaxaca a 16 de julio de 2024,

A fodos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE INERAESTRUCTURAS Y COMUNICAGIONES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

jubitacién

Generado por
De(eléla) del C. EDUARDO CHAVEZ RAMIREZ

DEPARTAMENTO DE MAGLINARIA DE LA DIRECGION DE GONSTRUCGION DE LA SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Adscrito(a)

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
{SECRETARIA)

¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNIGCO 12 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafdn, ubicada en
carretera Oaxaca lstmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

%3 Cubrlendo los srguientes requisntos.

1.- Salicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse}, misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en sy escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripgidn y la relacidn de actividades, En caso de que no

coincidan dichas documentos no serdn aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de ne cantar con ef documento otiginal, traer copia certificada por la
Direceién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afic

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo @
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Piblica {5.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades yfo funciones recientes elaborada a computadora {original), debera caincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a}, [Jefe {a) de Departamento] en papel membretada, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5 - Cédula de adscripcidon del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad sl inicio de recepcién de documentaes (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7 - Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, la.y 2a. de junio 2024}, En
caso de no tontar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencién, amonestacién, sancion econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de Ucencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcitn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensi6n o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Admmistracion.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articufo 43 del Reglamento de Escalafon vigente.
ARTICULG 49 .- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado(a) de base
* Poseer una antigliedad minima de un afio en ef puesto que actualmente desempedie (16 de juho 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.
* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convacatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convecatoria; mismos que serdn devueltos al
empleada junto con el acuse de recibe.

NOTA: Serd resp hilidad del empl

c. © L.C.P. CECILIA ARACELY PEREZ GUZMAN \
SECRETARID D TA DE ESCALAFON ¢ =, REPRESENTANTE DELS.TPEIDCEO Y ~ \
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de jufio de 2024,

A todos los (as) trabajadores (as) SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE OAXACA
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por penslon

de la C. MARIA TERESA RUTH CASTRO QUEVEDO
AREA APRENDER A SER DEL DEPARTAMENTO DE ATENCION FAMILIAR Y SOCIAL DE LA UNIDAD DE DESARROLLO
FAMILIAR DE LA DIRECCION BE DESARROLLO FAMILIAR Y SOGIAL DE LA SUBDIRECGION GENERAL DE LA DIRECCION
GENERAL

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE OAXAGA

De (el dla)

Adscrito(a)

{SECRETARIA}
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 “C"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafan, ubicada en

carretera Oaxaca Istmo Km 11 5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera Qaxaca.

Cubriendo los slgulentes reqmsnos-

1.- Selicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafan el M.A. Uryel Bautista

Viasquez, [original y atuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, area de adscripcion |Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcidn y la relacién de actividades. En caso de que no
coincidan dichos documentos no serdn aceptados [sin excepcién alguna).

2.- Primer y ditimo nombramiento de Base {copias simples y originales para coteja). En case dz no cantar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023

3.- Comprobante del itimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo o
cédula profesional. No se aceptaran Diglomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica [5.E.P.}, asimismo, no se aceptacdn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillades.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {eriginal), debera coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedieron no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripaidn ded {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de doturmentas

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para cotejo), méxma seis y expedidas en un periodo
no mayer de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, lay 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depentencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonestacian, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi coms, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titufar del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

perindo de recepcidn de documentes.

9.. Constancia de no tramite de pensidn o jubilacian, expedida por [a Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mis de 60 afios de edad y/o 15 afos de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacion (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de | Secretaria de Administracion.

11. No debera estar ocupando un puesio provisional de base.
12.- Mo deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULD 49.- Tendri derecho a participar en el concurso escalafonario los [as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {16 de julic 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales gue servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece Ia convacateria, mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo

de manera correcta, del 24 al 26, 30 y 31 de julio del
ntos de ©:00 hrs. a 14 00 hrs__de lo contrario no
\

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentacién col
2024, fecha de publicacion acordada por la Comision Mixta de Escalafon. En un horario de recepci
seran aceptadas sin excepcitn alguna. Modulo de regepcidn: Atrds de los edificios 1y 2 de Cd. gd

‘L.C.P. CECILIA ARACELY PEREZ GUZMF} ]
REPRESENTANTE DEL S.TPEILDCEQ T

SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITF
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Qaxaca de Juarez, Qaxaca a 16 de julio de 2024, . 339/2024

A todos los (as) trahajadores (as) SEGRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
adscritos (as) a:

Que deseen participar en el

L . definitiva
Mavimiento Escalafonario
Generado por renuncia
De(eldla) del C. JOSE DE JESUS FUENTES SANCHEZ
AREA DE REGURSOS FINANCIEROS DE LA COORDINACION DE DESARROLLO DE PERSONAL DE LA POLICIA ESTATAL
Adscrita(a) .

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA / OFICINA DEL COMISIONADO DE LA POLIGIA ESTATAL

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 5 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca.

N Cub'nendo los sigule_n_tes requisttos'

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista
Vasquez, (original y acuse), misma que debera contener:

Nombre completo, puesto, nivel, categoria, area de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, ete.} y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripeidn y la relacion de actividades. En caso de que no
coincidan dichoes documentos no serdn aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {copias simples v originales para cotejo). En caso de na contar con el documento eriginal, traer copia certificada porla
Direccion de Recursos Humanos (sector central], descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afia
cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudias, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Pablica {S.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kardex, Documentas emitidos en el extranjero deberén estar apostillados.

4.- Descripeion e actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adseripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), |Jefe {a) de Departamento) en papel membretado, sello oficial ariginal y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos

5.- Cédula de adscripcidn del {la) partitipante {eriginal), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada, y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicie del periodo de recepcion de documentos.

6 - Constancias de aprovechamiento de cursofs} de capacitacién a nombre del participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un periodo
no mayar de dos afios de antiguedad al inicio de recepcion de documentas (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de abril, mayo, la.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de las sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area luridica de su Depencencia o Entidad. Los sobres deberan estar
firmados.

.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor 4 una incidencia administrativa (original) - lamada de atencidn, amonestacion, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporade a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedician no mayor atres meses al inicio de
periodo de reception de documentos.

9.- Constancia de no trédmite de pension o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afos de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafn y Desarrolle da Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No debera estar ecupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea,

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49 .- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los [as) empleadas {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadof{a) de base.

* Poseer unz antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden gue establece la convocatoria; mismos que serén devueftes al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleadofa) presentarse personalmente con documentacién {omgleta y de manera correcta, de! 24 al 26,30y 31 de iulio del

2024, fecha de publicacion acordada por la Comisidn Mixta de Escalafén. En un harario de re
seran aceptadas sin excepcion alguna. Modulo de recepcidn: Atrés de los edificios 1y 2 de Cd
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Oaxaca de Juarez, Qaxaca a 16 de julio de 2024. N°. 340/2024
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Clue deseen participar en el B

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilagion
De (el d 1) de la C. LILIANA CAMACHO ALCAZAR
DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adserito(z)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
{SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "C"

Los (as) interesados {as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de Ja Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubriendo los sig_uieﬁtes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadara o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, [original y acuse), misma que debera contener;

Nombre complets, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion v la relacion de actividades. En ¢aso de que no
coincidan dichos decumentos no serdn aceptados (sin excepgién alguna).

2.- Primer y tiltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn fe Recursos Humanas (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

eumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobanta del dltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta v original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Piblica {S.E.P.); astmismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillades.

4.- Descrip<idn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses af inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante (original), elaborada a computadaray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periode de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejy), maximo seis y expedidas en un periodo
na mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julic de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y eriginales para cotejo) de Jas siguientes quingenas: 1a. y 2a, de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024}. En
caso de no contar con alguno de los sobras en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar
firmadaos.

& - Constancia donde nas infarmen gue ne ha sido acreedor a una incidenoia administrativa {original) - lamada de atencion, amonestacon, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporada a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un aiio anterior a lafecha Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y fimada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicic de

periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensidn o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original}. Sole en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicia

10.- Cédula de Evaluacion {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de Ia Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn

11. Mo deberd astar ccupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar partitipando en dos o més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente.

ARTICULO 49 - Tendra derecho a participar en el concurso esealafonario los (as) empleados {as) gue cumplan los siguientes requisitos
* Ser empleado(a) de base

* Poseer una antigGedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefe (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales gue serviran para cotejo, se entregarin por separado y en el orden que establece |a convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

*L.C.P. CECILIA ARACELYPEREZ sﬁIEMAh -
IREPRESENTANTE DELS.T.PEIDCEQ.Y
SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 341/2024
A todos ios (as) trabajadores (as) COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el e Thu

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacion

De (el 61a) del C. CARLOS ALBERTO ANGELES GONZALEZ
DIRECCION DE COMUNICACION DIGITAL

Adscrito{a}

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

{SECRETARIA) )
Y que ostentan un puesto inferior al de AUXILIAR TECNICO 4 "A”

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

(_:_dbrit_er_iao los siguieﬁt_es rétjuisitos:

1.- Salicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Corision Mixta de Escalafén el M A Uryel Bautista
vasqueg, {original y acuse), misma gue debera contener:

Nembre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direceion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion y la relacion de actividades. En caso de que no

LUt L L1l g S TN

coincidan dichos documentos no serdn aceptadas (sin excepcidn algunal).

2.- Primer y dltime nombramiento de Base {copias simples y ariginales para cotejo). En casa de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sectar central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprabante del dltimo grade de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo). certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
céduta profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacién Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostilfados

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente selfada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recapcidn de documentos

6.- Constancias de aprovechamiento de cursos} de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un periodo
no mayer de dos afios de antigiiedad al inicio de recepeion de documentos (16 de julie de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de nago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes guincenas: 1a_y 2a. de marze, 1a. vy 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en origina), traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

8.- Constantia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa [original) - llamada de atenci6n, amonestacion, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de ficencia en el transcursa de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones [onginal). Solo en caso de tener mas de 60 afos de edad y/o 15 afios de
SEIViCio.

10.- Cédula de Evaluacion (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracidn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumpir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente,

ARTICULD 48.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadofa) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeidie {16 de julio 2023),

* No estar disfrutando de licencia para acupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria carrespondiente,

14 - Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en ef orden que establece la convocatoria; mismos gue serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documentaciop compfeta y ge manera correcta, dzl 24 al 26, 30 y 31 de julio del

gy,

T g : n
; L.C.P. CECILIA ARACELY PEREZ GUZMAN ~}
REPRESENTANTE DEL S.TP.EID.CEQ. Y
- SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE
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LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
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N°. 342/2024

Oaxaca de Juarez, Qaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los (as) trabajadores (25} SEGRETARIA DE ADMINISTRAGION
adscritos (as) a:
Que deseen participar en ¢l definitva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(eldla) del G. GREGORIO ARAGON CRUZ

DEPARTAMENTO DE REGISTROS DE PERSONAL DE LA UNIDAD DE SERVICIOS AL PERSONAL DE LA DIRECCION DE
Adscrito(a) RECURSOS HUMANOS DE LA SUBSEGRETARIA DE DESARROLLC, CONTROL DE LA GESTION PUBLICA Y RECURSOS

HUMANOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACION

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPEGIALIZADO 13 "A"
Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11 5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera QOaxaca.

Cubriendo los sngu:entes requisitoS'

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

vasquez, {original y acuse), misma gque debera contener:
Nombire completa, puesto, nivel, categoria, srea de adscripcidn (Secretarla, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, ete.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, lgs datos asentados en su escrito deberan coincidic con la cédula de adseripeién v la relacién de actividadss. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serin aceptados (sin excepcion algunal.

2.- Primer y Ultima nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejc). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio
cumplide al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, tftulo &
cédula profesional. Mo se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Pablica (S.E.P.}; asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades /e funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con fa cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmedtata {a}, [Jefe () de Departamento) en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expadicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentas.

5.- Cédula de adscripcién del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursof(s) de capacitacién a nembre del participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
ne mayor de dos afos de antigiiedad al inicio de recepcidn de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7 - Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, la.y Za. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en onginal, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constaneia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {ariginal} - llamada de atencidn, amonestacitn, sancion econdmica o
atta administrativa - asf como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicign no mayor a tres meses al inicio de

perioda de recepeidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensitn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afos de
Servicio.

10.- Cédula de Evahuacion {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracion.

11. No deberd estar pcupande un puesto provisienal de hase.
12.- No deberd estar participando en dos 0 mis convocatorias en forma simuftanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario fos (as) empleados {as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desemgpefie {16 de julio 2023),

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesta vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos atiginales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden queagtablece la convocatoria; mismas que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

L.C.P. CECHLIA ARACELY PEREZ GUZMAN
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. LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
55“?: ADMIMSTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

J A DE ADMIKISTRACION

’.S‘I‘I"EIMED*
N°. 343/2024

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

Ajledes los {as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos {(as) a:
Que deseen participar en el provisiotial

Movimiento Escalafonario

Generado por licencia sin goce de sueldo por cuatro afios a partir del 01-07-2024 al 30-06-2028

del C. MARCOS CLEMENTE ORTIZ SANCGHEZ

De (el 61a)
DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD DE LA DIRECCION JURIDICA

Adscrita(a)

SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 5 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en Ja oficina de Ia Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11 5 Cmdad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubrlendo los SIgmentes requlsatos.

1.- Solicitud por escrito elabarada a computadora o a mana con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Viasquez, [original y acuse), misma fque deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcién {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamenta, Oficing, etc.] y sefialar en que

vacante va a participat. Asimismo, los datgs asentados en su estrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion y Fa relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichas documentos no serdn aceptados {sin excepcidn alguna).

2.- Primer y tiltima nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direction de Recursos Humanas [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 16 de julic de 2023.

3.- Comprobante del itimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constandia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacidn Pablica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el tefe (a)
inmediato (a), [lefe {(a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentas

5.- Cédula de adscripcidn del {la) participante (original), elaborada a computaderay suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. £n
hoja membretada, debidamente sellzda y firmada; v con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del penode de recepcion de documentos.

& - Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del participante (copias y originales para cotejo), méxme seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de [as siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 23, de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
casc de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia @ Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencitn, amonestacion, sancién economica o
acta administrativa - asi coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcursa de un afie anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcitn de documentos.

9.- Canstancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en casc de tener mas de 60 aios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafn y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanaos de [ Secretaria de Administracicn.

11. No deberd estar acupando un puesto provisional de base
12.- No debera estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Curnplir ¢on lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendré derecho a participar en el cancurso escalafonario los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antiguedad minima de un afio en el puesto que actuatmente desempeifie (16 de julio 2023},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitas del puesto vacante y la convocataria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregardn por separado y en el orden gue establece |z convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

Gn gfmp énera correcta, del 24 al 26, 30 y 31 de julio def
R cumentos de 9:00 hrs, a 14:00 hrs,, de Jo contrario no
I

#trativa [estacionamiento defnotos)

NOTA: Sera responsabilidad del empleado(a} pr tarse personal con de
2024, fecha de publicacién acordada por la Comisién Mixta de Escalafén. En un horario de rg
seran aceptadas sin excepcién alguna. Médulo de recepcién: Atrés de los edificios 1y 2 de §d. 4
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 34412024

A todos los (as) rabajadores (as) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNIGACIONES
adscritos (as) a:

Que deseen participar en el

. X definitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por jubilagién
De (al 61a) de la C. YRENE PATRICIA MARTINEZ MARTINEZ

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE INFRAESTRUGTURAS Y COMUNICACIONES
{SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de TEGNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca.

NI _ __ _Cu_l_:_rien_d_ci los si_gt_ﬁé__t-e_s requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisitin Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, area de adscripeion (Secretaria, Subsecretania, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su eserito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion v la relacibn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepcion alguna).

2.- Primer y ditimo nombramiento de Base {copias simples y originales para coteja). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccibn de Recursos Humanaos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del Ultimo grade de estudios {copia simple tamaiio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional, No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacién Publica {S E.P ); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en ef extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Description de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coingidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el lefe {a)
inmediato (a), [Jefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepridn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del (fa) participante (original}, elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses at inicio del perodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacion a nombre del participante (copias y originales para coteja), maximo seis v expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcitn de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina [copias y originales para cotejo) de las siguientes guincenas: 1a. y 2a. de marzo, la. y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a, de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de ios sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

8 - Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - lamada de atencion, amonestacion, sancidn econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurse de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por ¢l Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pension o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Sofo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afias de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No debera estar ocupando un puesta provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mds convocatorias en forma simulténea.

13 - Cumplir con Jo establecide en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigenta.

ARTICULO 49 - Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as} que cumplan los siguientes requisitas:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefia (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para acupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitas del puesto vacante v la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con ef acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabifidad del empleado(a) p tarse | i con doc taciép compjeta y demianera correcta, del 24 al 26, 30 y 31 de julio del
2024, fecha de publicacién acordada por la Comisién Mixta de Escalafén. £n un horario de regeprid mentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no
serén acaptadas sin excepcidn alguna. Médulo de recepeitn: Atras defos edificios, 2y 2 de C
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(N 6 LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON o
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, Ne, 345/2024
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y GOMUNICACIONES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el ey
Movimiento Escalafenario
Generado por jubllacién
De(eldla) de la C, MERCEDES ALEJANDRA ROJAS GUTIERREZ
DEFARTAMENTO DE OBRAS ESPEGIALES DE LA DIREGCION DE CONSTRUCCION DE LA SUBSECRETARIA DE OBRAS
Adscrito(a) PUBLICAS
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICAGIONES
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "B"

Los (as) interesados (as) deberan presentar {a documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca.

Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o @ mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén €l M.A. Uryel Bautista

Vasquez, (original y acuse), misma gue debera contener
Nombre comgpleto, puesta, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismg, los datos asentados en su escrito deberéan coincidir con la cédula de adscripcign y 1a relacion de actividades. En caso de que no

coincidan diches documentos no serdn aceptados {sin excepcidn alguna).

2.- Primer y tiltimo nombramienta de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no cantar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de vo afio
cumplido al 16 de julia de 2023

3.- Comprabante del dltimo grado de estudios {copia simple tamaiio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica {S.E.P.), asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripeidn de actividades y/o funciones redentes elaborada a computadora (onginal), deberd coincidir con la cédula de adscripeion, firmada por el Jefe [a}
inmediato (a), [lefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al nicio del periodo de
recepeidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion ne mayor a tres meses al inicio del periodo de recepeién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacidn a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos anes de antigiiedad al inicic de recepcidn de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de nomina (copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar
firmados.

8 - Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa [original) - llamada de atencién, amonestacion, sancién economica o
acta administrativa - asi como, s se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de ficencia en el transcurso de un ano anterior a la fecha Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al imicio de
periodo de recepcion de documentos.

3.- Constancia de no trémite de pensidn o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tenar mas de 60 afios de edad v/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion (original) del primer curatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracion.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participande en dos 0 m#s convocatarias en forma simultinea.

13 - Cumplir con Jo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafn vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientas requisitos
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (15 de julio 2023),

* No estar disfrutando de licencia para acupar pueastos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y fa convocatoria correspondiente.

14.- Los documentas originales que servirin para cotejo, se entregardan por separado y en el orden que establece la convecatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documentaciénjconpleta y Aera correcta, del 24 al 26, 30 y 31 de julio del
2024, fecha de publicacién acordada por la Comisién Mixta de Escalafon. En un horano de recepicic tumentaos de $:00 hrs. a 14:00 brs., de la tontrario no
serdn aceptadas sin excepcion alguna. Madulo de recepcion: Atrds de los edifici rativa {estacionamienta de m cm—
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N°. 346/2024

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024,

A todos los {as) frabajadores (as) SECRETARIA DE GOBIERNG
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por fallecimiento
De(eldla) de FLORENTINO RUIZ RENDON

DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)

SECRETARIA DE GOBIERNO

{SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13"C"
Los (as) interesadas (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

A Chbrié_hdd los siguientes requisitos:

1.- Soficitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigida al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A Uryel Bautista

Vasquez, [original y acuse}, misma que debera contener:
Mombre completo, puesta, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccian, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en gue

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion y la relacién de actividades. En caso de gue no
coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcion alguna)

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento ariginal, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanas [sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Adrministrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

curnplido al 16 de julio de 2023,

3.- Comprobante del ultimo grade de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo) certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de fa Secretaria de Educacitn Publica {S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentas emitidos en el extranjero deberan estar apostillados

4.- Descripeion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el lefe {a)
inmediato {a), [lefe {a) de Departamenta] en papel membretada, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicie del periodo de
recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del {la) participante {ariginal), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion ne mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de nomina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de marzo, 1a y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los schres en ariginal, traer copia certificada por el Titular det Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar

firmados.

8.- Constancia donde nas informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencidn, amonestacidn, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcursa de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedician no mayer a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensitn o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones [original). Solo en caso de tener m3s de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de Ia Direccién de Recursos
Humanos de la Secrataria de Administracidn,

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12 - No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultdnea.

13 - Cumplir con lo establecido en ¢l articulo 49 del Regiamento de Escalatdn vigente.
ARTICULO 49 - Tendra derecho a participar en el cancurso escalafonario los [as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempedie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir ton los requisitos del puesto vacante y la convacatoria correspondiente.

14 - Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que_establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

2024, fecha de publicacion acordada por la Comisidn Mixta de Escalafén. En un horario de r documentos de 5:00 hrs. a 14:00 hrs., de to contrario no
seran aceptadas sin excepcidn alguna. Modulo de recepcion: Atgas de los edif]
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g!-'“lu ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

#J SECRETAUIA DE ADMINISTRACION St —

"- STPEIDC ED.‘

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julia de 2024. N°. 347/2024
A todos los (as} trabajadores (as) COORDINAGION DE COMUNICACION SOCIAL
adscritos (as} a:
Que deseen participar en el i

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién

De (el éla) de a C. LIDIA ORTIZ CASTELLANOS
DEPARTAMENTO DE REGURSOS HUMANDS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

Adscrito(a)

COORDINACION DE COMUNICAGION SOCIAL

{SECRETARIA}
¥ que ostentan un puesto inferior al de ‘TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"
Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafdn, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11. 5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera Qaxaca.

Cubriendo los saguientes requ:sitos.

1- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de £scalafon el M.A. Uryel Bautista

viasquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categarfa, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su_escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripcion v la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepeion algunal.

2 - Primer y iiltima nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo) En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central], descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un aiio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante det Ultimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): cetificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacian Pablica {5.E.P.); asimismo, na se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Decumentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original}, deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por ef Jefe (a}
mmediato (a}, [Jefe (a} de Departamente] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentas.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de das afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024)

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originafas para cotejo} de las sigutentes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, 1a.y 2a. de junio 2024) En
caso de ng contar con alguno de |os sobres en original, traer copia certificada par el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad Los sobres deberdn estar
firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha stdo acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacitn, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en ef transcurso de un afio anterior a fa fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de

periodo de reception de documentos.

9.- Constanciz de no tramite de pension o jubilacion, expedida por la Oficina de Penstones {original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- Cédula d2 Evaluacion (original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafan y Desarrollo de Per sonal de 1a Direccidn de Recurses
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mds convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 42 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en ef concurso escalafonario los (as) empleades {as) que cumplan bos siguientes requisitos:
* ser ampleado{a) de base.

* Poseer una antiguedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julic 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y fa convocataria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarén por separado y en el orden gue establece ka convocatoria; mismos que serdn davueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleade{a) presentarse personalmente con documentgci
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Oaxaca de Judrez, Qaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 348/2024

A todos los (as) trabajadores (as) .
adscritos (as) a: SECRETARIA DE FINANZAS

Que deseen participar en el

o . definitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por jubfacién
De (eldla) del C, RICARDO JORGE SANCHEZ LOAIZA
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesta inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 5 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar ia documentacién en la oficinz de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

_E:ui)_ri_enc!o I_qs__si_gqiej_tes_requisitq_s:_' D Ak

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mana con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisitn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista
Vésquez, {original y acuse), misma que deberé contener:

Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretarfa, Direccitn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sePalar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion y la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentas no serdn aceptados {sin excepeitn alguna).

2.- Primer y ultimo nombramiento d2 Base {copias simples y ariginales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha mmima de expedicion da un ado
cumplide al 15 de julio de 2023,

3.- Comprobante de! ultimo grado de estudios {copra simple tamafia carta y eriginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacion Publica {S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjera deberdn estar apostillados.

4 - Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deber4 caincidir con la cedula de adscripcian, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de dacumentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodoe de recepcidn de documentos.

6.- Canstancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del participante {copias y originales para cotejo}, maxmo seis y expedidas en un periada
no mayor de dos afios de antigtiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024)

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas 1a.y 2a. de marzo, 1a y 2a de abril, mayo, la.y 22. de junio 2024). En
caso de no contar con alguna de los sobres en onginal, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Bependencia o Entidad Los sobres deberdn estar
firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una mcidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacion, sancion econdmica o
acta administrativa - asi como, sise ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transeurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensi6n o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 afies de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Céduta de Evaluacion (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrolio de Per sonal de Ja Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No debera estar ocupanda un puests provisional de base
12.- No debera estar participande en dos o mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULD 49.- Tendré derecho a participar en el concurso escalafonano los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadofa) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie {16 de julio 2023},

* No estar disfrutande de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumnplir con los requisitos del puesto vacante y [a convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden stablece fa convecatoria; mismos que serdn devueltos al

empleade funto con el acuse de reciba.
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024.

A)tecoslic)(as))iakialadaiesy(as) SEGRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS ¥ GOMUNICACIONES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

jubilacion

Generado por
De(eldla) de la C. LORENA LETICIA SANTA ANA OJEDA
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA INDIGENA DE LA SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PROGRAMAGION DE
Adscrito(a) OBRA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberin presentar la documentacién en fa oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

C_i_li::rie_r_sdq los siguientes requisitos:

1.- Selicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra fegible, dirigido al Presidente de la Comisign Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debera contener:

Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretania, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en gue
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn y la relacion de actividades. En caso de que no
coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y uiltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por fa
Direccidn de Recursos Hinmanas {sector centrall, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedician de un afio
cumplido al 16 de julto de 2023.

3.- Comprobante del dlttmo grado de estudios {copia simple tamafo carta v original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Pablica {S.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberédn estar apostillados.

4.- Descripeién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {3}
inmediato {a), [lefe [a} de Departamento] en papel membretado, seflo oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
receprién de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepeidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamienta de curso(s} de capacitacién a nombre del participante {copias y ariginales para cotejo), miximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de das afies de antigledad al inicic de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2624).

7.- Sobras de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes guincenas: 1a y 2a. de marzo, la. y 2a. de abril , mayo, La.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con algunc de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia @ Entidad. Los sobres deberdn estar
firmadas.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa [original) - llamada de atencién, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a sv plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses &l inicio de

periodo de recepcibn de documentos.

9.- Constantia de no tramite de pensién o jubilacitn, expedida por la Cficina de Pensiones {original). Solo en casc de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracion.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debers estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49 - Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los [as) empleados {as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en ef puesto que actualmente desempenie (16 de julio 2023},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir can [os requisitos del puesto vacante y [a convocatoria comespondiente.

14.- Los documentas originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) prasentarse personalmente con documentacio
2024, fecha de publicacion acordada por la Comisién Mixta de Escalafon. En un horario de rec
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024. N°. 350/2024
A todos los (as) trabajadores (as) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENGIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el -

Movimiento Escalafonario

Generado por jubitacién
De{eléla) de la C. AMANDA MARIELA PORRAS CRUZ

JUNTA ESPECIAL NUMERGC DOS DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO
Adscrito(a)

CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENGCIA LEGAL DEL ESTADO

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 “C"
Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Solicitud por eserito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisitn Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse}, misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, &rea de adscripeidn {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.] y seiialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula da adscripeidn y |a relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepcién alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprohante del dltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Pidblica {5.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional nj kirdex. Documentas emitidas en el extranjero deberin estar apostillados.

4.« Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original}, deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a}
inmediato (a), (lefe {a} de Departamento] ¢n papel membretado, sello oficial original v con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicie del periodo de
racepcion de documentos.

5.« Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedician no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs} de capacitacién @ nombre del participante (copsas y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afips de antigiiedad al inicio de recepcidn de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de fas siguientes quincenas. 1a. y 2a. de marzo, 1a y 2a. de abril, maya, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de las sobves en original, traer copla certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

B.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonestacian, santion econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurse de un afio antenor a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

pericdo de recepcion de documentos.

.- Constancia de no tramite de pension o jubifacidn, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 aios de
servicio.

10.- Céduia de Evaluacion (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direcci6n de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11_ No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafan vigente.

ARTICULO 45.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de hase.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (16 de julio 2023).

* Mo estar disfrutando de licencia para ogupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puasto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devuehtos al
empleado junto con el acuse de recibo.

eta y de manera correcta, del 24 al 26, 30y 31 de julio del
ntos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no

(estacionamiento de @

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documentacion co
2024, fecha de publicacion acordada por la Comisidn Mixta de Esealafon. En un horario de recepcion d¥ docu
seran aceptadas sin excepcion alguna. Médulo de recepcién: Atréds de los edificios 1y 2 de Cd] Adrdingétra
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°, 351/2024
A todos los (as) trabajadores (as) CASA DE LA CULTURA OAXAGUENA
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el o

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
Be{el &1a) del C. NICOLAS DAMIAN HERNANDEZ CASTELLANOS
OFICINA DE FOMENTO ARTISTICO DEL DEPARTAMENTO DE FOMENTC ARTISTICC DE LA DIRECGION GENERAL
Adscrito(a)
CASA DE LA CULTURA OAXAQUERNA
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior 2l de ANALISTA 13 "A"

Los (as) interesados (as} deberan presentar |a documentacion en la oficina de la Comisidén Mixta de Escalafdn, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

_-_Cubriendo los siguientes requisitos:

1.- Soficitud por escrito elaborada a computadora o a mana con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre complete, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn {Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con fa cédula de adscripeion y la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcidn alguna).

2.- Primer y (iltime nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo}. En casa de na cantar con el documento ariginal, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos [sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacién Pablica {5.€.7.); asimisme, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcitn de actividades y/e funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd cancidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, seilo oficial originaly con fecha de expedicién ne mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepeion de documentas.

5.- Cédula de adscripcion del {la} participante (original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular def Area Administrativa de su Dependencia o Entidad En
hofa membretada, debidamente sellada y fimada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepeién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamienta de curso(s) de capacitacion a nombre del participante {capias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un perioda
no mayer de dos adios de antigiiedad al inicie de recepcisn de documentos (16 de julio de 2022 al 15 de julio de 2024}.

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril , mayo, 1a.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por #l Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar
firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencign, amonestacion, sancidn economica o
acta administrativa - asi como, 51 se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a ta fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y ¢on fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pension o jubilacian, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
SErvVICio.

19.- Cédula de Evaluacian {original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de [2 Secretaria de Administracién.

11. No deberé4 estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamenta de Escalafén vigente.

ARTICULO 43.- Tendra derecho a participar ¢n el concurso escalafonario los (as} empleades (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima dé un afio en el puesto que actualmente desemperie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convacatoria correspondiente,

14 - Los dacumentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden gue establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Sera responsabilidad del emplaadofa) presentarse personalmente con documentacisn co
2024, fecha de publicacién acordada por [a Comisién Mixta de Escalafén. Enun horario de recepc
seran aceptadas sin excepdién alguna. Madulo

de manera correcta, del 24 al 26, 30y 31 de julio del
ntos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo sontrario no

b
L.C.P. GECILIA ARACELY PEREZ GUZMAN
REPRESENTANTE DEL S TP EIDC.ED Y
SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE
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Qaxaca de Juérez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 352/2024
A todos los (as) trabajadores (as) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENGIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el doaaT

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacion

De(eldla) del C. IGNACIO GALINDO REYES
CUARTA OFICIALIA DEL CENTRO DE LA UNIDAD DE OFICIALIAS DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL

Adscrito(a)

CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
(SECRETARIA}

Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"
Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlahxtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubriendo los s:gwentes reqmsitos.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a manc can letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo puesto nevel, catPgurla a‘rea de adscripcién (Secretaria, Subsecretaria Direccién Unidad Departamento Oficina etc )yseﬁalar an que
_En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran BCﬂpladOJ (sin excep:mn albun.i.

2.- Primer y uftima nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanas {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia sim ple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que ne tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacién Publica (5.£.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Docurnentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Deseripelén de actividades yfo funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coingidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a}, [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, selle oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {ia) participante {original}, elaborada a computadora y suscrita por el Titvlar del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada, y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursc{s} de capacitacién a2 nombre del participante (copias y originales para coteja), maxime seis y expedidas en un periodo
nomayor de dos afigs de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina {opias y originales para cotejo) de fas siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, la. y a. de abril , mayn, la.y Za. de junio 2024). En
caso de na cantar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberdn estar

firmados.

B.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencion, amonestacion, sancion economica o
acta administrativa - asi coma, si se ha incorporado a su plaza de hase después de haber gozado de licencia en el transcurse de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pension o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mds de 60 afos de edad y/o 15 afos de
ServICio.

10.- Cédula de Evaluacidn (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion

11 No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- Ng deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultianea.

13.- Cumplir con lg establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 48 .- Tendra derecho a participar en el concurse escalafonario los (as) empleados {as) que cumpian los siguientes reguisitos:
*Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigdedad minima de un afio en el puesto que actualmente desemperie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarin por separado y en el orden que establece la convecatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo,

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documentacién comnplefa y de manera correcta, del 24 al 26, 30y 31 de julio del
2024, fecha de publicacién acordada por la Comision Mixta de Escalafén. En un horario de rec

serdn aceptadas 5in excepcion alguna. Madulo de recepeidn: Atrés de lps edifici

L.C.P. CECILIA ARACELY PEREZ GUZMAN
REPRESENTANTE DEL STPHILD.CEJO Y
SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°, 353/2024
A fodos los (as) trabajadares (as) SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE OAXACA
adscrilos (as) a:
Que deseen participar en el pravisional

Movimiento Escalafonario

Generado por licencia sin goce de sueldo por un aiio a partir del 01-06-2024 al 31-05-2025

De (el 6 1a) del C. ADRIAN ORTIZ ROMERQ CUEVAS
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIREGCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA DIRECCION GENERAL

Adscrito(a)

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE OAXACA

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de AUXILIAR DE OFICINA 3 “A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca

3 Cubriendo los snguier_ltes reqmsltos-

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigide al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M A Uryel Bautista

Vasquez, [original y acuse), misma gue debers contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subisecretaria, Direccion, Unidad, Departamente, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismg, los datas asentados en su escrito deberin coincidir con la cédula de adseripcion y la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdan aceptados (sin excepcion alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por [a
Diracclon de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio
cumplido al 16 de julio de 2023

3.- Comprobante del ditimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo) certificado, constanda de estedios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Deseripelén de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, debera coingidir con la cédula de adscripcion, firmada por 2l lefe {a)
inmediato {a}, [lefe [a} de Departamenta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepeién de documentos

5.- Cédula de adscripcion del (a) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por e Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de! periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiente de cursol(s) de capacitacién a nombre del participante {copias y criginales para cotejo}, méxima seis y expedidas en un periodo
nomayor de dos afios de antiguedad al inicio de recepcidn de documentos (16 de jufie de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.~ Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo] de las siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de abril, mayo, la.y 2a. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titwlar del Area furidica de su Dependencia o Entidad, Los sobres deberdn estar

firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administeativa {original) - llamada de atencion, amonestacion, sancion econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcursc de un afio anterior a [a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos

9.- Constancia de no tramite de pension o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de fa Direccién de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base,

12.- No deberd estar participando en dos @ méas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisites
* Ser empleadol(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afic en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023),

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

empleado junto con el acuse de recibo.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separade y en el orden que ?g)b!ece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al

2024, fecha de publicacion acordada par {a Comisidn Mixta g2 Escalafdn_ En un horario de rechl:m
serdn aceptadas sin excepcion alguna. Médulo de recepcicn: Atrds de los edificios

- L.G.P. GECILIA ARACELY PEREZ GUZMAN~
REPRESENTANTE DELS TPEIDGBEC Y

SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, Ne, 354/2024
A todos los (as) trabajadores (as) INSTITUTO DE PLANEACION PARA EL BIENESTAR

adscritos (as) a:
Que deseen participar en ei

F R definitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por jubilacion
De (el 6 13} de la C. MARIA GUADALUPE VASQUEZ GONZALEZ
DEPARTAMENTO DE HUMANOS DE LA DIREGGION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
INSTITUTO DE PLANEAGION PARA EL. BIENESTAR
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de CONTADOR 13 "¢

Los (as) interesados (as) debersn presentar la documentacion en la oficina de 1a Comision Mixtz de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca.

_Cul;riendb los Siguientes rgquiéitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de |a Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, [original y acuse), misma gue debers contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccitn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefalar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentades en su escrito deberdn coincidir conla cédula de adscripcion y Ia relacion de actividades. En caso de que no
coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcitn alguna).

2.- Primer y iiltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento ofiginal, traer capia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debers ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplide al 16 de julio de 2023.

3.- Comprohante del dltimo grado de estudios {copia simpla tamaio carta y original para cotejo: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titwlo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplornas gue no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Pahlica (5.E.P.); asimizmo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Dacumentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Deseripeién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a), [Jefe {a) de Departamento) en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcidn del (la} participante {original}, elaborada a computadoray suscrita por ef Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del pericdo de recepeién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacion a nombre de| participante [copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos {16 de julio de 2022 al 16 de Julic de 2024).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de fas siguientes quincenas: 1a. y 2a. de marzo, 1a. ¥ 2a. de abril, mayo, da.y 2a. de junio 2024}, En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los sobres deberan estar
firmados

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - Ilamada de atencign, amaonestacion, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licentia en el transeurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tves mases al inicio de

periedo de recepcion de documentos,

9.- Constancia de no tramite de pension o jubilacion, expedida por fa Oficina de Pensiones {original}. Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio

10.- Cédula de Evaluacion {original} del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén vy Desarrollo de Per sonal de la Direccitn de Recursos
Humanaos de la Secretaria de Administracion

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de basa,
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Fscalafon vigente.

ARTICULO 45.- Tendr4 derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antiguedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (16 de julio 2023).

* Mo estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria cotrespondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en e orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleada junto con el acuse de recibo.

NOTA: Sera responsabilidad de! empleado{a} presentarse personalmente con documentaci & manera correcta, del 24 af 26, 30 y 31 de julio del
2024, fecha de publicacién acordada por la Comisién Mixta de Escalafén £n un horario de rede Ocumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs,, de lo contrario no
serén aceptadas sin excepcién alguna. Médule de regepcion: Atras dedos edfc
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c.Jo e o L.C.P. CECILIA ARACELY PEREZ GUZMAN
SECRETARIO PE LA TA DE ESCALAFON *, REPRESENTANTE DEL S.T.PEIDCIED Y
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de julio de 2024, N°. 355/2024
A todos los (as) trabajadores (as) INSTITUTO DE PLANEACIGN PARA EL BIENESTAR
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el F——

Movimiento Escalafonario

Generado por jubllacién
De (el dfa) de la C. REYNA MARGARITA RUIZ ORTIZ
DEPARTAMENTO DE HUMANOS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adserito(a)
INSTITUTO DE PLANEACION PARA EL BIENESTAR
{SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 11 "A"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

3 Cﬁbfi@d_o_lb;?i_g_qga@gé requisitos:

1.- Solicitud por escrita elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Visquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretarfa, Direccign, Unidad, Departamenta, Oficina, etc.}y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo. los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripcion y Ia relacidn de actividades. En caso de que no

caincidan dichos documentos no serédn aceptados (sin excepeién alguna).

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada porla
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debers ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 16 de julio de 2023.

3.- Comprobante del ultimo grada de estudios {copia simple tamaiio carta y original para cotejo): certificado, constandia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profestonal. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesianal ni kirdex, Documentos emitidos an el extranjero deberin estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original], deber4 caincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a}
inmediato (a), [Jefe (a} de Departamento] en papef membretado, sello oficial ariginaly con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcidn del (la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad, £n
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentas,

.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del participante (copias y originales para totejo}, méximo seis y expedidas en un periodo
no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (16 de julio de 2022 al 16 de julio de 2024).

7.- Sobres de pago de némina [copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a. y 2a, de marzo, 1a. ¥ 2a. de abril, mayo, 1a.y Za. de junio 2024). En
caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dependencia o Entidad. Los scbres deberan estar
firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa toriginal) - llamada de atencion, amonestacion, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorperado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afo anterior a la fecha, Expedida
en haja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor 2 tres meses al inicio de

periode de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensién o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn (original) del primer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafan y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar acupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o0 mas convocatorias en forma simultinea,

13.- Cumplir ton [o establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escatafén vigente.

ARTICULG 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan fos siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actuzlmente desempeiie (16 de julio 2023).

* No estar disfrutando de Fcencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante ¥ la convacatoria correspondiente.

14.- Los documentas originales que serviran para cotejo, se entregaran por segarado y en el orden que establece la convacatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
tacion cumeta

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personal te con d manera correcta, del 34 al 26,30y 31 de julio del
2024, fecha de publicacién acordada por la Comision Mixta de Escalafon. En un harario de refencigh dedbcumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrarip no
serdn aceptadas sin excepcion alguna. Modulo #8recepcion: Atrés de los edificios 1 y2deCq. i
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M.A. URYE
PRESIDENTE DE LA
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c. C{CO SESMA CRUZ {
SECRETAR OMISKON MIXTA DE ESCALAFON



